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CONCURSO PUBLICO N.° 001/2014
Edital N.°© 001/2014

Em cumprimento as determinages do Excelentissimo Senhor ELIDIO JOSE
SEGALA CARVALHEIRO, Presidente da Camara Municipal de Fazenda Rio Grande, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso Il da
Constituicdo Federal, a Comisséo Especial de Concurso nomeada pelo Ato n°17/2014 de 04 de
junho de 2014.

RESOLVE:
TORNAR PUBLICO a abertura das inscricdes ao Concurso Publico de Provas
Escritas, para provimento de vaga, que vier a vagar ou a serem criadas durante o prazo de
validade do concurso, no quadro de servidores da Camara Municipal de Fazenda Rio Grande, nos
termos da legislacéo pertinente e das normas estabelecidas neste Edital.

1 — DOS CARGOS, NUMEROS DE VAGAS, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO E

HABILITACAO
1.1 - Encontram-se abertas, para preenchimento das vagas mediante Concurso Publico, os
cargos abaixo relacionados:
Cargo Vagas Remuneracéo Carsg:ml-;cr)gria Escolaridade
AGENTE DE SERVICOS 01 R$ 948,49 40 Ensino Fundamental Completo
ASSISTENTE . .-
LEGISLATIVO 02 R$ 1.751,07 40 Ensino Médio Completo
Ensino Superior em Ciéncias
CONTADOR 01 R$2.106,70 20 Cont4beis e inscricdo no CRC *
RECEPCIONISTA 01 R$ 1.110,63 40 Ensino Médio Completo
Ensino Médio Completo e
- < Curso Técnico em
TECNICO CONTABIL 01 R$ 1.886,92 40 Contabilidade e inscricdo no
CRC*

* Necessario possuir registro no conselho de classe respectivo.

1.2 - Os candidatos aprovados no Concurso Publico, quando da sua convocacdo, serédo
admitidos pelo Regime Estatutario, com jornada de trabalho e remuneracdo conforme
descritos neste Edital.

2. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

2.1 — Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislacéo especifica;

2.2 — Teridade minima de 18 (dezoito) anos na data da convocacao;

2.3 — Estar quite com as obrigacdes eleitorais mediante comprovacao;

2.4 — Estar quite e liberado do servico militar, para os candidatos do sexo masculino através de
comprovacao;

2.5 — Possuir documento oficial de identidade e CPF;

2.6 — Nao estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado e ndo cumprida,
atestada por certiddo negativa de antecedentes criminais, sem ressalvas, expedida pelo
cartério criminal;

2.7 — Nao ter sido demitido por justa causa do servico publico, atestado por declaracdo assinada
pelo candidato;

2.8 — Na&o estar aposentado em decorréncia de cargo, fungdo ou emprego publico de acordo
com o previsto no inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicdo Federal,
alterado pelas Emendas Constitucionais n.° 19 e 20;
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2.9 — Na&o estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do
art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n.° 19 e 20;

2.10 — Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar inteiramente quite
com as demais exigéncias legais do orgao fiscalizador e regulador do exercicio
profissional, quando for o caso;

2.11 — Possuir escolaridade e habilitacéo legal para o exercicio do cargo pretendido;

2.12- Apresentar os demais documentos solicitados no Edital de Convocacéo para tomar posse
do cargo.

2.13 — Os requisitos acima dever&o ser comprovados pelo candidato, se aprovado e convocado
para tomar posse do cargo;

3. DAS INSCRICOES
3.1 — Inscrigdo via internet:

3.1.1— Ser4 admitida a inscricio SOMENTE via internet, no enderego eletrénico
www.saber.srv.br_, solicitada no periodo de 08 horas de 23 de junho de 2014 até
as 23h59 do dia 25 de julho de 2014.

3.1.2— O Instituto Superior de Educacéo, Tecnologia e Pesquisa Saber Ltda e a Camara
Municipal de Fazenda Rio Grande ndo se responsabilizardo por solicitacdo de
inscricdo por via Internet ndo recebida por motivo de ordem técnica de
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.1.3— O candidato, apds realizar sua inscricdo via Internet, devera pagar o boleto bancério
até a data de seu vencimento, em toda rede bancéaria.

3.1.4— O Boleto Bancério estara disponivel no endereco eletrbnico www.saber.srv.br e
deverd ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo apés a conclusdo do
preenchimento da ficha de solicitacédo de inscri¢cdo on-line.

3.1.5— As inscrigbes via Internet somente serdo acatadas ap0s a comprovacdo de
pagamento da taxa de inscricdo, EXCLUSIVAMENTE através do boleto bancéario,
ndo sendo aceita qualquer outra forma de pagamento.

3.1.6— O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco eletrdnico
www.saber.srv.br_, apdés o acatamento da inscricdo, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtencao desse documento.

3.1.7 - Somente sera admitida uma inscricdo por candidato.

3.1.8 - Aos interessados que nao possuem acesso a Internet, serdo disponibilizados
terminais com internet e assisténcia no periodo de 23 de junho de 2014 a 25 de julho
de 2014, em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, das 09 horas as 11h30 e das 14
horas as 17 horas, na Camara Municipal de Fazenda Rio Grande, Parand, portando
documentos pessoais.

3.1.9 — No ato da inscri¢do o candidato portador de deficiéncia ou ndo , que necessite de
atendimento diferenciado no dia das provas deste Concurso Publico ou prova
diferenciada, devera requeré-lo, por escrito, indicando as condi¢des diferenciadas de
gque necessita para realizacdo das provas, conforme anexo Ill, devendo o mesmo ser
enviado ao Instituto Saber com sede na Rua Maranh&o n.° 1395, Centro, Cascavel,
Parang, CEP 85.801-050.

3.1.10 - Nao serdo confirmadas as inscricdes cujo pagamento tenha sido realizado ap6s o
horario limite de compensacéo bancaria do dia 28 de julho de 2014.

3.1.11 - DO VALOR DE INSCRICAO :

Escolaridade exigida Valor de inscricdo
Até Ensino Fundamental R$ 25,00
Ensino Médio / Técnico R$ 50,00
Ensino Superior R$ 80,00
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3.2 - O candidato poderéa obter informag@es referentes ao concurso publico no enderego
eletrbnico www.saber.srv.br _ ou pelo telefone (45) 3225-3322.

3.3 - Antes do recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para tomar posse do cargo, se aprovado, pois a taxa,
uma vez recolhida, ndo sera restituida em hipotese alguma.

3.4 - Havera isenc¢do da taxa de inscrigdo, conforme Decreto Federal n.° 6.593/2008.

3.4.1- Conforme o Decreto Federal n.° 6.593, de 2 de outubro de 2008, Art. 1°, ficam isentos do
pagamento da taxa de inscricdo neste Concurso Publico, realizado no ambito
municipal, os candidatos que:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho
de 2007.

3.4.2- O candidato que faz jus ao beneficio devera:

a) efetuar sua inscricdo no concurso publico no periodo de 23 de junho a 11 de julho de
2014, através do site www.saber.srv.br.

b) Preencher a declaracdo de que atende a condicdo estabelecida no item 3.4.1, “b”",
conforme anexo Il deste edital.

c) Encaminhar pelos Correios para o Instituto Saber, Rua Maranhdo, 1395, Centro,
Cascavel — PR CEP: 85801-050, até o dia 11 de julho de 2014, os seguintes
documentos: Anexo Il devidamente preenchido, copia autenticada do documento de
identificacdo tipo R.G.; cOpia autenticada da Carteira de Trabalho — CTPS (paginas que
identifiguem o candidato e caracterizem a sua situacao de desemprego).

3.4.3 - A declaracédo falsa sujeitar4 o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda,
o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto n.° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.4.4 - Nao sera aceita solicitagdo de isencdo de pagamento de valor de inscrigdo via fax ou via
correio eletronico.

3.4.5 - A relacdo dos pedidos de isen¢do deferidos e indeferidos sera divulgada, em mural na
Céamara Municipal de Fazenda Rio Grande, Parana, e no site www.saber.srv.br no dia 18
de julho de 2014.

3.4.6 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo acessar o
endereco eletrbnico www.saber.srv.br, imprimir o boleto para pagamento da taxa de
inscricdo e efetuar o pagamento até o dia 28 de julho de 2014, conforme procedimentos
descritos neste edital.

3.5 — O candidato ou seu procurador sdo responsaveis pelas informacdes prestadas na ficha de
inscricdo, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros, fraudes e/ou
omissBGes, bem como pela apresentacdo de documentos fora dos prazos e critérios
estabelecidos por este edital.

3.6 — O pedido de inscricdo sera indeferido para os candidatos que ndo satisfizerem as
exigéncias impostas por este edital.

3.7 — A Comisséo Organizadora de Concurso Publico divulgara a homologacdo das inscricbes,
em mural e site da Camara Municipal Fazenda Rio Grande, Parand, no 6rgdo Oficial de
Imprensa do Municipio e no site www.saber.srv.br _ no prazo de até 10 (dez) dias apos o
encerramento das mesmas.

3.8 — Havendo divergéncia nos dados cadastrais do candidato ou ndo encontrando o0 nome no
Edital de Homologacgé&o das Inscri¢cdes, o candidato devera entrar em contato com o Instituto
Saber através dos telefones (45) 3225-3322 ou através do e-mail institutosaber@gmail.com,
para comprovacdo de ter cumprido o estabelecido no item 3 e subitens, conforme
cronograma.

3.9- O candidato que ndo acompanhar a homologacéo das inscricbes e ndo tiver sua inscri¢cao
homologada NAO podera realizar a prova escrita. Caso sua inscricdo seja homologada
em outro cargo, ele somente podera realizar a prova para o cargo onde constar o seu nome.

3.10 - O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informagbes
constantes no Requerimento de Inscricdo, sob as penas da lei, bem como assume que esta
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ciente e de acordo com as exigéncias e condicbes previstas neste Edital, do qual o
candidato ndo poder4 alegar desconhecimento.

3.11- E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos Editais e demais
comunicados (divulgacdo da homologacdo das inscricdes, locais e datas das provas e
outros) deste Concurso Publico, que ser&o publicados no jornal Orgéo Oficial do Municipio,
afixado em mural no hall de entrada da Camara Municipal de Fazenda Rio Grande e no site
www.saber.srv.br .

4. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 - Conforme previsto no 8 2° do art. 5°, da Lei n°. 8.112/90, ndo ha vagas reservadas para
portadores de deficiéncia, em virtude do niumero de vagas por area de atuacdo ser menor
gue o descrito no 8 1° do art. 37 do Decreto n°. 3.298/99.

5. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Publico compreendera as seguintes etapas:

a) Primeira etapa: consistird de Prova Escrita Objetiva , de mdltipla escolha, com uma
Unica alternativa correta, de carater eliminatério e classificatorio a ser
aplicada para todos os candidatos.

b) Segunda etapa: consistira em exame médico pré-admissional.

5.1 - DA PROVA ESCRITA

5.1.1 - A prova escrita objetiva sera realizada no dia 17 de agosto de 2014 em horério e
local a ser divulgado no Edital de Homologacao das inscrigfes.

5.1.2—- A prova escrita terd a duracdo improrrogavel de 3 horas, avaliada na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.3— O candidato devera comparecer ao local da prova munido da ficha de inscri¢éo,
caneta esferografica azul ou preta, sendo imprescindivel a apresentacdo de
documento oficial de identificacdo com fotografia para ingresso na sala de provas.

5.1.4-  Ser4 excluido do Concurso Publico, por ato da Comisséo Especial de Concurso o
candidato que cometer qualquer irregularidade constante do item 5.1.6 deste
edital.

5.1.5- Ser& de inteira responsabilidade do candidato o0 preenchimento correto do
cartdo de respostas, que serd o Unico documento valido para efeito de correcéo
da prova.

5.1.5.1 — Nao serdo computadas as questdes ndo-assinaladas, assinaladas a lapis,
assim como as questdes que contenham mais de uma resposta, emenda
ou rasura, ainda que legiveis.

5.1.5.2 — O fiscal de sala entregara o Cartdo de Respostas, o qual é personalizado e
devera ser assinado e ter seus dados conferidos e, em hipétese
alguma haverd substituicdo do cartdo de respostas em caso de erro ou
rasura do candidato.

5.1.5.3 - O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o
Cartdo de Respostas, que sera o unico documento valido para a correcao.
O preenchimento do Cartdo de Respostas € de inteira responsabilidade do
candidato e deverd ser devidamente assinado e entregue ao fiscal de
provas. Apos a conclusdo da sua prova, o candidato podera levar consigo
o caderno de provas.

5.1.5.4- Recomendamos aos candidatos que ndo levem telefones celulares ou
outros equipamentos eletrénicos, bem como, livros, anotacfes, boné e
Oculos escuros, pois 0 Instituto Saber e a Camara Municipal ndo se
responsabilizam pela perda ou furto destes e outros materiais, pois 0s
mesmos nao poderdo ser utilizados durante a prova.

5.1.6 — Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidas consultas de qualquer
natureza, o uso de telefone celular, fones de ouvido ou quaisquer outros
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aparelhos eletrénicos ou similares, bem como, tratar com descortesia os fiscais de
provas ou membros da Comisséo Especial de Concurso.

O candidato ndo podera ausentar-se da sala durante a prova, a nao ser
momentaneamente, em casos especiais, e na companhia de um fiscal de provas.
N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas
estranhas ao Concurso Publico nas dependéncias do local de aplicacédo da prova.
A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
deverd levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para esta finalidade

Em nenhuma hipotese haverd segunda chamada para realizacdo da prova, seja
qgual for o motivo alegado pelo candidato, importando a auséncia na sua

N&do havera, igualmente, realizacdo de prova fora do horario ou do local

Os dois ultimos candidatos ao terminarem a prova deverdo permanecer juntos na
sala, sendo somente liberados apds ter entregue o cartdo resposta e assinar a
folha ata e o lacre dos envelopes que guardardo os cartdes de respostas para

O candidato que desejar interpor recurso contra alguma das questbes, podera
fazé-lo em Ata no dia da prova ou conforme item 7 deste Edital.

A prova escrita objetiva sera composta de questfes inéditas ou de dominio
publico, cujo grau de dificuldade seja compativel com o nivel de escolaridade

517 -
518 -
5.18.1-

e que sera responsavel pela guarda da crianca.
5.1.9-

eliminacdo do Concurso Publico.
5.1.10-

previamente marcado.
5.1.11-

correcéo.
5.1.12—
5.1.13 -

minima exigida para cada cargo.
5.1.14 -

Durante a realizacdo das provas, o candidato que prejudicar a tranquilidade e o
bom andamento do concurso seré advertido e, em caso de reincidéncia, eliminado
do certame.

5.2 — DA COMPOSICAO DA PROVA ESCRITA:

521-

Para os candidatos aos cargos cuja escolaridade seja até o Ensino Fundamental
Completo, a prova escrita sera composta de 35 questdes, abrangendo as seguintes

areas de conhecimento:

Conteudos Quan'udafje de Peso Individual
Questdes
Lingua Portuguesa 10 3,0
Matemética 10 3,0
Conhecimentos Gerais e Legislacao 10 2,0
Conhecimentos Especificos do cargo 05 4,0

5.2.2 —Para os candidatos aos cargos cuja escolaridade seja o Ensino Médio / Técnico
Completo, a prova escrita ser4d composta de 40 questdes, abrangendo as seguintes

areas de conhecimento:

Conteudos ng?gi?gssde Peso Individual
Lingua Portuguesa 10 2,0
Matematica 10 2,0
Conhecimentos Gerais e Legislacdo 10 2,0
Conhecimentos Especificos do cargo 10 4,0

5.2.3 —Para os candidatos aos cargos cuja escolaridade seja o Ensino Superior, a prova
escrita serd composta de 35 questdes, abrangendo as seguintes areas de
conhecimento:
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Conteudos Quan'udafje de Peso Individual
Questdes
Lingua Portuguesa 10 2,0
Conhecimentos Gerais e Legislacdo 10 2,0
Conhecimentos Especificos do cargo 15 4,0

5.3 — DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
5.3.1 — Os conteudos programaticos estdo descritos no Anexo | deste Edital e serdo
disponibilizados aos candidatos no mural da Camara Municipal de Fazenda Rio
Grande e no site www.saber.srv.br.

6- DO RESULTADO FINAL
6.1 — Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a média final
obtida.
6.2 — Serdo considerados classificados, os candidatos com Média de Classificacdo Final igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos.
6.3 — Na classificacdo final, dentre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia, na ordem de posicionamento:
a) idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso,
de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n.° 10.741, de
01/10/2003 (Estatuto do ldoso);
b) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
c) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e
Legislacéo;
d) Candidato que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;
e) Candidato mais idoso.

7. DOS PRAZOS PARA RECURSOS

7.1 — O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos e prazos:

7.1.1 — Com relacdo a homologacéo das inscri¢cdes, no prazo de 02 (dois) dias, a contar do
primeiro dia util subsequente ao da publicacdo do edital de homologa¢cédo das
inscrigcdes.

7.1.2 - Com relacéo a prova escrita (questdes objetivas), no prazo de 02 (dois) dias Uteis a
contar do primeiro dia util subsequente ao da publicacédo do gabarito.

7.1.3— Com relagdo as incorrecdes ou irregularidades constatadas na execucdo do
concurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da ocorréncia das mesmas.

7.2 — O recurso devera ser individual com a indicacdo da questdo que o candidato se julga
prejudicado, deixando claro sua solicitacdo de alteracdo de resposta ou anulacdo da
questao, e devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes com citacdo das fontes
de pesquisa, paginas de livros, nome dos autores, bibliografia especifica, entre outros,
juntando copia dos comprovantes, devendo o mesmo ser dirigido a Comissdo Especial de
Concurso, entregue e protocolado na Camara Municipal de Fazenda Rio Grande ou enviado
via sedex ao Instituto Saber, sito a Rua Maranh&o, 1395, centro, Cascavel, PR, CEP 85801-
050.

7.3 — Serda indeferido liminarmente o recurso que ndo estiver de acordo com o item 7.2, ou for
interposto fora do prazo, bem como os que contenham erro formal e ou material, em sua
elaboracgdo ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto nesse Edital.

7.4 — Se, da andlise de recursos, resultar anulacdo de questbes, essas serdo consideradas
como respondidas corretamente por todos os candidatos. Se resultar alteracdo de gabarito,
as provas de todos os candidatos serdo corrigidas conforme essa alteracdo e seu resultado
final divulgado de acordo com esse novo gabarito.

7.5 — Os recursos indeferidos liminarmente ndo estao sujeitos a analise do mérito, mesmo que
devidamente fundamentados.
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8. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

8.1 — O presente Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos a contar da data de
publicacdo da homologacédo do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a
critério da Camara Municipal.

8.2 — A aprovacdo no Concurso Publico dentro do limite das vagas oferecidas, assegurara ao
candidato o direito a nomeacado, ficando a concretizacdo deste ato, condicionado a
observancia das disposi¢des legais pertinentes, da rigorosa ordem de classificagdo, do
prazo de validade do concurso e a necessidade do servigo publico.

9. DA COORDENACAO GERAL DO CONCURSO

9.1- A Coordenagdo Geral do Concurso estard& a cargo do Instituto Superior de
Educacdo,Tecnologia e Pesquisas SABER, vencedora da Licitacdo nha modalidade Tomada
de Precos N° 001/2014 - tipo Técnica e Preco, através de seus departamentos
competentes, a quem cabera os trabalhos de recebimento e homologacdo das inscri¢des,
conferéncia de documentos, confec¢do de editais, elaboracdo das provas através de sua
Banca Examinadora, aplicacdo, fiscalizacdo, coordenacdo e demais atos pertinentes a
aplicacéo das provas, durante todo o processamento de Concurso.

9.2 - N&o poderéo participar do Concurso Publico, os membros de quaisquer das comissfes
deste certame e os profissionais responsaveis pela elaboracdo das provas escritas
objetivas, assim como seus parentes consanguineos ou por afinidade, em linha reta ou
colateral, até terceiro grau.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 — Se aprovado e convocado, o candidato devera, por ocasido da posse, apresentar todos 0s
documentos exigidos pelo presente Edital bem como outros que Ihe forem solicitados no
Edital de Convocacéo, no prazo de 30 (trinta) dias, acarretando, o descumprimento deste
requisito, na perda do direito a vaga e consequente ndo nomeacao.

10.2 — Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame
médico e psicoldgico e apresentacdo dos documentos legais que Ihe forem exigidos.

10.3—- Os candidatos aprovados e convocados irdo prestar servicos na jurisdicdo territorial do
municipio de Fazenda Rio Grande, podendo ser na sede, distritos, vilas e/ou localidades,
de acordo com as necessidades da administracdo do Poder Legislativo.

10.4 — A convocacgdo para nomeacdo dar-se-a por Edital, publicado no jornal Orgdo Oficial do
Municipio, em mural e no site oficial da Camara do Municipio de Fazenda Rio Grande - PR
e outra forma que se julgar necessaria.

10.4.1- Os aprovados serdo chamados Unica e exclusivamente para preenchimento de
vagas existentes, de acordo com a necessidade do servico publico da Camara
Municipal de Fazenda Rio Grande.

10.5 - Caso venha a mudar de endereco e telefones mencionados no ato da inscricdo do
concurso, o candidato aprovado tera a responsabilidade de manter seus dados cadastrais
(enderecos e telefone) atualizados, protocolando na Camara Municipal de Fazenda Rio
Grande.

10.6 — O candidato aprovado que ndo comparecer no prazo determinado no Edital de
Convocacao, para assumir a vaga ofertada, sera automaticamente eliminado deste
Concurso Publico.

10.7 — O candidato nomeado tera estabilidade no cargo quando cumprir os requisitos do estagio
probatério previsto na Constituicdo Federal e no Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Fazenda Rio Grande — PR.

10.8 — O ato de inscri¢cdo implica na aceitacdo destas e demais condi¢cdes do presente Edital, em
caso de classificacdo e nomeacao, a observancia do Regime Juridico nele indicado.

10.9- A verificacdo em qualquer época, de declaracdo falsa ou inexata de dados constantes da
ficha de inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos falsos ou a prética de atos
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dolosos pelo candidato, importara na anulagédo de sua inscricdo e de todos os atos dela
decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais.

10.10-0Os cartBes resposta deste Concurso Publico serdo arquivados pela instituicdo responsavel
pela elaboracao e correcdo das provas e serdo mantidos pelo periodo de seis (06) meses,
findo o qual, serdo incinerados.

10.11 - O Instituto Saber ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes
a este concurso.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1- A impugnacédo aos termos do presente edital podera ocorrer até 03 (trés) dias Uteis antes
da realizagédo da prova escrita objetiva, ndo sendo aceita nenhuma impugnagéo quanto as
normas nele contidas, apos esta data.

11.2 — Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Organizadora de Concurso
Publico, com auxilio da Assessoria Juridica da Camara Municipal de Fazenda Rio Grande.

11.3— Fazem parte deste Edital o Anexo | — Dos Contetudos Programaticos, Anexo Il —
Solicitacdo de Isencdo do pagamento da Inscri¢cdo, Anexo Il — Requerimento de Recurso e
Anexo IV — Cronograma.

11.4 — Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Fazenda Rio Grande, 11 de junho de 2014.

ELIDIO JOSE SEGALA CARVALHEIRO
Presidente da Camara Municipal de
Fazenda Rio Grande - PR

RENAN GABRIEL WOZNIACK
Presidente da Comissdo Organizadora
de Concurso Publico
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CONCURSO PUBLICO N.° 001/2014
ANEXO |

Conteudos Programaticos

LINGUA PORTUGUESA

Para os cargos que exijam como escolaridade minima até o Ensino Fundamental Completo:
Interpretacdo de textos. Ortografia oficial. Divisdo sildbica. Acentuagdo grafica. Flexdo do
substantivo e adjetivo (género e nimero). Uso de conectivos. Emprego dos pronomes. Pontuacao.
Conhecimentos basicos de concordancia nominal e verbal.

Obs. Serao cobradas as alteracdes promovidas pelo novo Acordo Ortogréfico.

Para os cargos do Ensino Médio, Técnico e Superior:

Interpretacdo de textos. Ortografia oficial. Divis@o silabica. Acentuacao grafica e crase. Flexédo do
substantivo e adjetivo (género e numero). Emprego das classes de palavras. Pontuacao.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Significacdo das palavras: sinbnimos,
antbnimos, homoénimos e parbnimos. Sintaxe da oracdo e do periodo. Redacdo de
correspondéncias oficiais.

Obs. Serao cobradas as alteracdes promovidas pelo novo Acordo Ortogréfico.

MATEMATICA

Para os cargos que exijam como escolaridade minima até o Ensino Fundamental Completo:
OperacBes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades
de medida no Brasil. Perimetro e 4rea das principais figuras geométricas planas. Regra de trés
simples. Razdo e Proporcdo. Porcentagem e juros simples. Andlise e interpretacdo de graficos e
tabelas.

Para os cargos do Ensino Médio e Técnico:

OperacBes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades
de medida no Brasil. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés
simples e composta. Razdo e Proporcdo. Porcentagem e juros simples e composto. Equacéo de
1° e 2° graus. Sistema de equac¢fes. Relacbes métricas e trigopnométricas no triangulo retangulo.
Andlise e interpretacao de graficos e tabelas.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO PARA TODOS OS CAR GOS

Fundamentos historicos e geograficos do Brasil. Republica Velha (1889 e 1930). A Revolugéo de
1930 e a Era Vargas. O Estado Novo (1937 a 1945). Republica Liberal-Conservadora (1946 a
1964). Governos militares. A Nova Republica. Brasil Contemporaneo. Atualidades: Topicos
relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacéo,
tecnologia, energia, relagées internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas ambientais.
Interacdo entre o clima, a vegetacdo, o relevo, a hidrografia e o solo no espaco natural brasileiro.
Os recursos minerais e energéticos brasileiros, producdo e consumo, conservagao e
esgotamento. Aspectos histéricos, geogréficos, organizacao politica e atualidades do Municipio de
Fazenda Rio Grande. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas
atualizacdes. (arts. 1° a 14 e arts. 37 a 43). Lei Organica Municipal e Estatuto do Servidor Publico
Municipal.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE SERVICOS

Servicos de limpeza e varricdo. Sistemas e produtos de limpeza. Destinagdo do lixo. Relacdes
interpessoais. Postura e atendimento ao publico. No¢cbes Basicas de Relagcbes Humanas no
Trabalho. Codigo de Etica do Servidor Pablico (Decreto 1171/94). Apresentacdo pessoal. Nocbes
basicas de primeiros socorros. Prevencdo e combate a principios de incéndio. Nocbes de
seguranca no trabalho. No¢des de higiene e manipulacdo de alimentos. No¢fes das técnicas de
armazenamento dos alimentos. Métodos de conservacdo de alimentos. Aspectos nutritivos dos
alimentos. Alteracées em alimentos.

ASSISTENTE LEGISLATIVO

Relacbes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. No¢Bes Basicas de Relacdes
Humanas no Trabalho. Cédigo de Etica do Servidor Publico (Decreto n°1.171/94). Apresentacio
pessoal. Servigos publicos: conceitos, elementos de defini¢cdo, principios, classificacdo. Redacéo
oficial: caracteristicas e tipos. Atos e contratos administrativos. Lei 8666/93 e suas alteractes e
complementacgdes. Lei Complementar N° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. Informatica:
Sistema Operacional Windows 98, ME, 2000/XP, Windows 7, Windows 8 e GNU/LINUX,
Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office XP, 2003, 2007 e 2010 (Word, Excel, PowerPoint),
Internet, Anti-virus.

CONTADOR

Contabilidade Geral: objetivo, finalidade, conceito, objeto e campo de atuagéo. Patrimbnio e suas
variagfes. Contas (conceito, tipo e plano de contas). Escrituracdo: métodos, diario, razéo e livros
auxiliares. Registro de operacdes mercantis e de servi¢os. Provisées: depreciacdo, amortizacéo e
exaustdo. Ajustes e levantamento de demonstrativos financeiros (balango Patrimonial,
demonstragdo do resultado do exercicio, demonstracdo das muta¢gBes do patrimonio liquido e
demonstracdo das origens e aplicagcbes de recursos). Participacbes societarias (conceito,
classificacdo e formas). Contabilidade Societaria: Cisdo, Incorporacdo e Fusdo. Partes
relacionadas, Contabilidade gerencial: no¢des preliminares (caracteristicas da contabilidade
gerencial). Andlise de balancos como instrumento de avaliacdo de desempenho (analise vertical,
analise horizontal e analise por quocientes — liquidez, atividade e rentabilidade). Auditoria: no¢cdes
basicas de auditoria interna, natureza e campo de atuagdo da auditoria: auditoria governamental,
campo de atuacdo, classificacdo, aplicacdo, auditoria externa ou independente, normas CVM.
Contabilidade Intermediaria: conceitos, funcdes, aplicacdes. Contabilidade Publica: conceito,
campo de atuacdo. Bens publicos, entidades publicas, conceito e classificacdo. Orgamento:
conceito, elaboracdo e regime orcamentério. Créditos adicionais: conceito e classificacao.
Receitas e despesas orcamentérias: estagios e classificacdo. Sistema de contas: conceito e
classificacdo; demonstrativos contdbeis: balanco orcamentario, financeiro e patrimonial e
demonstrativo das variagdes patrimoniais; SIAFI (Sistema integrado de administracao financeira),
contabilidade orcamentaria, financeira e patrimonial: despesas e receitas segundo as categorias
econbmicas. Classificacdo funcional programética: cédigo e estrutura. Programa de trabalho de
governo (demonstrativo de fungdes), LOA, LDO, Lei orcamentéria, or¢camento-programa,
programas e sub-programas por projetos e atividades. Comparativo da receita orcada com a
arrecadada. Comparativo da despesa autorizada com a realizada. Demonstrativo da divida
flutuante (restos a pagar). Controladoria no setor publico: conceito, classificacdo, forma de
atuacao, objetivos. O controle no setor publico. controle interno e controle externo: o exercicio do
controle na gestdo publica: regulamentacdo legal. Legislacdo: Lei 4.320/64; Lei 6.404/76. Lei
9.430/96. Lei 10.406/02. Lei complementar n°® 101/00. Lei complementar n° 123/2006. Lei
complementar n® 116/2003. Instru¢do Normativa SRF n° 459/04. Instrugdo Normativa SRF n°
971/09. Instrucdo Normativa SRF n°® 480/04. Resolugdo CFC 750/93. Demonstra¢do do Resultado
do Exercicio, Despesas e Outros Resultados Operacionais, Demonstracdo das Mutacbes do
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Patrimbnio Liquido, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do Valor Adicionado,
Consolidacdo das Demonstracdes Contabeis, Estrutura das DemonstragBes Contdbeis, Andlise
dos Balancos, Andlise da Liquidez e do Endividamento, Andalise da Rotatividade, Andlise da
Rentabilidade, Alavancagem Financeira, Grupos de Contas do Balanco Patrimonial, Depreciacéo
e Exausté@o.Tépicos contemporaneos de Contabilidade Geral. Lei 8.666/93. Constituicdo de 1988 e
suas alteracdes (arts. 145 a 169). Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Puablico — MCASP.
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Normas Brasileiras
de Contabilidade Técnica Aplicada ao Setor Publico (NBCASP-NBC T 16). Etica profissional. Toda
legislacdo citada anteriormente e suas respectivas alteracdes e complementacfes até a
publicacdo deste Edital.

RECEPCIONISTA

Relacbes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. No¢Bes Basicas de Relacdes
Humanas no Trabalho. Cadigo de Etica do Servidor Publico (Decreto n°1.171/94). Apresentacio
pessoal. Comunicacado e relagbes publicas. Formas de atendimento. Redacdo Oficial. Pronomes
de tratamento. Qualidade no atendimento. Operacdo de equipamentos telefénicos: recepgdo e
transmissdo de mensagens telefénicas. Atendimento simultdneo, consulta e conferéncia.
Conhecimento de teclado. Etica no trabalho. Informatica: Sistema Operacional Windows 98, ME,
2000/XP, Windows 7, Windows 8 e GNU/LINUX, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office
XP, 2003, 2007 e 2010 (Word, Excel, PowerPoint), Internet; Anti-virus.

TECNICO CONTABIL

Contabilidade Geral: objetivo, finalidade; conceito, objeto e campo de atuacdo; patrimdnio e suas
variagdes; contas (conceito, tipos e plano de contas); escrituragdo; métodos, diario, razéo e livros
auxiliares; fatos contébeis; registro de operacfes mercantis e de servicos; ajustes e levantamento
de demonstrativos financeiros (Balanco Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do Exercicio,
Demonstracdo das Mutagcbes do Patrimdnio Liquido). Débito e crédito. Contabilidade Publica:
conceito e campo de atuacdo. Bens Publicos: conceito e classificacdo. Orcamento: conceito,
elaboracdo e regime orcamentario. Créditos Adicionais: conceito e classificacdo; receitas e
despesas orcamentérias; estagios e classificacdo; receitas e despesas extra-orgcamentarias;
variacdes independentes da execucdo orcamentaria. Sistema de Contas: conceito e classificacao.
Demonstrativos contdbeis: balancos orcamentarios, financeiro patrimonial e demonstrativo das
variagbes patrimoniais. Orcamento Publico: caracteristicas, técnicas de elaboragéo; exercicio
financeiro; execucdo orgamentaria. Legislacéo: Lei 4.320 de 17/03/64; Lei 8.666 de 21/06/93 com
alteracBes da Lei 8.883/94 e suas atualizacfes; Lei Complementar 101 de 04/05/2000; Lei 6.404
de 31/12/76 com alteragbes da Lei 10.303/01. Lei complementar n® 123/2006. Lei complementar
n°® 116/2003. Lei n° 10.833/2003 e alteracdes. Instrugdo Normativa SRF n° 381/2003. Tépicos
contemporéaneos de Contabilidade Geral. Constituiicdo de 1988 e suas alteracdes (arts. 145 a 169).
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP. Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade
Técnica Aplicada ao Setor Publico (NBCASP-NBC T 16). Etica profissional. Toda legislacéo citada
anteriormente e suas respectivas alteracdes e complementacdes até a publicacao deste Edital.
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CONCURSO PUBLICO N.° 001/2014

ANEXO I

REQUERIMENTO DE ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO
OBS: Para solicitar a isen¢do da taxa, € necessario  que efetue a sua inscricao no Concurso

Nome do candidato:

Registro Geral (RG): Orgéo expedidor: CPF:
E-mail: ‘ Telefone: ( )
Cargo pretendido: N° de Inscri¢do no concurso:

Numero de Identificacdo Social — NIS (atribuido pelo CadUnico):

Solicito isencao da taxa de inscricdo no Concurso Publico aberto pelo Edital n® 001/2014 e declaro
que:

a) Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007.

b) Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informacdes prestadas. Estou ciente de que poderei ser
responsabilizado criminalmente, caso as informac¢8es aqui prestadas ndo correspondam a verdade.

de de 2014.

Assinatura do Candidato

(Para uso exclusivo da Comissao Organizadora de Concurso Publico)

- PR, / /2014 ( ) Deferido () Indeferido

Presidente da Comisséo Organizadora
de Concurso Publico
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CONCURSO PUBLICO N.° 001/2014

ANEXO Il

REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscricédo: R.G.:

Cargo

Pretendido: Fone:

A Comisséo Organizadora de Concurso Publico / Instituto Saber

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

, de de 2014.

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES:

— Somente serdo analisados pela Comisséo Organizadora os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de
acordo com as normas estabelecidas no Edital de Abertura;

- No caso de recurso as questdes da prova escrita este devera apresentar argumentacgéo logica e consistente, devendo, ainda,
estar acompanhado de cépia da bibliografia pesquisada para fundamentacao.
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ANEXO IV

CRONOGRAMA
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ETAPA OU ATIVIDADE

DATAS

Publicacdo do Edital

16/06/2014

Periodo de Inscricdo com isencdo da taxa de inscricdo

23/06 a 11/07/2014

Publicacdo dos pedidos de isencéo da taxa de inscricdo

18/07/2014

Periodo de Inscri¢éo

23/06 a 25/07/2014

Ultimo dia para pagamento do boleto bancario

28/07/2014

Publicacdo da relacédo das inscricdes homologadas e divulgacéo dos locais
para realizacdo das provas objetivas.

04/08/2014

Prazo para recurso quanto a homologacao das inscricdes

05 e 06/08/2014

Data da Prova Objetiva

17/08/2014

Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva

17/08/2014 até as
22hrs

Recebimento de recurso contra gabarito preliminar

18 e 19/08/2014

Publicacado do resultado final da prova objetiva e do gabarito oficial

01/09/2014

Recebimento de recurso contra a publicacao do resultado final da prova
objetiva

02 e 03/09/2014

Homologag¢é&o do resultado final

08/09/2014




