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A CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana,
aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte LEL

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educagao do Municipio de Fazenda
Rio Grande, parte integrante desta Lei, o qual terd duragao de 10 {dez) anos.

Art. 2° O Municiplo, através da Secretaria Municipal de Educagao; Cultura e
Esportes & por meio de articulagdo com o Conselho Municipal de Educagio e
com a sociedade civil organizada, realizard avaliagbes periddicas da
implementacao do planc em d&mbito Municipal.

§ 1° O Poder Legislativa Municipal, por intermedio da Comissao de Educagao,
acompanhard a execugio do Plano Municipal de Educagio do Municipio de
Fazenda Rio Grande.

§ 2° A reavaliagio do Plano Municipal de EBducagao deste Municipio, sera
realizada no quarto ano de vigéncia da presente Lei, ficando a cargo do Poder
Legislativo Municipal aprovar as medidas legais necessarias visando a
correcao de deficiéncias e distorgtes do Plano Municipal de Educagao.

Art. 3° O Poder Executive Municipal envidara esforgos para realizar a
divulgagado do Plano Municipal de Educagao, bem como da progressiva
realizac8o de seus objelivos e metas, para que a sociedade o tonheca e
acompanhe sua implementacao.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposictes em contrano.

Fazenda Rio Grande, 11 de jy de 2015.

Prefeito em Exercicio

Rua Jacarand4d, 300, Nacdes, CEP 83 823-901 - Fazenda Rio Grande - PR



FAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI N." 21
De 11 de junho de 2015

JUSTIFICATIVA

E com grande honra que encaminhamos a essa Casa de Leis o Frojeto
de Lei n.® 21/2015, que aprova o Aprova o Plano Municipal de Educagac (PME)
do Municipio de Fazenda Rio Grande e d outras providéncias.

Justifica a proposta do presente projeto de lei para a normatizacio de
objetivos e metas na area da educaglo, visando melhor qualidade do ensino
em sentido amplo, tanto para ofertar beneficios acs municipes quanto aos
profissionais da educagao.

Solicitamos a votagdo do presente Projeto de Lei am regime de
urgéncia, inclusive com convocagio de sessdes extraordinarias, para que
o presente Projeto de Lei, devidamente aprovado, surta os seus efeitos
juridicos o quanto antes possivel. :

Sendo o gue ha para o momento, colecamo-nos a sua disposicio para
sventuais esclarecimentos, e reiteramos votos de estima e aprego.

io Claudio Wozniack

Prefeito em Exercicio

Rua Jacaranda, 300, Naches, CEP 83.823-801 - Fazenda Rio Grande - PR
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO
FAZENDA RIO GRANDE

No ano de 2014, o Governo Federal aprovou a Lei n® 13.005/14, Plano
Macional de Educacgio, o qual dispde sobre a obrigatoriedade de todos os Estados e
Municipios elaborarem ou adequarem seus Planos Municipais & Estaduais de
Educacao.

O Plano Municipal de Educagdo (PME), & uma Lei pautada em Metas e
Estrategias que visam garantia da qualidade da Educagio, arficulando os recursos
para investimentos para suprir todas necessidades da area educacional, ndo
apenas no que tange a questio de infraestrutura, mas todas as acdes necessarias
para que a aprendizagem se efetive enguanto direito dos Educandos do Municipio.

Fazenda Rio Grande, ja dispunha de um Plano Municipal de Educagdo (PME
— Lei n® 202/04), vigente entre o3 anos de 2004 a 2014, cabendo agora, realizar sua
adequacdo, em consonancia com as Diretrizes do Plano Nacional @ pautado também
na Plano Estadual de Educaco.

Este documento foi produzido por varias Equipes de trabalho, representantes
dos diversos segmentos da comunidade fazendenses, sendo:

4 Escolas Municipais;

4 Centros Municipais de Educacio Infantil = CMEls;
Associagbes de Pais, Mestres & Funcionarios;
Educacgdo de Jovens e Adultos — EJA;
Educacgio Especial;
Escola de Educagdo Especial — Associagio de Pais & Amigos dos
Excepcionais — APAE;
4 Colegios Estaduais de Ensino Fundamental e Médio;
4 Escolas Particulares de Educagao Infantil e Ensino Fundamental;
4 Sindicato dos Professores e Funcionarios Municipais;
4 Conselhos Municipais;
4 Camara de Vereadores — Poder Legisiativo;
A Prefeitura Municipal = Poder Executivo;
4 Secretaria Municipal de Educagio, Cultura e Espories;
4+ Socledade Civil Organizada,

O Processo de adequagio do PME, passou por diversas etapas de agso,

r.
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envolvendo: formacgdo da comiss8o organizadora do processo, discussdio com as
aquipes, planejamento, coleta de dados, sistematizagSo e andlise dos dados,
composicio do diagnostico da Rede, formagio de grupos de estudos nas
Instituighes para produgdo dos lextos e suas respectivas metas e estratégias,
estruturacao do plano, palestras, encontro com o8 representantes da Rede
(professores, funcionarios & pais), representantes da comunidade fazendense,
representantes do Sistema Estadual de Ensino, Rede Particular e por meio da
realizagdo da IV Conferéncia Municipal de Educacho, organizada em Eixos
Tematicos e Plenaria Geral para aprovagdo do Documento.

E com imensa satisfagio, que apresenta-se o Plano Municipal de Educagéo
2015 — 2025, construlde com base nas conftribuicdes de todos os envolvidos, para
que este possa ser tomado como referéncia na busca da manutengao da exceléncia
da qualidade educacional desta Municipio. w
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1. INTRODUCAO

Este documento foi produzide no processo de Gestaoc democratica, em diferentes
momentos e por Equipes de Trabalho, representantes dos diversos segmentos da
sociedade fazendense: Escolas Municipais, Centros Municipais de Educacio Infantil,
Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado — CMAEE, Associagbes de
Pais, Mestres e Funcionarios, Educacgio de Jovens e Adultos — EJA, Associagio de Pais
e Amigos Excepcionais — APAE, Colégios Estaduais e Particulares, Educacio Infantil,
Centro de Assisténcia e Desenvolvimento Integral — CADI, Sindicato dos Professores e
Funcionarios Municipais, Conselhos Municipais, Camara de Vereadores — Poder
Legislativo, Prefeitura Municipal — Poder Executivo e Secretaria Municipal de Educagdo,
Culiura & Espones.

O PME, aprovado pela Lei n® 202/2004, com vigéncia por dez anos, & um conjunto
de diretrizes constituidas a partir de uma concepgao de Gestio Democratica, organizado
para equacionar com responsabilidade e objetividade as politicas publicas para educagio
do municipio.

A partir da Lei Federal n® 13005/2014, homologada em 25 de junho de 2014, que
trata do Plano Macional de Educagio (PNE), a qual prevé a elaboragdo ou adequagio
dos Planos Municipais em todo territério nacional, o Municipio ariculou-se para proceder
a adequagdo do seu PME que atualizara o diagndstico educacional, as metas, as
estratégias, 0s prazos e 0s recursos para mais uma década, (2015/2025).

Para tanto, a adequagao do PME pressupbe repensar e rediscutir a concepcio de
homem, educacdo, escola, gestdo, curriculo, avaliagdo, autonomia, sociedade, gestio
democratica, as possibilidades, os limites e os desafios das politicas puablicas
educacionais, articulando a busca permanente da gualidade da educacio fazendense.

™,
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O Municipio de Fazenda Rio Grande tern sua origem no surgimento de dois
povoados antigos, do inicio do seculo XIX, localizados a3 margens do Rio lguagu. A partir
da jungdo desses dois povoados com outros da regigio em 25 de julho de 1960 houve seu
desmembramento de Sdo José dos Pinhais, criando-se entdo o municipio de Mandirituba.

Duas decadas depois, Fazenda Rio Grande foi elevada a categoria de Distrito do
municipio de Mandintuba, pela Lel Estadual n® 7521, publicada no Diario Oficial do
Municipio em 17 de novembro de 1981.

Os fatores econdmicos, contribuiram para que Fazenda Rie Grande fosse
emancipada. O crescimento e desenvolvimento da capital, ao final da década de 70, e a
baixa na produgao do café no norte do Parana foram dois fatores que marcaram um
consideravel movimento de éxodo rural para a regido metropolitana de Curitiba. Nesse
contexto, o municipio de Fazenda Rio Grande foi criado em 26 de janeiro de 1980, pela
Lei Estadual n® 9213 & instalado no forum da Comarca de S&o Jozé dos Pinhaiz, em 12
de abril de 1981, pelo Decreto n® 360,

O Municipio esta localizado as margens da BR 116 e possui 116.7 km? de extens&o
geografica & situa-se na regido metropolitana sul, aproximadaments 34 km do centro de
Curitiba, fazendo limites com Araucaria, Curitiba, Mandirituba e S50 José dos Pinhais.

Em 1881 o IBGE, através do censo demografico, apontou que a populagio de
Fazenda Rio Grande era de 24.750 habitantes. Em 2010 o mesme érgae divulgou que o
Municipio ja tinha alcangado 81.675 habitantes, apresentando taxa de crescimento de
2,83% ao ano, percentual acima das média das outras cidades que compde a regido sul

do Brasil. .@



11
O Ministéric de Desenvolvimento Social @ Combate & Fome, aponta que da
populacaoc total do municipio, 3.668 se encontravam em situacio de extrema pobreza, ou
saja, com renda domiciliar per capita abaixo de RS 70,00. Isso significa que 4.5% da
populacdo municipal vivia nessa situacdo. Do total de extremamente pobres, 425 (11.6%)
viviam no meio rural @ 3.244 (88.4%) no meio urbano. De acordo com os registros de
margo de 2013 do Cadastro Unicol e com a folha de pagamentos de abril de 2013 do
Programa Bolsa Familia, o municipio conta com 13.885 familias registradas no Cadastro
Unico e 4.166 familias beneficiarias do Programa Bolsa Famllia (28,88% do total de
cadastrados). O gréfico 1 mostra a evolugio desses cadastros para o municipio:
Grafico 01

Evolugio da quantidade de regisres no Cadasmre Undco s .H-

T— benaficliros do Programa Bolsa Familia - 20082 2013
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Fonte: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome — 2013

Atualmente o Municipio sofre com o rapido crescimento populacional. Para
administra-lo foi e continua sendo necessério planejamento e eficiéncia na aplicagao dos
recursos financeiros publicos. Principalmente para atender as demandas da Educacag,
que de acordo com a Constituicdo Federativa do Brasil de 1988, no seu artigo 208, inciso
V|, paragrafo terceiro, & um direito publico subjetive.

No gréfico 02, mostra que a populagdo de Fazenda Rio Grande constitui uma
grande parte de faixa etiria jovem, cbserva-se que o indice & ainda maior entre 10 & 14

- $

1
I O Cafasirn Uniod para Progmmes Sooims & um instrumengo e idenitficaclio e caracienzacio socxenondimica das famdins brasileirms de
baixn rendn. entendidad commd aquitss com ronda igsl ou inferior a meo saldrio minimo por pesson {par copia) ou renda familinr mensal do ated irds
Sl minen,



12

Diztribuigio da populagio por sexo, segundo os grupos de (dade
Fazenda Rio Grande (PR) - 2010 «
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Grafico 02
Fante: IBGE2HT0

Varios fatores determinam o processo, do crescimento acelerado da populagio de
Fazenda Rio Grande, em relagdo aos demais municlpios que compde a regido
metropolitana, entre eles: o crescimento industrial @ comercial, @ a sua consequente
expansao fisica e populacional, além do rapido acesso pela BR 118 através da integragio
do transporte coletivo, @ as proprias condicbes fisicas e estruturais, apesar de poucos
anos de emancipagdo politica.

Embora possua o menor Indice PIB per capta em relagio aos municipios
limitrofes, destaca-se gue o IDH esia classificado como alto desenvolvimento humana,
ocupando a posicao 1301 a nivel nacional.

Tabela 01:Comparativo PIB e IDH

! Municipio PIB (Percapta) ' IDH
Arauciria N 108.094.42 0,740
Curitiba - 3329165 0,823 |
Fazenda Rio Grande 9.327.04 0,720
Mandirituba 14.206.00 0,655
| $ap José dos Pinhais 56.427.33 0,758 |

Fonte: IBGE 2012
Em decorréncia disso a gestdo municipal criou a Lei complementar n® 04/06 que
trata do Plano Diretor, alterada pela Lei n® 84/13 a qual prevé politicas que integram a

N
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organizagdo, o plansjamento & execucdo de fungbes plblicas de interesses comuns,
através das politicas, diretrizes, normas, planos, programas, orgamentos anuais e
plurianuais.

Atrelado as referidas agdes, o Executivo Municipal estd am fase de plangjamento
para a construgio, reformas @ ampliagées de salas de aula, bem como Escolas, quadras
poliesportivas e anfiteatros.

Atualmente, Fazenda Rio Grande dispde de 20 escolas municipais, sendo uma
Escola do Campo e 8 CMEIs, com 13797 criangas matriculadas. Um Centro Municipal de
Atendimento Educacional Especializado (CMAEE), o qual oferta servigos de
foncaudiologia, psicologia, psicopedagogia, atendimento especializado na drea da surdez
e wvisual, estimulagdo essencial e precoce, psicomotricidade e avaliagdo psico
educacional.

Além das escolas municipais, conta-se ainda com as demais instituigdes segundo a
tabela:

Tabela 02: Oferta dos niveis e modalidades de ensino por dependéncia
administrativa

Instituiso | Niveis de Ensino & modalidades Quantidade
Centros ou Escolas  Municipais Educagso Infant E
Pablicos Atandimento Educacional Especializado 1
Escolas Municipais o 120
| Enzing Fundamental — Anos Iniciais
| Ensinc Fundamental — Anos Finais |14
Colégios Estaduaie Ensing Médio g
Profissionalizante '3
. ' Superior Profissionalizante 1 —
Fiblicas | i
| Superior Graduagso 1
Educago Infanti| |17
Ensina Fundsmental — Anos Inicials '8
. !E_mﬂy_:_Fundamun — Anos Finais G
Farticulares \Ensino Médio 5
Profissionalizante a
Euparint |4 B
| Idiomas '4
Filantibpica B g_pﬁ?ﬂ Basica na Modekdade de Edum;.&ng.l )

Fonte: Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura @ Esportes e Documentagao Escolar Estadual -
2014

Analisando os dados da tabela 03, verifica-se que o nimero de alunos atendidos

A
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no municipio & de 26.081.

TABELA 03: TABELA DISTRIBUIGAO DO NUMERO DE EDUCANDOS NA REDE 2014

Redede | Creche | Pré | Ens. Fumd. Ed. Especial | Ens. Fund. 6 a0 % | Ensine | Ea/ |  Total
| Ensino | 110500 wo | Médio | Ceebj |
Municipal | - | 2169 W26 1392 . - B L1677 |
(Escalaj | _
Municipal | 1114 . . . : - - L4
{CMED | i | _
Particular | 83 | 198 | 738 a8 474 325 | o4 1508 |
Estadual | - - 193 6393 3770 | 1303 12159
Total | 1093 | 2367 8646 214 | mrr | 4845 1493 26091

Fonte: Censo Escolar 2014 / Educacenso
Fonte: Documentagio Escolar Municipal

Dessa forma, o grafico abaixo (lustra de maneira mais ampla ¢ crescimento anual
de matricula da Rede de Ensino Municipal, Estadual e Privada entre os anos 2012 a
2014.

Grafico 03: Demonstrativo de Crescimento Anual de Matriculas

B Rede Municipal
B Rede Estadual
Fede Privada

2012 2013 2014

Fonte:Censo Escolar 2012 2014

3. NIVEIS E MODALIDADES DE ENSINO DA EDUCACAQ BASICA
3.1 EDUCAGCAO INFANTIL

O Municipio de Fazenda Rio Grande desenvolve politicas plblicas que visam
qualidade de atendimento a crianca de 0 a 5 anos, assumindo as ag¢des indissocidveis
entre o educar e cuidar no aspecto fisico, humano social, bioldgico, afetivo e cultural.

Ma garantia de um atendimento de qualidade, com olhar para o bem-estar @ o
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desenvolvimento da crianga, busca agdes que respeite a dignidade e seus direitos desde
sua infancia. O municipio de Fazenda Rio Grande realiza:

« Proposta Pedagogica por instiiuigo fundamentada no educar e cuidar, bem como
o exo norteador do trabalho pedagoégico, visando o desenvolvimento integral das
criangas: “Interagdes e Brincadeiras™

» Proposta Curricular construida e reelaborada coletivamente que garante a
especificidade da crianca;

« Respeito aos direitos fundamentais e individuais da crianga, ao desenvolvimento
fisico, jogo, bringuede e a brincadeira, integragdo social; conhecimento
sistematizado, bem como, uma especial atengdo durante seu periodo de insergio e
acolhimento ao Centro Municipal de Educagdo Infantil e Pré-escola; aszegurando o
direito da crianga ao desenvolvimento de sua identidade e cidadania, com respeito
a diversidade étnico cultural.

Por conseguinte, o atendimento de qualidade na Educacdo Infantil, conforme
Deliberagdo 02/2014 - Conselho Estadual de Educagdo (CEE), também garante o
trabalho padagogico as criangas desde o seu nascimento até cinco anos & 11 meses de
idade com o foco nas interagdes no que refere-se ao cuidado, na educagio e no brincar,
em complementacido a agio que as familias desempenham, sejam elas oriundas de
familias da zona urbana ou do campo, indigenas, afrodescendentes, latinas, asiéticas,
europeias, de familias de agricultores, familiares de extrativistas, de pescadores
artesanais, de ribeirinhos, de assentados efou acampados da reforma agraria,
quilombolas, caigaras ou outra.

3.1.1 Diagnadstico

No municipio de Fazenda Rio Grande, os Centros Municipais de Educagso Infantil
(CMEI} dispSe em seu quadro funcional a média de dois & quatro profissionais por nivel
de atendimento: com as criancas de 0 a 3 anos;

- Bergano | — 18 bebés de 4 meses &4 1 ano de idade, atendidos por 4 (quatro)
professores;

- Bergario || — 20 bebés de 1 a 2 anos, atendidos por 4 (quatro) professores;

- Matermnal | — 24 criangas de 2 a 3 anos, atendidas por 3 (trés) professores;

- Maternal |l — 24 criangas de 3 a 4 anos, atendidas por 2 (dois) professores.

Dessa forma, e importante considerar que a relagdo professorfcrianca apresenta-se
como um bom nimero para essa faixa etaria, tendo aproximadamente de 5 4 12 criangas

N
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por profissional.

Tabela 04: Relacao Professoricrianga

IDAaDE KN MAXIMDG DE CRIAMNCAS POR
PROFESSOR
Do nascimants & um ang de idade S criangas/professor
O um & dos anos de idade 8 criangas/profagsarn
Dz dols & trds ancs oe idada B sfangasiprofessor
Dex trés a quatro anos de idade 12 erancasd/professor
D= guatro e cinoo anos de dada 20 criangaaiprofessar

Fonte: SMECE 2015.

Nas Escolas Municipais, a educagio Pre- Escolar (4 & 5 anos) apresenta uma
média de 20 criangas por turma, as quais contam com um professor regente,

Assim, referente ao atendimento, considerando o nimero de criangas por nivel,
que perpassa pelo perfil dos profissionais, que com elas atuam e para manter a
continuidade do trabalho de qualidade, se faz necessario a retomada de formacio
continuada na especificidade de aspectos da rotina diaria como vinculos com a crianga,
familia & equipe da instituigdo, bem como, o desenvolvimento e aprendizagem da crianga.

Em relagio a infraestrutura das nove instituicbes destinadas ao atendimento de
criangas de 0 a 3 anos, constata-se que algumas apresentam inadeguagBes guanto a
estrutura. Os Centros Municipais foram projetados e construidos em um padréo impréprio
para o atendimento das criangas, pois ndo possuem uma boa ventilaglo, as salas so
paguenas, o piso nao € adequado para o clima da regido, a planta ndo possibilita abertura
para ampliagdo, Sendo assim, observa-se que cinco instituicdes atendem ao
recomendavel para o atendimento da crianga desta faixa etaria.

Ressaltando que as criangas em idade pré-escolar (4 e 5 anos) utilizam o masmo
espago destinado ao Ensino Fundamental e sdo atendidas, em média 2.323 criangas
nessa faixa etaria, sendo 857 Pré 4 anos e 1.366 Pré 5 anos. (Dados Oficias da SMECE-
2015)

O municipio apresenta-se com um grande desafio: diminuir a disténcia entre oferta
e demanda, mediante aos inimeros cadastros de intengic de vaga, realizados pelas

&
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familias das criangas de 0 a 3 anos na Central Unica de Vagas, as quais presnchem uma
ficha de interesse para algum dos CMEls, preferenciaimente o mais proximo de sua
residéncia.

O fator preponderants que interfere na democratizagio do atendimento das
criangas de 0 a 5 ancs esta no alto Indice de crescimento populacional,

De acordo com o levantamento de cadastro por intengio de vaga, a demanda vem
crescendo significativamente, sendo que em margo de 2015 obteve uma procura de 1538
criangas de 0 a 3 anos.

Grafico 04: Crescimento Populacional

urals Als Clrsisie

Fonte: IBGE - Censa 2010

Conforme o censo demogréafico do IBGE em 2010, o numero da populagdo na faixa
etaria de 0 a 3 anos ara da 5.494 e a taxa de atendimento escolar desta faixa etaria era
de 16,25%, o que significa que somente 893 criangas estavam sendo atendidas.

O nimero da populagio de quatro e cinco anos era de 2.982 e a taxa de
atendimento escolar da populagio era de 58,01%, onde 1736 criangas, ou seja mais da
metade desta populacao estavam sendo atendidas. @

Graficos 05 e 06
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A tabela abaixo apresenta os dados atuais do atendimento a crianga de guatro e
cinco ancs referentes ao nimero de turmas, numero de criangas, lista de esperaZ e

atendimento para 2016 nas escolas publicas municipais.

Tabela 5: Atendimento - Pré de 4 anos

ESOOLA Mimero de urmas  Nimers de eriancas Mulmars de
Pré £ ance sinndidas EnaaB s lista do

El B cafman

E M st M. Bwidireia
E M Lrarn B

EM iy Jine

B Cayez Bauamp

=M Dap L 5. Sarpes
E Eyncgso Quermg

BN Careersa SRS
EW Senain = Bl

E il dtisnsre bl pm
B g M

FMl Wigprerss Eacttaa
E M Bargs dp 5 Fmr
EMNE e Fioms
B8 Sanis Ceniy
B Jarm Be

B8 St Saw
E-M Lia Francacn

E M Sy Satrw i
Eb a8 Carmas &4 i

T &

B s = @ @& N ke oA

K lHEiE‘-‘EHEEEHHEHH!i

E-“BEBEeRERE B HE fon Guns

L

Fonte: Secretarfa Municipal de Educagdo, Cultura @ Esportes — 2014

Tabela 6 : Atendimento — Pra de 5 anos

Eimpsiento parn
2U1E
bE2 ]
-]
ps |

=

]

s BRE RS

A lista de espera esid baseada na procura, ndo representando a demanda total do municipio.
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Totm

Fonta: Secrefaria Municipal de Educagdo, Culiura e Esportes - 2014
Mas Escolas Municipais, a Educagdo Pré Escolar, 4 e § anos, apresenta uma
média de 20 criangas por turma.
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Os Centros Municipais de Educagao Infantil atendem atualmente 1.114 criangas de
0 a 3 anos, demonstrados na Tabela 07, a qual indica a capacidade de atendimento, o
numero de criangas atendidas & a demanda nos CME|'s.

Tabela 07: Oferta @€ Demanda de Atendimanto Nos CME!I'S

CHE] Capal|dade L - ] H" de Turmas Cadastro de
Atendimenios inteng8o por vags
Estados 110 10 05 218
Francisco Jodo 154 154 a7 129
s
Sralha Azul a0 85 0 280
Iguagu 110 110 o5 =l
Prof® Darcy 176 162 o7 28
Barbosa Leal
S0 85 04 202
Santa Terezinha
Tia Fani 154 154 o7 176
Veoud Juca 204 BE 04 Fad
Rocha
Zilda Ams 178 176G o9 254
Total 1264 1114 &2 1.638

Fonte: Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura & Esporfes — 2015 E%i "‘~:
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Diante do quadro apresentado, & possivel constatar que a capacidade de
atendimento dos CME|’s n&o supre a procura por vaga, a qual & bastante acantuada,
mesmo em CMEI onde hé maior capacidade em atender a crianga de 0 a 3 anos.

Dentre os motivos da procura por vagas, encontra-se a necessidade da familia em
contar com uma insbiuigio pdblica que atenda e contribua com o desenvolvimento, a
aprendizagem & os cuidados das criangas.

Sendo assim, diante dessa realidade, estabelecer politicas para a Educagao Infantil
no municipio exige um grande esforgo do Poder Piblico, no que compete a organizagao
da rede para a oferta com qualidade para a crianga pequena.

3.2 ENSINO FUNDAMENTAL

O Ensine Fundamental com duragio de nove anos, compreende a organizacio do
1% ao 8° ano e as modalidades de Educagio de Jovens e Adultos (EJA), Educacao
Especial e Educacio do Campo, de forma gratuita, laica e universal. Sendo ofertada
tambem nas instituigdes de ensino da Rede Particular, conforme suas especificidades.

A organizaciio pedagdgica do Ensino Fundamental (1° ac 9° ano), esta
fundamentada nos principios éticos, politicos e estéticos citados no artigo 6° da
Resolugio n® 7 de 14 de dezembro de 2010, com base no Artigo 22 da LDBEN n®
9394/96, que trata do desenvolvimento do educando, assegurando a formacdo comum
indispensdvel ac exercicio da cidadania, em conformidade com o Artigo 32, que visa a
formagao basica do cidaddo e com o Artigo 27, que trata da organizagdo curricular o qual
deve contemplar a formag3o integral, em consonancia com os principios anteriormente
mencionados, para que o educando possa usufruir de seus direitos politicos e de seus
deveres perante a sociedade, exercitando sua criticidade, sempre com respeito a ordem
democratica,

© Curriculo do Ensino Fundamental, abrange o estudo da Lingua Portuguesa e da
Matematica, o conhecimento do mundo fisico e natural (Histéria, Geografia e Ciéncias) e
da realidade social e politica, especialmente a do Brasil, bem como o ensino da Arte, a
Educago Fisica e o Ensino Religiose, em conformidade com o Artigo 26 da LDBEN n®
83084/56,

O Ensino Fundamental deve ser ministrado em Lingua Portuguesa, mas as
comunidades indigenas ¢ assegurada também “a utilizago de suas linguas matemas &
Processos proprios de aprendizagem” (Constituigdo Federal, ant.210, §2° e an.32, §3°da
LDBEN n® 9394/98).

O ensino da Histdria do Brasil levard em conta as contrbuigdes das diferentes

g
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culturas e etnias para formagao do povo brasileiro, especialmente das matrizes indigenas,
africanas e europeias, sendo obrigatorio nos conteddos desenvolvidos no dmbito de todo
o curriculo escolar. Deverdo assegurar o conhecimento e reconhecimento desses povos
para a consfituigho da naglo, como estabelece o Artigo 26 da LDBEN 9394/96,
modificada pela Lei n® 10.638/03 e alterado pela Lei n®11.645/08.

A Musica no curriculo é assegurada pela Lei n® 11.769 de 18 de agosio de 2008,
tornando-se obrigatoria, mas n&o exclusivo da disciplina de Arte.

Vale ressaltar que as disciplinas do Curriculo devem estar articuladas com os
conteddos na perspectiva de transdisciplinaridade com as Leis: A Lei n® 8.068/90, Estatuto
da Crianga e do Adolescente (ECA), a Lei n® 8.785/99, a Educagao Ambiental {educagio
para o consume, educagio fiscal, trabalho, ciéncias e tecnologia), a Lei n® 10.741/03, que
garante os Direitos dos Idosos, Lei n® 9.503/497, Educagio para o Transito, bem como o
respeito a diversidade cultural, fruto de processos histdricos, sociais e culturais, género,
identidade, sexualidade e orientac@o sexual que além de fortemente relacionados, se
imbricam de maneira complexa & dindmica em diversas &reas sociais e requerem
contribuicies analificas que considerem perspectivas transdisciplinares e, ao mesmo
tempo, as considerem no plano da ética e dos direitos humanos, numa perspectiva
emancipaténa.

Portanio, o Curriculo deve refletir a expressio de um amplo debate, a participagio
de multiplas vozes gque constroem uma vontade coletiva, cientes das suas
responsabilidades individuais para com a formagio do cidadfo, o que torna viavel na
escola, uma postura de enfrentamento contra a opressao e alienagio, que “venha criticar
& denunciar o projeto politico opressor e anunciar as exigéncias de um projeto politico
libertador” (SEVERINO, 1888, p. 82).

O Ensino Fundamental vem sendo direcionade na expansio da jornada para
efetivo trabalho escolar, nas escolas municipais publicas, no contra tumo escolar, por
meio do Programa Mais EducagBo3, que integra as agdes do Plano de Desenvolvimento
da Educacgac (PDE), sendo uma estratégia do Governo Federal para induzir a ampliagio
da jornada escolar e a organizagio curricular na perspectiva da Educagdo integral,
visando contribuir para a qualificagiio das aprendizagens escolares, diminuigio das
desigualdades educacionais e a valorizagéo da diversidade cultural, cultura afro, indigena

2 de género. @
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3.2.1 Diagnostico

O Ensino Fundamental anos iniciais do (1° ao 5° ano) & responsavel por 92,44%
das matriculas de criancas de 6 a 10 anos nas escolas plblicas, enguanto a iniciativa
privada responde por 7,56%. Ja nos anos finais do Ensino Fundamental (6° ao 8° ano) o
percentual de matriculas & de 832 568% atendidos pelo Sistema Estadual de Ensing & pela
Rede Particular & de 6,44% conforme tabala 8.

Tabela 08: Demonstrative de Educandoes (1° ao 9°) Atendidos na Rede Municipal,
Estadual e Privada de Ensino Fundamental.

Niveis | Mabricals | % | Privada %
Ensing | '

Fundamental

{1° a0 5° ana) | 26 92 44% T3R8 7.56%

_ Municipal | | |

En=sino [

[
Gaone | 6803 | 93,56% 474 6,44%

Fonte; Censo Escolar 2014

A tabela 08 demonstra a média de alunos por turma, uma vez que a andlise
desses dados & necessaria para a reflexfo da qualidade de ensino e aprendizagem. E
importante observar que esses dados variam de uma escola para outra, conforme a
demanda, das 20 escolas atendidas no municipio.

Tabela 09: Média de educandos por turma na Rede Municipal de Ensino em 2014

t ﬂ - 1"ano 2° E-’-ﬂ‘-" | 3"ano 4" ano 5% ano
N Total de
il 770 2001 2534 1887 [ 744
I '["_u’“ de Turmas 27 g2 ?i Bl G2 '
Média de g
Alunos/ T 28,5 25.5 275 277 | 284

Fonte: CENSO Escolar 2014/Secretaria Municipal de Educacg#io, Cultura e Esportes

O grafico 07 apresenta as taxas de aprovag#o, reprovacio e abandono no Ensine
Fundamental anos inicias e finais da Rede Municipal e Estadual de Ensino,
correspondentas aos anos de 2010 a 2014,

"

N

Gréfico 0T: Percentual de Aprovagio, Reprovaciio e Abandono.



3

Taxa de Aprovacio, Reprovacio & Abandono

Escolas Municipala e Cobéglos Estaduais

120, 00%
100, 00%
&0, 00% B Aprovacdo
B Raprovacio
60,00% Taxa de Abondong
40,00%
20,00%
0,00%
2011 2013 Escolas Estadusis 2011 2013
2010 2012 2014 2010 2012 2014

Fonte: INEF, Censo Escolar, 2010/2014

Quanto a aprovagdo na Rede Municipal de Ensino, constatou-se maior
aproveitamento em 2013. Considerando a ampliagdo do Ensino Fundamental,
organizacao do trabalno Pedagogico por Ciclos conforme a Proposta Pedagdgicad, o
acompanhamento pedagdgico e a progressdo continuada. Fruto da intensificagdo na
formagao continuada aos profissionais da educagéo e andlise dos dados levantados nas
provinhas organizadas pelo Municipio, nas avaliagBes ANAS{Avaliac8oc Nacicnal da
Alfabetizacdo), 2° ano Provinha Brasilé e Prova Brasil? | SAEB 5° ano, realizadas pelo
INEP ({Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira),
melhorande o Indice de Desenvolvimento da Educagio Basica, conforme tabela abaixo,

Tabela 10:Crescimento do Indice do Desenvolvimento da Educagio

IDEB | 2007 | 2009 2011 2013
'Municipio 4.4 47 51 | 58 |
. Estado | 4.0 4.1 40 | a1 |
| Brasil | 40 | 44 4.7 48

Progosin Cumicular Musicipal Educagdo lafunil, Fuding Fenduensetal | 1° ae 3° mol, Educgto de Jovers e Aduinos & Eduspda Expechall Secrtaria Muricipal de
Edwencin Cultum & Espones. Fersada Rio Grimde Pacarsi, D115

Arallagio Marional da AHabenzoclo seliesds s afadaries mosrisubados no 5 ang de Ensiso Fandarseaial, fse Snal ds Ciclo de Alabstizagho, sijos objatives
afer o nivel de Hidbezache & kewumesin &n Lingsa Poriugees o alfabetizagio paenuiice

Prorvicha licasdl d v avalingdo diapobstio gue via mvestigar o dessavobiments dag habilidades refivas & ebfaberasple & a0 laraness s Lagpus Parfapuss &
Maierrdicn, desevolwdas pelas cnangas mairicaibid me 1° sno do Emine Fendamentnl das escolbss i blis brasibeins. Aphcads (ass vexed a0 @a {no inicie € a0
fira]

Prorva. Brasl tramsess de ion dvakeio eensicis myvebondy oo almos da 4 série/Tane & Pdneans do Eas s Furdamentsl da ek bl das rades
i, enladuais e Bdersl, com o okjetivo de mvaliar o qualidede do malso misisiredo nes escolo piliee, Panicipes doits svakagio a8 cscolas cuw possos,
B0 i, 20 akifod mutiiculados nas sriesoor ivalados. seado o8 resiitndos. s porehilizading por sl @ por enie federstive ™,
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Quanto a taxa de abandono nos anos iniciais do Ensino Fundamental (1° ao
5%ano), verifica-se que n&o se trata de um numero alto, em relagio aos anos finais, porém
denuncia que a garantia do acesso e permanencia dos alunos ainda precisa avangar em
busca da universalizaggo, J& nos anos finais (6° ao 9° ano) sob a responsabilidade do
Sistema Estadual de Educagdo, os indicam uma melhora entre os anos de 2010 e 2013,
conforme disposto na tabela 11.

Tabela 11:Taxa de Abandono Escolar

Ensino :
Fu nd ntal 2010 ! 2011 2012 2013 2014 |

ac5%no 1 370% 0,00% 0,10% [0,00% 0.1%

6’20 8°ano |570% |5,10% |540% |3.00% |2.BE%
Fonte: Censo EscolariNEP 2014.

A Rede Municipal de Educagio atendeu 8.025 educandos no ano de 2014,
matriculados nos anos iniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5% ano), o que equivale a um
aumesnto de 2,5 % em relagio ao Censo Escolar de 2013 (8.805).

No ano de 2004 contavamos com 7.160 educandos matriculados no segmento do
Ensino Fundamental (1* & 4* série). Diante dessas informacdes, cabe salientar que dos
8.026 atendidos pela Rede Municipal de Ensino em 2014 um indice de 17,17 %
frequentaram o 1% ano e 22,64% frequentaram o 5° ano, representando uma diferenga de
2,47 % entre ingressos e egressos do primeiro segmento do Ensino Fundamental,

Ao se falar de ingressos e egressos, fatores como abandono escolar, matricula
tardia e outros, podem implicar na distorgSo idade ano.

Tabela 12:Distor¢do Idade/Ano Ensino Fundamental {anos Iniciais).

Escolas Municipais 2012 | 2013 2014
Quantidade de alunos (1° ao 5° 7743 | 8805 9.028
| ano) .
| Nimero de alunos em Distorgao 573 298 523
_ ldade/ano .
i Porcentagem 7 4% 3.38% | 58% | o
Fonte: PDDE [nterativo — 2012/2014

Conforme levantamento de matriculas realizado em 2013 pelo Sistema Estadual de
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Ensino os anos finais do Ensino Fundamental, contemplam um total de 6.893 alunos,
distribuidos de acordo com a tabela 13,

Tabela 13:0Organizag8o das matriculas de 6° ao 9° Ano

Etapa & Ano | 7°Ano | 8° Ano | 9°Ano  Total
Ensino | i
Fundamental = 1748 1558 1788 | 1819 5893
(6° a0 9° ano) | | |
Fonite: SEEDIPR 01/04/2015 =

A tabela 14 apresenta as taxas de aprovacio, reprovacdo e abandono do Ensino
Fundamental anos finais (6° ao §° ano) ofertado pelo Sistema Estadual de Ensino.

Tabela 14:Taxa de aprovagdo, reprovacgio e abandono

_ Colégios Estaduais 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Quantidade de alunos

(@ 20 9 ano) 7868 | 7663 | 7781 | 7120 | 6803 |
Aprovagao | 76,40% | 79,50% | 80,80% | 81,00% | 79.34%
Reprovagao | 16.90% | 1540% | 14,00%  16,00% 1 17,78%
uTaxa de Abandono B,70% | 5,10% 540% | 3,00% 2_.35% |

Fonte: Censo Escolar 20707 2074,

A tabela 15, refere-se ac atendimentc deos alunos na Educagfo Integral da
Educagéo Basica (Programa Mais Educagio e CME!’s), durante o= anocse de 2010 & 2014
no Sistema Estadual de ensino e na Rede Municipal.

e
Tabela 15:Atendimento dos educandos na Educacdo Integral Q\f‘
_' o Educacdo integral/ Mais Educagao |
Unidades 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |
'Escolas Municipais 330 | 450 | 750 | 1084 | 1040
Colégios Estaduais 151 | 386 | 838 | 375 225
CMEIS 685 | 847 | 854 | 861 | 1010
Total Intagral 1166 | 1683 | 2442 | 2320 | 2275

Total de alunos da Rede |
\Estadual e Municipal 22.881 23. 335|2“594 24.949| 26,603

"Porcentagem 5.1% 7.2% 8.89% | 9,3% | 8,53% |
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Fonta: Canso Escalar 20702074,
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Tabela 16: Numero de escolas que ofertaram Educacdo Integral (Programa Mais
Educagio)

Rede | 2010 | 2011 | 2012 2013 | 2014
Total de Escolas 1 32 | s2 | 3¢ | 24 | 34 |
Municipal 2 | 3 8 | 8 9 |
Estadual 2 5 | o 4 3 |
Total Integral 4 8 | 17 | 12 | 12 |
\Percentual (125% | 25% | 50% | 35% | 35%

Fonte: Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes.
Documentacao Estadual - Faz. Rio Grande - 2015

As tabelas 15 e 16 demonstram o crescimento do nimero de educandos, escolas e
CMEIl's que ofertaram a Educagdo Integral de 2010 a 2014 no municipio, onde percebe-
se& que falta apenas 15% no que tange o atendimento ao nimero de educandos para
atingir a meta 6: Oferecer educacio em tempo integral em, no minimo 50% das escolas
puablicas, de forma a atender pelo menos 25% dos educandos da educagéo bésica.

Y
3.3 EDUCACAO DO CAMPO @

Os movimentos e arficulagbes em defesa de um projeto educativo adequado as
caracteristicas do meio rural, vém se desenvolvendo desde 1939 no contexto dos debates
sobre a universalizagéo da escola plblica. No entanto, foi a partir da Primeira Conferéncia
Nacional por uma Educacao Basica do Campo, realizada em Luzinia, em 1998, que esse
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movimento incorporou o conceite de Educagio do Campo.

Em relagdo a escola do campo, deve-se evitar o urbanismo e o ruralismo, onde se
busca principios pedagogicos defendidos por praticas educativas que levem em conta o
contexto dos sujeitos do Campo, em termo da cultura, meio ambiente, modo de viver e de
organizar o trabalho.

De acordo com a LDBEN n® 9384/86, em seu artigo 28, e as Diretrizes
Operacionais a Educagéo do Campo compreende a Educagio Bésica em sua etapa de
Educagdo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio, Educagio de Jovens e Adultos,
Educacdo Especial, Educagio Profissional Técnica integrada com o Ensino Médio e
destina-se ao atendimento as populagbes rurais em suas mais variadas formas de
produgo da wvida - agricultores familiares, extrativistas, pescadores artesanais,
ribeirinhos, assentados e acampados da Reforma Agréria, quilombolas, caigaras,
indigenas e outros.

3.3.1 Diagnéstico

O Municipio de Fazenda Rio Grande atualmente atende a Escola Municipal do
Campo Senador Al GuimarBes, situada na localidade do Passo Amarelo. A mesma
possul a especificidade de classes multisseriadas — 1°, 2° e 3® anos com o ciclo de
alfabetizacio @ 4° e 5° anos, encerrando a primeira etapa do Ensine Fundamental. A
Educagao Infantil atende criangas de 4 & § anos.

Tabela 17:Nimero de Matriculas da Escola do Campo

Etapa Ndmero de alunos
.| Prédedes | Tl
Educagao Infant 288 | 16.alunos
Ensino 1%, 2%@ 3" anos| 25 alunos
Fundamental | 4¢e5°ancs | 7 alunos

Fonta: Censo EscolarINEP 2014

3.4 EDUCACAQ ESPECIAL

A atual Lei de Diretrizes & Bases da Educagdo Nacional - Lei n® 9.394/98, do MEC,
no artigo 58, preconiza que os sistemas de ensino devem assegurar aos educandos,
curriculo, metodos, recursos e organizagdo especificos para atender as suas
necessidades. Também define, dentre as normas para a organizacdo da educagio

\
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basica, "[...] oportunidades educacionals apropriadas, consideradas as caracteristicas do
alunado, seus interesses, condigdes de vida e de trabalho, mediante cursos e exames”
{art. 37).

Em 1933, o Decreto Federal n® 3.298 que regulamenta a Lei Federal n® 7.853/89,
ao dispor sobre g Politica Nacional para a Integragio da Pessca Portadera de Deficiéncia,
define a educagio especial como uma modalidade transversal a todos os nivels e
modalidades de ensino, enfatizando a atuagcao complementar da educagio especial ao
ensino regular,

Acompanhando o processo de mudangas, as Diretrizes Nacionais para a Educagio
Especial na Educacio Basica, Resolugdo CNE/CEB n® 2/2001, no artigo 29, determinam

que:

Os sistemas de ensino devem matricular todos os slunos, cabendo as escolas
arganizar-s2 para o afendimento acs educandos com necessidades educsciongis
especiais, assegurando as condigdes necesséras pare ume educacdo de
qualidede para todes, (MEC/SEESPE, 2001).

Mesta perspectiva, observa-se que as Diretrizes ampliam o cariter da educacgio
especial para realizar o atendimento educacional especializade complementar ou
suplementar a escolarizagdo, fomentando também a organizagio prévia da escola para
realizar o acolhimento dos educandos.

A Convencao da Guatemala (1999), promulgada no Brasil pelo Decreto Federal n®
3.856/2001, afirma que as pessoas com deficiéncia tém os mesmos direitos humaneos e
liberdades fundamentais que as demais pessoas, definindo como discriminacde com base
na deficiéncia, toda diferenciagio ou exclusfo que possa impedir ou anular o exercicio
dos direitos humanos e de suas liberdades fundamentais. Esse Decreto tem importante
repercussdo na educacdo, exigindo uma reinterpretagdo da educagio especial,
compreendida no contexto da diferenciagio adotada para promover a eliminagio das
barreiras que impedem o acesso & escolarizagdo.

A Lei Federal n® 10.436/02 reconhece a Lingua Brasileira de Sinais como meio
legal de comunicagdo e expressdo, determinando que sejam garantidas formas
institucionalizadas de apoiar seu uso e difusdo, bem como a incluséo da disciplina de
Libras como parte integrante do curriculo nos cursos de formagio de professores e de
fonoaudiologia. A Portaria n® 2.678/02 MEC/FNDE, aprova Diretrizes @ Normas para o
uso, o ensing, a produgdo e a difusdo do Sisterma Braille em todas as modalidades de
ensino, compreendende o projeto da Grafia Braille para a Lingua Portuguesa e a
recomendacdo para o seu uso em todo o territdrio nacional.

O Decreto Federal n® 5.626/05, que regulamenta a Lei Federal n® 10.436/2002,
visando a incius&o dos alunos surdos, dispbe sobre a inclusdo da Libras como disciplina

Q
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cumicular, a formacdo e a cerificagdo de professor, instrutor e tradutorfintérprete de
Libras, o ensino da Lingua Portuguesa como segunda lingua para alunos surdos e a
organizacio da educagio bilingle no ensino regular.

Em 2007, no contexto com o Plano de Aceleragio do Crescimento - PAC, é langado
o Plano de Desenvolvimento da Educagdo — PDE, reafimado pela Agenda Social de
Inclusdo das Pesscas com Deficigncia, tendo como eixos a acessibilidade arquiteténica
dos preédios escolares, a implantagio de salas de recursos e a formacgdo docente para o
atendimento educacional especializado.

No que compete a especificidade da Educacio Especial, a LDB n® 9394/96 no seu
artigo 58, com redagdo dada pela Lei Federal n® 12,796, de 2013, esclarece que a
educacdo especial & uma modalidade de ensino, para alunos com com defici&ncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo. Pontuando
ainda nos paragrafos 19 2° e 3° quando necessdrio, havera servigos de apoio
especializado, na escola regular, para atender as peculiaridades da clientela de educagio
especial, sendo que o atendimento educacional serd feito em classes, escolas ou servigos
especializados, sempre que, em fungio das condigbes especificas dos educandos, ndo
for possivel a sua integragdo nas classes comuns de ensino regular e especifica que a
oferta de educacio especial & dever constitucional do Estado, tendo inicio na faixa etéria
de zero a seis anos, durante a educagio infantil.

O Decreto n® 6.094/2007/MEC, estabelece dentre as diretrizes do Compromisso
Todos pela Educagdo, a garantia do acesso e permanéncia no ensino regular e o
atendimento as necessidades educacionais especiais dos alunos, fortalecendo a inclusdo
educacional nas escolas publicas. O Decreto n® 6.571/2008/MEC, institui que os alunos
da Educacgio Especial que frequentam o ensino reguiar & tém matricula no Atendimento
Educacional Especializado — AEE no contraturno de seus estudos, serSo contabilizados
duplamente para o0 FUNDEB.

A Politica Nacional de Educagio Especial na Perspectiva da Educacio Inclusiva
(MEC/SEESF, 2008), buscando condigbes adequadas e de qualidade para acesso ag
curriculo educacional, enfatiza a estruturacio de agles que respondam as necessidades
educacionais especiais dos aluncs, garantindo transversalidade da educacfo especial
desde a educagao infantil até a educagéo superior,

No municipio de Fazenda Rie Grande, as instituigdes educativas, organizam a
oferta do Atendimento Educacional Especializado através dos seguintes

®
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servigos/modalidades: CMAEE, Salas de Recursos Multifuncionais8, Classes Especiais,
Professores de Apoio Permanente Especlalizados e profissionais de apoio as atividades
de vida diana,

Mo entanto, a Educagdo Especial no municipio fazendense ftem muitc a
desenvolver na perspectiva da educacio pdblica, sendo necessério a criacio de outros
atendimentos, assim como a ampliagio dos servigos ja existentes, com vistas a promover
condigbes mais adequadas de acolhimento aos educandos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéio e transtornos funcionais
especificos, atendende de maneira gualitativa a demanda da inclusfo, em todos os
niveis de ensino,

Assim, o processo inciusivo para & educagdo municipal, se fundamenta no
pressuposto de que a educagio deve estar ressignificando seus valores e afitudes, de
forma a superar a concepgao de sociedade homogénea, fomentando em seus espacos a
formagéo cidada.

3.4.1 Diagnéstico

No municipio de Fazenda Rio Grande a Educagdo Especial estd organizada em
servicos de atendimentos educacionais especializados, os quais oferecem programas de
atendimento especializados de acordo com o Decreto Municipal n® 3239/12, em
consonancia com os marcos nommativos legais de dmbito estadual e federal. Atuaiments
1.138 alunos sdo atendidos na Educacio Especial, incluindo os servigos de Atendimento
Educacional Especializado do CMAEE, Salas de Recursos Multifuncionais, Classes
Especiais e Escola de Educacao Basica na Modalidade de Educagio Especial.

No que se refere & demanda de Educagio Especial no municipio, constata-se
atraves dos dados estatisticos do censo realizado pelo IBGE em 2010, que 21,55% da
populagio apresenta alguma deficiéncia, conforme tabela a seguir.

Tabela 18: Pessoas com Alguma Deficiéncia no Grau Severo ou Mental/intelectual

Homens entre 064 Homens de 16 @ 64 Mulheres de 06 3 14 Mulheres de 16 a

14 anos _ anos 64
. 8926 | 671 | 9215 79
Total da populagdo com alguma deficiéncia ﬁ'ﬁﬂ_ -
Fonte: IBGE, Censo Demogrifico 2010, 30

B
Programa do Ministério da Educagio, que fornece equipamentos de informatica, mobilidrio e materias didéticos,
para a criagio de selas destinadas & integrar alunos nas escolas pablicas por meie da politica de Educacio Inclusiva,



3l
Os sgervigos ofertados pelo municipio compreendem: um Centro de Atendimento
Educacional Especializado — CMAEE, treze Classes Especiais, dezesseis Salas de
Recursos Multifuncionais Tipo |, quatro Salas de Recursos Multifuncionais Tipo Il & 58
Professores de Apoio Permanente Especializados, Além destes servigos, o Municipio
mantém convénio com a Escola XVIl de Janeiro — Educago Infanti e Ensino
Fundamental (Anos Inicias EJA Fase |) na modalidade de Educagéo Especial = APAE,
disponibilizando 28 profissionais para o apoio no momento.

Tabela 19: Nimero de Educandos por Atendimento na Educacio Especial

| Escolsds

Sala de Sala de | | :'"I““““{; = | Ensinc Regular |
Ano Clasee bh o nid m CHMAEE .lpa:lr FrulT-llmmimﬂt TN TR vhachy TOTAL
Especial | Multifunclonal | Mutifuncional Fiirmiiatlie Apeia de Educagio
Tig | Tipo i Expaciaiizado | Etpfj:-l:]'l!r:l'll de
203 45 16 | 2 | 2001 | 15 0 | 145 | 615 |
{2013 a1 326 _|_ 25 324 18 4 168 [ 1156
2014| 145 402 32 564 38 13 | 198 1392 |

Embora os dados revelem o aumento no nimero de educandes atendidos,
ressalta-se que a Educaglo Especial ainda ndo possul programas especificos, como
Escolas Especializadas em reabilitagio e ecoterapiad para criangas com deficiéncia
fisica/neuromotora e Transtornos Globais do Desenvolvimento, Devido a esta falta, o
municipio dispde de transporte escolar10 para conduzir 4s Escolas Especiais de Curitiba,
0 que reforga a necessidade de ampliar os servigos de atendimento. Das 20 escolas e 09
CMEIS pertencentes ao municipio, todas participam da oferta de algum Atendimento
Educacional Especializado, na propria escola ou no CMAEE. No entanto, ainda &
necessario ampliar a oferta de servigos para atender uma demanda que & crescente,

Considerando os dados do Censo Escolar, as matriculas do Sistema IDS11 e
dados de cadastros do CMAEE de 2014, as espacificidades atendidas classificam-se da
saguinte forma:

Tabela 20:Classificagio da Demanda da Educagdo Especial - 2014 ®

g
E um método terapéutico e educacional, que utiliza o cavalo dentro de uma abordagem multidisciplinar e
interdisciplinar, nas dreas de saide e educaglo,

10
O transporte ¢ subsidiado com recursos em regime de colaborag@io entre Unido, Estado e Municlpio.

11

[mstituen de Desenvolvimento de Sofiwanes.
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Classificagdo Porcentagem '
Transtornos Globais do Desenvolvimento 2,01% 1
Deficiéncia Intelectual 38,26%
Deficiéncia Visual 5,38%
'Distrbics de Linguagem, . 7.32%
Atraso no Desenvolvimenta 3,80% |
Deficigncia Auditiva/Surdez 1.07% =t
~ Transtornos Funcionais Especificos 11,85%
Miltiplas Deficiéncias 14,22%
[ Comorbidades 15.01%

Fonte: INEP - Censa - 2014 IDS 2014.

Diante dos dados observa-se uma significativa parcela de educandos com
Necessidades FEducativas Especiais em atendimento nas Salas de Recursos
Multifuncional, Classes Especiais, escola de Educacio Bésica na Modalidade de
Educagio Especial @ nos servigos do CMAEE.

Ne CMAEE, a oferta dos atendimentos em Fonoterapia, Psicologia,
Psicopedagogia, Psicomotricidade, Estimulagfio Essencial e Precoce, Atendimento
Educacional Especializado nas Areas da Surdez e Visual, Sala de Recursos
Multifuncional e Avaliagio Psico Educacional, contabilizaram um total de 564 educandos
atendidos em 2014,

No que se refere a qualificagio profissional, dos 152 professores que atuam na
Educagdo Especial, 149 concluiram o nivel superior e 04 estio cursando. A Educagdo
Especial tem buscado estruturar parcerias com as Secretarias de Acfio Social, Salde e
Rede de Protecdio com o objetive de agilizar e ampliar os atendimentos de profissionais
como Oftaimologista, Neurologista, Psiquiatra, Psicoterapeuta, Terapeuta Ocupacional,
Psicdlogos, Fonoaudidlogos, Assistente Social, entre ocutros. Quanto a infraestrutura das
instituigies de ensino. verifica-se que muitas adequagbes j& foram realizadas, mas ainda
existem barreiras arguitetdnicas a serem removidas e hé a necessidade de aquisicio de
recursos de tecnologia assistivas essenciais para o desenvolvimento da aprendizagem do
educando publico-alvo da Educagao Especial.

Diante destes dados e considerando as metas da Educagfo Especial propostas
no Plano Municipal de Educacio (2004-2014), observa-se uma significativa ampliacdo
nos atendimentos e a realizagdo do proposto. Nesta perspectiva, conforme estabelecido
nas metas atuais, a educagio especial continuara trabalhando no sentido de garantir a

Ny
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Educagdo Inclusiva, fomentande o trabalho com a aceitagdo das diferencgas individuais, a
valorizagao de cada pessoa e a convivéncia dentro da diversidade humana, propondoe a
remogao das barreiras atitudinais, institucionais, conceituais e arquitetbnicas que
impossibilitam a aprendizagem e a valorizagao da diversidade.

3.5 EJA - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
3.51 EJA-Fasel

A Educagio de Jovens e Adultos & uma modalidade de ensino constituida nao
somente num desafio pedagogico, mas principalmente em uma divida social. A exclusao
de jovens, adultos e idosos do processo educativo os priva dos direites fundamentais
como o exercicio pleno da cidadania, o acesso & heranga cultural brasileira e da
humanidade e, especialmente, o acesso ao mercado de trabalho, com consequéncias
profundas para a construgdo de uma sociedade justa, democratica & solidéria,

Nesse sentido, & fundamental garantir a oferta de Educacglio de Jovens & Adultos
como politica pdblica e ndo como projeto, atendendo a demanda desses jovens, adultos e
idosos priortariamente no Sistema Publico de Ensino Municipal, bem como no Estadual,

A Educagio de Jovens e Adultos de Fazenda Rio Grande, por meio da Rede
Municipal, atende educandos a partir dos 15 (quinze) anos de idade na Fase | — 1° ao 5°
ano — dividido em duas Etapas, sendo Etapa | — (1° ao 3° ano) e Etapa |l (4° e 5° ano),
com base inclusive, na Politica Macional de Educagio Especial na Perspectiva da
Educagio Inclusiva - MEC/2008, a qual regulamenta o acesso e & permanéncia de
pessoas com deficigncia na Educagao de Jovens e Adultos.

3.5.2 Diagndstico

De acerdo com o Censo Demogréifico de 2000, o analfabetismo ainda atinge
milhdes de brasileiros, com idade igual ou superior a 15 anos. Segundo a tabela abaixo,
constata-se uma diminuigio do analfabetismo no pais se comparado ao censo de 2010. O
municipio de Fazenda Rio Grande acompanhou essa diminuigio, reduzindo de 7,2% para
4.47% mesmo com o aumento populacional, entre os anos de 2000 a 2010, gue passou
de 62.877 para 81.675 habitantes, Entretanto, a oferta da Educaciio de Jovens e Adultos
& de carater essencial, na |uta pela erradicacio do analfabetisme.

Abaixo, os dados apresentam a situagio do Brasil, Parané e Fazenda Rio Grande
em relacdo a taxa de analfabetismo.

®



Tabela 21:Taxa de Analfabetismo no Brasil
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Grandes Regibes e = Taxa de anaifabetismo da populagio de 15 &nos ou mais de idade, por grupos de
Classes de tamanhao . Iﬂaﬁat_";ﬁ.]!
d;ﬁﬂnﬁlﬁgzs - |_ B Grupas de idads |
50.0071 até 1000.000 | 15 a 24 anos 25a850ancs | 60 anos cu mais
hebiteneS)  aog0 | 2010 | 2000 | 2010 | 2000 | 2010 | 2000 | 2010 |
Brasd 136 | 86 | 58 | 25 | 130 | 85 | 32 | 265 |
Norte 16,3 11,2 7.8 36 | 172 108 | 454 35,7
Nordeste 282 | 191 | 126 | 48 | 272 | 187 | sa1 | a7
Sudesta B 55 28 | 12 71 | 43 5.0 171
Sul 17 | 81 | 18 | 08 | 86 | 3B | 247 | 168
| Cenmiro-ceste 10,8 7.2 L 28 12 | 105 59 | 3717 | 288

Tabela 22: Taxa de Analfabetismo no Parana

| Taxa de analfabetismo da populagao de 15 ou mais de idade, por grupes de idade |

(%)
Unidade da Grupo de idade
Federagio Total w—]
| E— | 15a 24 anos | 25a 59 anos 60 ancs ou mais |
| 2000 2010 | 2000 | 2010 2000 2010 2000 2010
Parané a5 83 | 20 (¢ ] 85 48 Na 218

Fante: IBGE, Censo Demografico 2000/2010.

Tabela 23:Taxa de Analfabetismo em Fazenda Rio Grande

‘Taxa de Analfabetismo segundo falxa stiria - 2010

| Faixa stiria {anos) Taxa (%)
De15a 19 0.8
| DEI 20824 E],_EE
| De 25229 I 1,07
| De30&39 ; 1,88
De 40 & 49 | 3185
__De 50 e mais | 14.94
Total Geral de Analfabetismo |
em Fazenda 447%

Fonte: IPARDES- Caderno Estatistico 2015 — Fazenda Rio Grande.

Considerando a meta nove (%) do PNE que prevé a reduglo de 50% do
analfabetismo funcional, o municipio precisa reduzir para 11,20%
atualmente & de 22,40 %, até o final da vigé&ncia deste plano.

Tabela 24: Taxa de Anaifabetismo Funcional

Bssa taxa gue

S
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.':Iﬂﬂ 14 nnn; . 1ﬁarruanu mals . 1531?_m 1E-a£4ams

3/E2% | 240% | B4I% 876 %
Fonte: IPARDES- Cadermo Estatistico 2015 - Fazends Rio Grande.

Para fins de certificacdo dos educandos da Fase |, Etapas | e Il {1? ao 5% ano), além
da certificaco ao final da Fase/ Etapa concluida, os educandos podem realizar exames
de equivaléncial2, aplicados pela escola gue oferece a EJA.

Ao Municipio cabe, além da cerificagdo, a responsabilidade no que se refere a
professores, espago fisico e desenvolvimenio de agdes educativas, em consonancia com
o artige 118 do Estatuto da Crianga & do Adolescente (ECA). Os professores que
lecionam nessa modalidade de ensino, sio professores do Quadro Préprio do Magistério,
de Fazenda Rio Grande.

No guadro abaixo, dados referentes a oferta da EJA em Fazenda Rio Grande,
considerando a demanda da procura por essa Modalidade de Ensino.

Tabela 25:Numero de educandos e turmas EJA - Fase |

ANO |  NUMERO DE NIMEROQ DE |
EDUCANDOS TURMAS
2010 ' 131 BT
2011 193 1
2012 104 7
2013 66 7
2014 77 ! 7

T U e T

3.56.3 EJA Fase lI: Ensino Fundamental e Ensino Médio

O municipio de Fazenda Rioc Grande, conta ainda com o atendimento da EJA Fase
Il — Ensino Fundamental (6° ac 9° ano) @ Ensino Médio, por meio do Centro Estadual de
Educacio Béasica — CEEBJA, que no ano de 1989, chteve sua autorizacio de
funcionamento nas dependéncias do CAIC Jorge Salom&o Khoury, denominado na época
CEEBJA Paulo Freire, onde ofertava aulas presenciais no periodo notumao.

De competéncia do Sistema Estadual de Ensino do Parand, existem atuaimente
dois CEEBJA's em Fazenda Rio Grande, sendo eles CEEBJA Fazenda Rio Grande, com

12 :J
O Exmme de Equivaléncia so prowveas rasizadas que tem por abjetivo avalEar agusles que nia conclulram oo eslidas sn
BUES Btapas ou Modalidades da ensing, & fim de atesier o nivel e conhesiments & anquadrar o alunp ne modsbdaca, atapa cormats.
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suas respectivas APED's (AgSo Pedagdgica Descentralizada), localizado nas
dependéncias da Escola Municipal Amaldo Busato e CEEBJA Mathilde Pissaia Pelanda,
localizade nas dependéncias da Escola Municipal Marlene Barbosa, em regime de
colaboracao.
A tabela abaixo, mostra o ndmero de educandos que frequentaram o CEEBJA de
2010 a 2014:

Tabela 26:NGmero de educandos EJA — Fase || Ensino Fundamental e Ensino Médio
[ T  NOMERODEEDUGANDGE

 ANO FASE Il (6° a0 8° ano) ENSINO MEDIDO |
I - T |
2011 627 I s
w12 | 7 ] 805 s
L 732 . |
2014 864 534

Fonte: INEP - Educacenso — 20102014

("} - Dados obtidos por meio dos CEEBJAs Fazends Rio Grande e Mathiide Pissaia Pelanda
3.6 ENSINO MEDIO

A trajetOria histérica do Ensino Médio no Brasil assistiu ao debate gquanto &
natureza deste nivel de ensino, que oscilou, ora na acepgao de ensino propedéutico, ora
na proposicao de um cardter obrigatorio ou preferencialmente profissionalizants.

Ma década de 90, com a aprovagio da Lei de Diretrizes & Bases da Educacio
Nacional- LDBEN n® 9394/96, definiu o Ensino Médio como sendo a preparagaoc bésica
para a cidadania. O trabalho dentro de uma andlise mais atenta revelou que os objetivos
principais eram uma profissionalizacao 4gil, rapida e de baixo custo, agravada pelo deficit
de vagas plblicas e pelos altos indices de evasdo e repeténcia, indicando os desafios a
serem enfrentados para a universalizagio do acesso ao Ensino Medio, prevista na
Constituicdo Federal de 1988 e na LDBEN n° 9394/95

A primeira escola de Ensino Médio no municipio de Fazenda Rio Grande foi criada
em 1989, sob a égide da Constituicio Federal de 1988 que previa progressivaments a
extensao da obrigatoriedade desse nivel de ansino, Toda a organiza¢do do Ensino Média
a nivel nacional, nesse periodo, respaldava-se na Lei Federal n® 7.044/82, a qual
referenda novamente a oferta de cursos propedéuticos, ou sgja, de preparag@o para
ingresso no Nivel Superior, além de habiltagao profissional em modalidade como o
ensino técnico. Ja a Lei n® Federal 12.061, de 27 de outubro de 2009, dispbe sobre a
garantia de assegurar o acesso de todos (as) os (as) interessados {as) ac Ensino Médiu$
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3.6.1 Diagnodstico

A tabela 27 apresenta o demonstrativo de oferta do Ensing Medio no municipio
entre 2012 e 2014,

Tabela 27: Demonstrative do Ensino Médio do Municipio

Colegios [ [ | [ I ! I I |
| Estaduais Ano Turmas | Alunos Ano Turmas |Alunuu| Ano lTl-ll‘l'llﬂ.Munm-

[ C.E. Abilig i
Lourenco | 2012
dos Santos

| CEAnta [2012] 30 | s49 | 2013 | 36 | 1140 | 2014 28 | 3%
Canet | | | | I |

CE Des. I | I | | '

Cunha |2012| 47 | 1357 | 2013 | &2 1444 | 2014 | 45 | 1313
Pereira . | | | I
| C.E. Doutor | | ‘ | o

Bayard | 2012 | 23 B47 | 2013 25 B95 | 2014 | 21 | 587
|  Qsna , | ' |

|C.E. Doutor | . | | | ] |
|Dacio Dossi| 2012 39 120 2018 | 43 |11qz 2014 36 | 1023 |

3B | 1081 | 2013 | a4 1284 ‘znml 41 | 1295
|

| Andrigueto | |
| C.E. Liria | ' | |

| Micheleto | 2012 | 33 | 1037 2013 32 | 56 (2014 35 | 1024
| Nichele |

| C.E. Lucy

Reguido |

CE | | | '

| Clindamir | o500 | a3 | yaz3 ‘ 2013 | 39 1289 | 2014

| :
| CE.Jorge ) 87 | 1208 | 2013 | 36 11 :2{:1-4! 35 | 1148 |

2012 | 36 | ©78 | 2013 | 35 943 ‘2&14

| Meriin

~ Clauding b
C.E. Prof | '

Anderson |2012| 19 | 520 | 2013 | =23 | 626 | 2014 21 | 541

' Rangel I | | -
Total | 2012 338 10230 | 2013 | 362 | 10710 | 2014 333 | ssas

Fonte: Documentagdo Escolar Estadual sere web— 2074 ' ' '

Segundo estatisticas do IPARDES13, a populagio jovem do municlpio de 15 a 18
anos, era de aproximadamente 4,889 educandos matriculados em 2014,

Alualmente o municipio conta com quatorze colégios estaduais, dos quais doze
atendem a uma demanda de 3.770 educandos, matriculados neste nivel de ensino.
Percebe-se que 1,119 jovens nessa faixa etdria nao frequentam a escola.

No municipio de Fazenda Rio Grande, os indices apontam para um percentual de

13 .l"l.__l
Institute Poranasnse de Desanvalvimento Econdmics & Socal - PARDES- Fursdacho Edbon Vs \\@’
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22,8 % de defasagem entre educandos ingressos e egressos nesse nivel de ensino.

A Tabela 28 apresenta a distribuiciio de matriculas por ano, bem como o total de
alunos matriculados no Ensine Médio em 2014, de modo que ao fazer uma avaliagdo de
dados, percebe-se claraments esse indice de defasagem entre os alunos matriculados no
1% ano & no 3° anc.

Tabela 28: ndice de Defasagem dos Educandos do Ensino Médio

1° Ano | 2° Ano | 3% Ano |
2012 | 2013 | 2014
1491 1140 a3

Fonte: Documentacdo Escolar Estadual - 2014 — SERE WEE

A tabela 29, apresenta dados relacionados a Distorgéo |dade-Anp, no Ensing Médio, na ano de
2013

Tabela29 :Distorgdio Idade - Ensino Médio

MUNICIPIO C1ANO | 2°aNO | 3°aNO |
FiIﬂ_ﬂEﬂE Rio Grande EEE‘.‘.?_E ' 22,5%__ 20,035 !
Média Total ; 23,2%

Fonte: INEF/2013

3.7 ENSINO PROFISSIONAL E ENSINO SUPERIOR

A Constituicio Federal de 1988 inclui entre os direitos sociais a educacio e o
trabalho. E na educagao profissional e tecnoldgica que se tomam ainda mais evidentes os
vinculos entre educagdo, trabalho, temitério e desenvolvimento, elementos cuja
articulagdo & indispensdvel. Uma educagio profissional e tecnologica de qualidade,
woltada para a pesquisa e para o desenvolvimento clentifico e alinhada com as
necessidades do mercado de trabalho, & fundamental para o desenvolvimento econdmico
& social do pais.

Essa modalidade de educagio estd sendo ofertada em estabelecimentos plblicos
e privados, que se caracterizam como escolas técnicas, agrotécnicas, centros de
formagéo profissional, associacbes, escolas, entre outros.

O municipio de Fazenda Rio Grande estabeleceu compromisso e parceria com o
IFFR, com vista a oferta de cursos téenicos, na modalidade a distancia, por meio da Rede
e-Tec Brasil e do Profuncionério que & um programa que visa a formaco dos funciondrios
das escola, em efetivo exercicio, em habilitagio compativel com a atividade que exerce
na escola. A formaciio em nivel téenico de todos os funciondrios & uma condicio

®
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importante para o desenvolvimento profissional e aprimoramento no campo do trabalho e |
portanto, para & carreira. O Decreto Federal n” 7.415 de 30 de dezembro de 2010, institui
a politica nacional de formacgio dos profissionais da educacio basica e dispbe sobre a
formacdo inicial em servigo dos funciondrios da escola. Entre seus objetivos
fundamentais, esta a valorizac3o do trabalho desses profigsionais da educacdio, através
do oferecimento dos cursos de formacgdo inicial em nivel técnicos proporcionados pelo
Profunciondrio.

Em relagdo ao Ensino Superior, o Municipio firmou no ano de 1999, parceria com o
Instituto de Estudos Sociais & Desenvolvimento Educacional - IESDE, o qual no ano de
2003, ofertou o Curso Normal Superior — CNS, para a formacdo de professores em
exercicio. Em 2001, firmou parceria com a Universidade Estadual de Ponta Grossa —
UEF, a qual ofertava também o Curso Normal Superior, em uma realidade onde apenas
cerca 5% de seus professores eram formados em Nivel Superior.

Atualmente, Fazenda Rio Grande conta com parceria junto ao Instituto Federal do
Parana - IFPR, o qual ofertou no ano 2013 o curse superior em Gestao Plblica e
atualmente oferta o curso Profunciondrie, como mencionado anteriormente. Além do
IFPR, o municipio conta sinda com Instituiches particulares gue ofertam o Ensino
Superior.

3.8 PROFISSIONAIS DA EDUCACAD

Os profissionais da Educac&o, bem como todos os funcionarios gue atuam na rede
de ensino, 880 de suma importdncia para o desenvolvimento do processo ensino-
aprendizagem, uma vez que seu papel & mediar, orientar, zelar e dinamizar os subsidios
para garantir um ensino de qualidade.

De acordo com a Lei Federal n® 12.014/2008, que altera o artigo 61 da LDBEN n®
9394/96, consideram-se profissionais da educaciio escolar basica quem, nela estando
em efetivo exercicio e tendo sido formados em cursos reconhecidos, sejam professores
nabilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na educacio infantil @ nos ensinos
Fundamental e Médio, trabalhadores am educagio portadores de diploma de pedagogia,
com habilitacio em administragiio, planejamento, supervisao, inspecic e orientagdo
educacional, com titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas &reas, bem coma
trabalhadores em educagio, portadores de diploma de curso técnico ou SUpErior em ares
pedagdgica ou afim.

A formagdo dos profissionais da ed ucagdo, de modo a atender as especificidades
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do exercicio de suas atividades deve garantir uma sélida formagéo bésica, que propicie o
conhecimento dos fundamentos cientificos e socials de suas competéncias de trabalho,
associando teorias e praticas, mediante estagios supervisionados e capacitagio em
SaMVIco,

Buscando valorizar o Profissional da Educagio de Fazenda Rio Grande e
incentiva-lo a expandir sua formagso, o municipic implantou, por meio da Lei Municipal n®
048/2012, o Plano de Cargos, Carreiras e remuneracgao, Servidores do Quadro Préprio do
Magistério, aleém de implantar a Lei Municipal n® 82/14, que trata do Plano de Carreira dos
Servidores de outros segmentos, que atuam nas Instituicdes de ensino, sendo eles
documentador escolar, assistente administrativo, auxiliar de servicos gerais, cozinheiro &
professor de educaglo fisica, tratando ainda dos profissionais relacionados nos carngos
em extingao, sendo guardido, auxiliar administrativo, orientador educacional e supervisor
escolar.

Partindo desse pressuposto, é importante que todos os envolidos na agfo
educativa, primem pelas inter-relagbes pessoais (comunicagdo, didlogo & ética) dentro &
fora da escola, participando ativamente das agfes que visam a gualidade do processo
ensinc-aprendizagem .

Fara promover essa qualidade, se fazem necessarias condigdes adequadas de
trabalho, abrangendo a infraestrutura, o espago fisico, os materiais pedagégicos de apoio,
o gradual acesso aos meios tecnolégicos &, em especial, a formagso continuada oferecida
pela Rede Municipal de Educac3o efou pelos meios particulares que visem a expanséo do
aperfeigoamento .

3.8.1 FORMACAQ CONTINUADA

A Rede Nacional de formacio Continuada de Professores foi criada em 2004, com
© objetivo de contribuir para a melhoria da formagéo dos professores e educandos. O
publico-alvo prigritario da Rede s8o os professores de Educacio Bésica dos Sistemnas de

Educagio. E oportuno relsmbrar as grandes mudancas que a sociedade vern sofrendo ao

14
longe do tempo, principaimente no uso dos TICs.

A Formagdo em Servigo, tem como objetive a reflexic do professor sobre a
Formacdo Cenfinuada, como forma de capacitagio docente que podera ajudé-lo a
enfrentar, com maior seguranga os desafios postos pela Educacio contemporanea dentro
da real necessidade da Escola. Mais do que nunca, o educador deve estar sempre

: ¥

Tecnologia da Informagio ¢ Comunicaglo
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atualizado e bem informade, ndo apenas em relagdo aos fatos e acontecimentos do
mundo, mas principalmente, em relacdo aos conhecimentos curriculares e pedagdgicos e
as novas tendéncias educacionais.

Segundo LIBANEOQ (2001, p. 188),

"0 wermo fermagio continuada vem sempra acoempanhads de outro, a formacdo
inicial. A formagao inicial refare-se a0 ensino de conhecimentos lednicos e priticos
destinados & formagfo profissional, frequentemente completados por estagios. A
formag2o continuada & o prolongamento da formacSo inicial visando ao
aperfsicoameanto profissional tedrico e pratico no préprio contexto de trabalho, & ag
desenvolvimento da uma cultura geral, mais ampla, além do exercicio profiesional.”

A Formagdo Continuada na Rede, define-se em guatro momentos:

4 Formag3o continuada organizada pela Equipe Pedagdgica e Equipe de Gestdo da
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes.

+ Formagiio Continuada organizada no interior das proprias Instituigies na

15
perspectiva de Formador formando Formadeor

4 Formaggo Continuada em parcerias com Projetos e Programas como: Mais
Educagéio, Formagao pela Escola, Agenda 21, Programa Nacional de Alfabetizagso
na ldade Certa — PNAIC, Ministério Plblico do Trabalho — Erradicacao do trabalho
infantil - MPT entre outros. Esses momentos poderSio ocomer em outros Bspacos
& Municipios.

4 Formagio continuada com Assessores de dreas afins aos profissionais da

Educagao.

3.8.2 Diagnéstico

Na tabela 30 & possivel visualizar a distribuigiio dos cargos e funcbes dos
servidores da rede municipal de ensino, sendo possivel identificar uma crescente. Dentre
os fatores que contribuiram para esta, destacam-se construcao de novas salas de aula,
CMEl's, ampliagbes de escolas, efetivagio do porte, atendimento ac Programa Mais
Educagio, profissionais de AEE e a garantia de 25% para Hora-atividade16. Muito
embora, & necessidade de confratagbes principalmente nas fungbes de Professor 20h,
Documentador Escolar & Auxiliar de Servigos Gerais, bem como de Técnicos de Apoio ao

15
Formador formando Formador: E um programa de formagdo continuada em servips, nos momentos de Hoea
atividade ¢ nas Rewnides Pedagdgicas, este ¢ centificado pela Secretaria Munivipal de Educagio, Cultura & Esportes,

16
A Lei complementar 10014 que aliera a Lei 48/12 em seu arfigo 1§ § 2® e 3° estabelece a cargn horiria para de ﬁ&
horas semanais do professor 20h e 40h , em funglio docente incluindo os percentuais de Hora Atividade. -
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Servigo Especializado CMAEE n#o supriu a demanda necessaria.
Tabela 30:Relagio dos Profissionais da Educagio

RELACAO SERVIDORES

GUANTIDADE Mecessidade
CARGO 2012 [ 2013 2013
AMALISTA DE SUPORTE
ASSESSOR E CODRDENADOR |
_ ASSESSOR E COORDENADOR Wl
ASSESSOR E COORDENADOR I
ASSESSOR E COORDENADOR IV
ASSESSO0R E CODRDENADOR V
ASSISTENTE ADMINIS TRATIVD
AUMLIAR ADMNISTRATIVO
AUMLIAR DE SERVIGOS GERAIS
BABA
BIBLIOTEGARIO
COANHEIRD
DIRETORA GERAL
_ DIRETOR ESPORTE
| DOCUMENTADOR ESCOLAR
EDUCADOR DE INFANCIA
EDUCADGR INFANTIL
ENCANADCR
ENGENHEIRD
ESTAGIARID
FONGAUDIOLOGO
GUARDIAC
INSPETOR OE ALUNDS
MAESTRO
MOTORISTA
MOTORISTA CAT *0r
MOTORISTA ONMIBUS ESCOLAR
MOTORISTA VEICULOS PESADOS
NUTRICIOMISTA,
ORIENTADOR EDUCACIONAL
PEDREIRD
PINTOR DE PAREDE
'PROF® 20 HORAS
PROF® 40 HORAS
. PROF® BALLET
PROF® CLT 40 HORAS
PROF® ED. FISICA
PROF® MUSICA
PROF® TEATRD
PSICCLOGD
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| TOTAL 1615 1380
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Na tabela 31, visualiza-se a guantidade em horas de Formagio Continuada,
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desenvolvida na Rede.
Tabela 31: Horas de Formagdo Continuada

ANO 012 | 2013 2014
HORAS ! 1312 . 2012 . 2445
Fonte: SMECE 2012/2014

Tabela 32: Comparativo da média Salarial dos Profissionais com Formagdo em Nivel
Superior.

Ano Média salarial dos | Salario do Magistério 40h
profissionais com
formacio em nivel

superior 40h .
Trocar para nivel 2 classe A
2014 | R$2 670,63 alterar R$1.935,00
2015 [ R$ 2.896,62 | RS 2.301,34
Fonte: Diviséo de Recursos Humanos 2074.
17

Tabela 33: Levantamento de dados correspondente aos Niveis dos Profissionais
do Magistério.
Tabela dos niveis e coeficientes equivalentes ao Vencimento Basico da Carreira |

Cargo | Nivel1(1,000) |  Nivelll (1,44) | Nivelll (1,25)
| Professor 20h 187 322 203
Professor 40h 201 | 35 28
|' Total | 388 | as7 319

Fonte: Divisdo de Recursos Humanos 2074,

Tabela 34: Levantamento das Classes18 em que encontram-se os Profissionais do

Magistério.

| _Cargo | A | B C [ D E | F |G |H|I|[J]

Professorzoh | 171 149 | 124 | 127 |62 (78 | 59 (28 | 7|1

Professor 40h 133 79 33 14 | 3 |
Total 304 | 228 | 157 | 141 |65 |78 |59 | 28 |7 |1

Fonte: Divisio de Recursos Humanos/2014, Colocar Porcentagens de classe para classe

Observa-se que dos 388 profissionais classificades no nivel |, 304 encontram-se
em estagio probatério e destes 84 passaram o Estdgio Probatorio e n&o concluiram o

7 £
Nivel I: Refere-se a formagio do professor em Magisiéria; Nived IT: Refere-se a formagdo do professor em @

Licenciatura Plena: Nivel ITI: Refere-se a formagio do professor em Pés Graduacio.
18

Reefera-se a0 creseimento horizontal dos profissionais do magistério. segundo a Lei 48/ 12,
Classe Ade 1adenos, B3a5,C5a7, D705, E921,Filal3d,Gllal3, H13a15115a17,717a19,
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Ensina Superior .
Atabela 36 demonstra a escolaridade dos servidores de Fazenda Rio Grande, que
estdo lotados na Secretaria Municipal de Educagio, Cultura e Esportes.

Tabela 35 :Escolaridade dos Servidores
Escolaridade dos Servidores

CARGOS FLINDAMENTA L | MEDID | TRONICE | SURERIGR | SUPERIOR e

ASSISTEMNTE ADMIMISTRATIVG a 3
*ALDILIAR ADMMNES TRA T 1 1 1
ALXLIAR DE SERVICOS GERAIS = 131 14 1
" BABA 4
BIBLIOTECARIO 1
COZINHEIRC 14
DOCUMERNTADDR ESCOLAR ) 8 10 |
EMCAMADCHT 1
EMGENHEIRD

FOMNOESLUDIOL OG0
*GUARDIAD 13
"INSPETOR DE ALUNOS
MAE S TR 1

*BAOTORIS TA 1
MOTORISTS CAT “OF 14
| *MOTORISTA ONIBUS ESCOLAR

M

TORIENTADOR EDUCACIOMAL a

FEDREIRC 2

FINTOR OE PAREDE 1

FROFESSORES 388 23 257 318
FROF* ED, FESICA, 20 [

PROF" MUSICA,

FROF® TEATRO

PSICOLOGO 2
SERVENTE 10
*SUPERVISOR ESCOLAR ' 2
TECHICO CONTROLE ADM IFISTRATIVG 1
TOTAL | 143 544 | 12 51 3s1 | 330

Fonte : Recursas Humanos 2015

Ma tabela 36 observa-se o numero professores e os anos de conclusdo de sua

formacdo,
Tabela 36: Formagdo Académica dos Profissionais da Educagio S



Ano deconclusdo| 2010 01 | 2012 2013 2014
Superior | 38 ' 42 49 '_ 78 17
Pds Graduagaa I 11 24 i 25 I 23 | 39
Fonte: Recursos Humenos-2015. o e
3.9 GESTAO DEMOCRATICA

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDBEN n® H354/968 nos
artigos 12, 13 e 14 estabelece mecanismos para a instituicio da gest3o democrética no
ensino pliblico, ou seja a elaboragdo da proposta pedagdgica nas instituigdes de ensino, a
participagio da familia e da comunidade, a constituigdo de conselhos escolares, as
Associagfes de Pais, Mestres e Funciondrios, os conselhos de classe 8 administragio de
recursos financeiros.

Partindo deste principio, o municipio de Fazenda Rip Grande utiliza de
instrumentos & outros mecanismos que propiciem a Gestiio Democratica, tais como:
eleicoes de diretores, Conferéncias, Féruns Municipais da Educagio, Audiéncias
Publicas, participagdo ativa dos Conselhos Escolares, do Conselho Municipal de
Educagio — CME, Conselho de Acompanhamento e Fiscalizagdo dos Recursos do
FUNDEE — CACS FUNDEB, Conselho de Alimentagiio Escolar — CAE, do Comité Local
do Plano de Agbes Articuladas — PAR, Comité do Programa Mais Educacéio, Comité do
Transporte Escolar — CTE, Comiss8o Permanente de Acompanhamento do Plano de
Cargos e Salarios do Magistério, acompanhamento permanente das atualizagbes da
Proposta Pedagogica Escolares e dos Regimentos Escolares, das Unidades Executoras —
UEx, formadas pelas Associagfes de Pais, Mestres & Funciondrios das Instituiges
Educativas — APMF.

Junto aos principios da autonomia com responsabilidade, do trabalho coletivo & da
paricipagdo da comunidade, a fundamentacdo da gestdo estd essencialmente na
comunicagdo e no diglogo. Comunicagio é essencial para a interagdo do grupo, pois a
gestac democratica dela depende para que a participagio acontega. E a dialogicidade,
que possibilita a aproximagio entre as pessoas para troca de experiéncias, Desta troca
nasce a profundidade do conhecimento. Para existir a interagiio no interior da escola,
depende diretaments de um didlogo franco e aberto, para dirimir as dividas. Quando o
grupo dialoga com maturidade, o medo da dialogicidade realmente & superado.

Messa logica, a gestio democrética permite uma nova organizagio escolar, através
da qual numa postura coletiva, sdo estabelecidas regras e orientagbes por todog da agdo
educativa. Para tal, a clareza sobre as finalidades sociopoliticas e culturais da escola no

®
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SBu espago @ no seu momento historico, € o que possibilita que sefa construlda sua
identidade & luz da sua Proposta Pedagdgica, lembrando também que, a escola & um
ambiente onde a pluralidade de ideias encontram-ze golo fecundo.

Ne entanto, as agles citadas, envolvem o executivo, representado pela Secretaria
Municipal de Educacio, Cultura & Esportes, as Escolas Mu nicipais, Centros Municipais de
Educacao Infantil, Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado, Escolas
e Colégios Estaduais e Particulares, de modo a prosperar agfes conjuntas no mesmo
propasito de garantia de qualidade da educag3o, tendo o comprometimento da eficiéncia
e da eficacia entre as Instituicdes Educativas para que a transformacdo na vida dos
educandos acontega de forma significativa.

3.9.1 Diagnéstico

A Rede Municipal de Fazenda Rio Grande possui 28 Instituicies Educativas & um
Centro Municipal de Atendiments Educacional Especializado, dos quais 28 unidades
possuem APMF’s constituldas, e duas esto em processo de finalizaglo até o final de
2015. Sendo o Conselho Escolar o érgdo maximo de GestSs Democritica, todas as
Instituigbes Educativas da Rede Municipal utilizam-se deste mecanismo.,

Dentre as principais agtes de Gest@o Democratica, destacamos ro municipio de
Fazenda Rio Grande a criagdo do Conselho Municipal de Educacdo Lei Municipal n®
40/2001, a criagio do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutengiio e Desenvolvimento da Educagio Basica e Valorizagio dos
Profissionais de Educagfo — FUNDEB Lei municipal n® 458/2007 & a Lei Municipal n® |
233/2004 que trata da Eleigdo de Diretores das InstituicGes Educativas.

Situacio dos documentos das Instituigies Educativas que efetivam o processo de
Gestio Democréticas.

Tabela 37: Situagio dos Documentos da InstituigGes Educativas

_Ducumnntn nnm:durn . | Eituiu;ﬁu L'Jlrgln .I Ang |
Propasta Curricular Municipal 2 Edigio Aprovada | SMEGE 2014 |
Proposta Pedagbgica "~ lApovado  |SEEDWNEE  |201amois
Heguﬂenr.n Escolar - | Aprovado | sMmECE EI:IHJEW_
| Autorizagio de Funcionamento |Emprocesss  |sEeDmEE 201 |

Fonte: Secretaria Hunﬁ:fpa.' de Educagdo, Cultura e Esportes — 2014/2015
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3.10 FINANCIAMENTO DA EDUCACAQ

A Constituigdo Federal — CF de 1988 e suas emendas estabslecem parémetros
para a distribuig8o e a aplicacio de recursos para o financiamento da Educagio publica.

Para a Uni@o nunca menos de dezoito por cento e os Estados, o Distrito Federal e
o8 Municipios, nunca meneos de vinte e cinco por cento da receita resultante de Impostos,
para a manutengac e desenvolvimento do ensino, em consonancia com a LDBEN n°
9394/96,

A Lei Organica de Fazenda Rio Grande referencia a organizagao e a distribuigso
das receitas do orgamento municipal, orientando as agdes gue devem ser adotadas no
Plano Plurianual — PPA,

O PPA que € o plano das aplicagies orgamentarias planejadas e previstas por um
periodo de quatro anos, esté regulamentado pelo Decreto 2829 de 29 de outubro 1988, &
baliza as diretrizes com o Intuito de ofertar servicos & populagdo & a aguisicdo de bens
plblicos.

Para direcionar as agles, s3o descritas anualmente a partir do FPPA, a Lei de
Diretrizes Orgamentarias que indica o orcamento previsio para o periodo de um ano e
consequentements & descrita na Lei Orgamentaria Anual — LOA.

O Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacgio Basica e de Valorizagao
dos Profissionais da Educagiio — FUNDEB foi criado pela Emenda Constitucional n®
53/2006 e regulamentade pela Lei Federal n® 11.404/2007 e pelo Decreta Federal n?
6.253/2007.

Os recursos deste fundo destinam-se exclusivamente na aplicagdo da manutencao
da Educag@o Basica, conforme descreve o artigo 70 da LDBEN n® 8384/98, sendo que no
minimo 60%, devem ser destinados para a remuneracio de saldrios dos professores em
efetivo exercicio, E 40%, s3o destinados a custear despesas de manutengao e
desenvalvimento da educagio basica.

O Saldrio Educac8o & outra fonte de recursos que sac repassados & educacio
municipal, © mesmo possui o objetive de financiar projetos e agdes voltados para a
educagio bdsica, regulamentado por meio das Leis n® 9.424/98, D.768/98, 11.457/2007 e
pelo Decreto 800372008,

De acordo com a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, no art. 70, sdo

consideradas como de manutengio e desenvolvimento do ensino:

Remuneragio e sperfeigoamentc dos Professores e dos profissionais da
educagso; squisiclo, manutengdo, construclo e conservacio de instalagbes e
BQUIPBMENIOS Necessanos ao ensing. uso @ manutengio de bens vinculados ao
sistema de ensing; levantamentos estatisticos, estudos & pesquisas que ohjetive
aprimarar a qualidade e expansdo do ensing: realizagdo de atividade-melo

N\



a8

necessdrnia ao funcionamente do énsing; concessdo de bolsas de estudo a alunocs
de escolas pdblicas e privedas; aquisicao me material didético e manutencgdo do
franzporte ezcolar

Visando 0 acesso & a permanéncia dos alunos na escola, o FNDE, com base no
artigo 208 da CF, instituiu o Programa Nacional ao Apoio ao Transporte Escolar - PNATE
constituido pela Lei Federal n® 10.880/2004, que consiste no repasse direto de recursos
financeiros destinados ao pagamento de manutengdes e servigos, para a prestacdo de
transporte aos estudantes.

Deste mesmo artige, mais especificamente dos incisos IV e VI, garants o
atendimento no que tange a alimentagéo escolar. Desta forma, o Governo Federal instituiu
o Programa Nacional de Alimentagfio Escolar — PNAE que fol implantado no ano de 1955,
para prover a educa¢io alimentar, com o intuito em desenvolver a aprendizagem e o
rendimento escolar.

Qutras agbes sao financiadas por meio do Plano de AgBes Articuladas — PAR Leai
Ordinaria 12665/2012, regulamentado pela Resolugio COVFNDE n® 28/2012, Proinfancia
regulamentado pela Resolugdo CD/FNDE 13/2012, o que demanda estudos para a
ampliacio da oferta das vagas nos Centros Municipais de Educagao Infantil & das Escolas
Municipais.

3.10.1 Diagnostico

A tabela 38 demonstra a composigio da Receita do Orgamento Municipal,
conforme consta na Lei Orgénica:

Tabela 38: RECEITA DO ORCAMENTO MUNICIPAL
RECEITA DO ORCAMENTO MUNICIPAL
RECEITAS CORRENTES

RECEITA TRIBUTARIA

RECEITAS DE CONTRIBUICOES

RECEITA PATRIMONIAL

RECEITA DE SERVICOS

TRANSFERENCIAS CORRENTES

QUTRAS RECEITAS CORRENTES

DEDUCAD DA RECEITA CORRENTE

FORMACAQ FUNDEB

10| RECEITAS DE CAPITAL

'11 | OPERAGOES DE CREDITO

12 [ALIENACOES DE BENS

13 | RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARIAS

14 | RECEITAS DE CONTRIBUICOES
Fonte: Extraido da dissertagdo de mestrado de Ednelson Quelroz Sobral 2015
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ATabela 35 contempla a previséio dos recursos e sua distribuigo conforme o Plano
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Plurianual — PFA, publicado no Diario Oficial Municipal 825 de 07 a 13/10/2013,
compreendendo o perfodo de 2014 a 2017,

Tabela 38: Planejamento Municipal — PPA 201412017

Recurso/Programa Valor i
Recurso Préprio RS$3.120.530,50
| FUNDEB 60% 'R$ 93.745.218, 75
\FUNDEB 40% RS 31.248.406,25

10% Sob. Transf. Const.

F{E 10.266.844 .14

25% Demais Impostos

F'-$21 491.344,14

\Alienagaa de ativos da educacao R$ 1077531 |
Salério Educagéo RS 11.886.623,01
'Folha SMECE 'HS 11.845.968,58

Atv, SMECE ‘RS 6.964.477,81 |
Educagéo Elas.u:a 'R%4.396.327 5
\Construgio de Unidades Escolares 'R$ 3.027 862,81 _
Educacao Basica R$7.167.864,26 |
APAE 'R$ 224.126,50
 Apaia Administrativo 'R$ 103.443,00

Folha Educag&o Bésica RS 124.893.625 00

'Folha Fundeb E’ﬂ%

RS 117.018. EEIE 75

'RS$ 7.973.731,25

;Fnlha FUNDEB 40%
| Salario Eduuan;:an

RS 11 888.623,01

'PETE (Transporte Escolar) 'R$ 2.747.952 61
|I"."larenda 'R$ 3.922 977,88
PDDE RS 9.340,.43
| PNAT (Transporte Escolar) 'RS 113.953,17

Fonte: PMFRG 2013

A Tabela 40 demonstra o comportamento da receita e das despesas dos recursos
dos 25% destinados a Educagio municipal. Investides na Manuteng8o e Desenvolvimento
do Ensino- MDE.

Tabela 40: Recursos 25% de arrecadagio municipal, periodo 2011/2014.

' Receita para | 3
Valor minimo dos Parcentual da
: base de g Walor real aplicado s
Exercicio | iculodos | 25% e sl am FRG SRicioan
25% i
R$ RS R
2011 53.401.439,38 13.350.359 85 13.355.690 99 25.01%
| 2012 R$ B3 RS 25 T4%
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58.757.015,11 | 14.839.253,78 15.381.455,69
R$ R% R3
2013 69.826.719,04 | 17.457 428,76 18.414.086.91 26,37%
R¥ ' R$ RS
2014 | 78.335.972,05 18.583.983,01 21.213.381,23 2531% |

Fonte: Extraido da dissertagao de mestrado de Ednelson Quelroz Sobral 2015

50

Atabela 41 refere-se aos recursos repassados ao municipio em relagéo ao Fundo
de Manutengio e Desenvolvimento da Educacio Basica e de Valorizagio dos

Profissionais da Educago — Fundeb, conforme valores por aluno.

Salienta-se gque os valores repassados para manier as creches, custeiam menos

de 30% das despesas.
Tabela 41: Repasse FUNDERB, valores por aluno, periodo de 2011 a 2014.
Exercici Pré- |A. Iniciais | A. Inicials | Ens. Educ. |
0 krechs Escola | Urbano Rural Integral | Especial EdA
RS R$ R3 R% R$ R§ RS
2011 (213717 |1.780,97| 1.780,87 | 2.048 12 | 2.31526 | 213717 | 142478
R$ RS R3 R% R$ RS R%
2012 | 2.894.46 | 2.226,51| 2.226,51 | 2.560,49 | 2.804 45 | 2.671,81 | 1.781.21
R3 R% RS R3 R3 R3 R3
2013 |2.85574 |2.196,72| 2.196,72 | 2.626,23 | 2.855,74 | 2.636,08 | 1.757 38
RS R% RS R3 R3 RS R$
2014 | 2.971,24 |12.28557 | 2.2B8557 | 262841 | 2687124 | 2.742.68 | 1.828 46

Fonte: Extraido da dissertagao de mestrado de Ednelson Queiroz Sobral 2015

A tabela 42 evidencia o comportamento das receitas do FUNDEB em ambito
nacional, apresenta os valores anuais repassados para o municipio de Fazenda Rio
Grande, bem como os percentuais de aplicagdo em saldrios do magistério municipal no
periodo de 2011 a 2014,

Tabela 42: Totals FUNDEB, periodo 2011 a 2014.

Eyarddiin Total Fundeb Total Repasse | Aplicag@o no salario | Fundeb
Nacional Fundeb FRG do Magistério de FRG |  80%

R$ R3 R3

2011 | ©B.213.134.847 45 | 19.751.886,07 15.801.508,86 80,00%
R$ R% RS

2012 [ 106.618.240.995 18| 23.242.926,39 16.774.416,98 72,17%
RS RS RE

2013 116.661.483.071,82 | 29224 83849 10.6865,303 82 67,29%
R$ RS RE

2014 [126.189.142.174,06 | 34.507.850,16 24.120.887,26 &8 890%

Fonte: Extraido da dissertagao de mestrado de Ednelson Qualroz Sobral 2015

Atabela 43 refere-se ao Salario Educagio, que demaonstra os repasses percebidos
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pelo municipio de Fazenda Rio Grande no periode compilado.
Tabela 43: Arrecadaglo Salirio Educagio, periodo de 2011 a 2014.

= 5 - Repasse para Fazenda Rio
Exercicio Armrecadacio Nacional 'Eam iy
RE R
2011 13.250.657.813,00 1.780.658 81
R3 R$
2012 14.824 042.524,00 224071562
R3 RS
2013 16,739.688.646,00 2.764.381,50
RS R$
2014 18.487 .200.515,00 3.328.688,05

Fonte: Extraldo ds dissertago de mestrado de Ednelson Queiroz Sobral 2015

A tabela 44 refere-se ao Transporte Escolar, abordando receitaz e despesas

realizadas durante og ancs de 2011 a 2014,
Tabela 44: Transporte Escolar

CUSTQ DO REPASSE | CONTRAPARTIDA
ANO' | transPORTE  pNATE | REPASSEPETE | ™"y nicipaL
2011 R$ RS RS 536.200,00 RS
| 1373.212.87 @ 32.92888 | 80408429
| 2012 R3 RS RE 540.747,88 R$
1252.890,19 @ 22.628,64 689.513,67
2013 RS RS RS 637.604,82 | RS
1.535.524.27 | 15.804.06 882.135,39
2014 RS RS | RS 427.523.45 RS
163539488 @ 1807885 | 1.188.492 58

Fonte: Extraido da dissertagéo de mesirado de Ednalson Queiroz Sobral 2018

A tabela 45 rafers-se S0S recursos repassados palo Governo Federal a titule de financiamenta para
a Marenda Escolar
Percebe-se que 0s repasses custeiam pauco mais da metade dos gastos dessa palitics publica.

Tabela 45: Marenda Escolar

Exercicio Despesas Repasses Deficit valor Fepas {%?EE' -
2011 R$1.271.082,01 | R$682.320,00 | -R$588.762.01 0,54
2012 R$1.495.300,60 | R$868.160,00 | -R$626.230,80 0,58
2013 R$1.8908.485.61 | R3$956.800,00 | -R$952.690 61 0,50
2014 R$2.215.085,36 | R$1.122.980,00 [-R$1.092.115,36 0.51

Fonte: Extralde da disseriagdo de mestrado de Ednelson Queiroz Sobral 2015

A Tabela 48 refere-se ao cronograma de obras, a partir de 2010, seus respectivos

investimentos e a quantidade de vagas ofertadas.

Tabela 46: Obras Escolas Municipals e CMEls

N
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. Mdamero de | Capacidade de Investimanio am
Exercicio Projeto salas alunos = milkfas de reais
2010 Proinfancia — CMEI 9 176 Entregue 1.1
Zilda Arns
Construgio —
201D Francisco Jodo =Y 152 Eniregue 0,21
e
Mova Escola
2010 Municipal Generaso 10 B0 Entregue 1,35
Salustiano Barboss;
Ampliacie da
2010 Escola Municipal Fi 420 Enireque 0.7
Santa Cecilia;
Construcio
2011 Proinfancia — CMEI - 110 Conecluldo 0,84
Gralha Azul
Construgio
2011 Proinfanca — CME] L7 110 Concluids Q.89
Eucaliptas
Construcio
2011 Proinfancia — CMEI g 176 Em construgao 28
Santa Terezinha
Ampliacdo da
2011 Escola Municipal 8 B0 Entregue 0,83
Maryle Fearri,
Ampiagsa da
2011 Escola Municipal 10 600 Entregue 11
Luiz Nichale;
wg |[HEATEnCtNE g 204 Entregue 0,81
Construgéa — CMEI
2012 P Bay 8 178 Entregue 0,69
Ampliagdo da
inig; || BeERL R 10 600 Entrague 11
Palanda;
Construgas ”:I‘;;':HMD .
2013 | Proinfancia - CME| 8 178 o Mﬂ 1,4
Jardim Europa s
Ampliscio da
Ezcala Municipal
2014 el K. 16 260 Entregue 13
Matsumoto
o Aguardando
2014 Proinfancia = CMEI 2] 178 liberacao do 1.4
Jardim Palmeira FNDE
Mowva Escala
2013 Municipal Mossa 20 1200 Entregue 29
Senhora de Fatima;
Mowva Ezcola
2018 Municipal Matilde 2T 1820 Em construgda 4.5
Piszaia Pelanda;
Mova Esc. Mun. no
2018 Valginela do Sanios 20 1200 Em construgéo 4.5
- Maches,
Ampliagda da
2018 Escola Municipal 10 600 Em construgdo 1.8

Dap. Luiz Gabrial




33

Sampaio; !
Mava Esc. Mun.
Bairmo
2017 Estados/Resicencial 12 720 Empenhado 3.2
Nitta; (Rec.
Federal};
Mowva Escola
sy | Municipaine Saniy 20 1200 :J;ﬁapn:g 55
TeresinhalJardim . '
Ipd: licitacio
Mova Escola Fingdizandg
2017 Municipal no Bairng 20 1200 Projeto para 55
Gralha Azul licitagso
Mova Escola R
g Finalizando
Municipal na Beirra i
2mv Gralha Azul Jardim 20 1200 Prﬁégm para 5.5
Palmeiras; i
Mowva Escola
sney: | Minkpal Graka 12 720 S 3.2
Azul; (Recurso 4 PAR s )
Federal);
Meova Escola | Inecianda
2017 Municipal no Green 20 1200 Frojets 55
Fietd; Arquiteddnics
Total 308 15858 58,66

Fonte: Extraldo da dissertacdo de mestrado de Ednelson Queiroz Sobral 2075

Conclui = 32 que o municipic de Fazenda Rio Grande, desde 2010, tem se
mabilizado com planejamento & construgbes de Escolas & CMEIs, visando atender a
demanda crescente por vagas na Educagio Infanti e no Ensino Fundamental.
Salientando-se que existemn varios projetos previstos para serem entregues até final do
exercicio de 2017,

Outro um grande desafio a ser superado & a manutengio das novas instituicdes de
ensing, e para que Iss0 ocorra &0 necessarias novas estratégias no sentido de promover
o aumento da arrecadacdo para franspor os limites Impostos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal no que tange a contratagio de pessoal.

4. METAS E ESTRATEGIAS

META 1: Universalizar, até 2018, a educagio infantil na pré-escola para as criangas de 4
(quatro) a § (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagio infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos
ate o final da vigéncia do PME.

Estratégias:
1.1 Definir em regime de colaboragio com a Unifio e o Estado, metas de expansio da
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rede publica de educaga@o infantl segunde os padroes de qualidade previstos na

legisiacao vigente.

1.2, Universalizar, a partir de 2016, o atendimento da demanda pré-escolar s criangas de
4 e 5 anos, em meio periodo, nas instituigdes educativas de ensino fundamental que
atendam aos padrées minimos de infrasstrutura estabelecida pela legislagéo vigente.

1.3. Otimizar a continuidade do cadastro de intengdo de vagas para as criangas
fazendenses de 0 a 3 anos, como forma de planejar o atendimento & demanda manifesta .

1.4. Ampliar em 4% ao ano de implementagio do PME, o atendimento & demanda de 0 a
3 anos.

1.5. Aricular a oferta de matriculas gratuitas em creches autorizadas & regularizadas
efou creches certificadas como entidades beneficentes na drea da educagéo infantil para
expansao da oferta na rede plblica.

1.8. Adequar em ftrés anos, a partir dos padrles minimos de infraestrutura e
acessibilidade, os CMEIls, as salas de pré-escola e futuras ampliagdes, eliminando os
espagos alternativos, para atender as caracteristicas da faixa etdria e as necessidades do
processo educativo, de acordo com a legislacdo vigente.

1.7. Garantir, que as novas construgbes de instituigbes plblicas de Educagic Infantil
atendam os requisitos de infraestrutura e acessibilidade de acordo com a legislagéo
vigenta.

1.8. Implantar, até o segundo ano de vigéncia do PME, avaliagio da educagio infantil, a
ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base nos Pardmetros e Indicadores Nacicnais de
Qualidade, a fim de aferr a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigbes de
gestao, os recursos pedagogicos, a situagdo de acessibilidade, entre outros indicadores.

1.8. Assegurar, o desenvolvimento e a avaliagdo da Proposta Curricular Municipal, de
acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacae Infantil.

1.10. Garantir as condigbes necessdrias para a construgio e implementacio da Proposta

@
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Pedagégica nas instituigdes publicas de Educagao Infantil, através de um processo
coletive de participagdo dos diretores, pedagogos, professores, funcionarios e
paisfresponsaveis pelas criangas.

1.11. Garantir a continuidade do atendimento especializado complementar e suplementar
as criangas, com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, alias habilidades
ou superdotagio, assegurando educagdo bilingue para criangas surdas e a
transversalidade da educag¢do especial nessa etapa da educaglo bdsica, no Centro
Municipal de Atendimento Educacional Especializado.

1.12. Assegurar, de acordo com a legislagio vigente, os parametros para a organizagio
dos niveis de atendimento na Educagao Infantil, bem como a relagio professoricrianga.

1.13. Garantir nos Centros Municipais de Educagio Infantii a permanéncia dos
profissionals ne minimo com formagio do magistéric @/ou em curso superior, habilitados
na area de Educacgdo, com carga horaria semanal de 40 horas.

1.14. Assegurar, anualmente, a continuidade do fornecimento de materiais pedagégicos.,
mobiliarios, livros de literatura e brinquedos adequados & faixa etdria das criangas e as
necassidades do trabalho educacional.

1.15. Realizar avaliagio meédica e nutricional das criangas, quando do ingresso na
instituizdo de Educagdo infantil, com a parceria e colaboragdo da drea da salde.

1.16. Assegurar a continuidade da oferta didrnia de refeigbes que cubram as necessidades
nutricionais quanto & alimentagao, possibilitando as criangas de 0 a 5 anos atendidas
durante o periodo letivo, seu crescimento e desenvolvimento integral.

1.17. Promover em caréter complementar, programas de acompanhamento e apoio as
familias das criangas de 0 a 5 anos que frequentam os Centres Municipais de Educacio
Infantil @ Pré-Escola, nas areas da salde e assisténcia social gquanto a atendimentos e
onentagdes preventivas.

1.18 . Garantir o direito de acesso as creches e pré escolas de criangas em situacio de
finerancia, indigenas, ciganas, quilombolas e do campo, preferencialmente nas

»



comunidades nas quals pertencem.

1.19. Assequrar a construgéo, inauguracio, bem comao o funciocnamento de no minimo um
CMEI a cada 2 anes, conforme a necessidade da demanda da regifo, para que o direito
da crianga de 0 a 3 anos de frequentar a creche sejfa garantido.

1.20. Garantir a entrada da crianga de zero a cinco anos em instituigdes gque atendam os
Parametros Nacionais de Qualidade, as Diretrizes Nacionais para Educagdo Infantil e que
garantam a articulagdo com a etapa escolar seguinte, respeitando o corte etario 31 de
margo, visando ao ingresso do (a) educando de 6 anos de idade no Ensino Fundamental.

1.271 Garantir a organizagdo das enturmagdes da Educagio do Campo, respeitando a
especificidade das Multisseéries de acordo com o previsio na organizagio da Proposta
Pedagdgica e Regimento Escolar, nas enturmacgdes Tempos de vida || = Educag&o Infantil
- Pre 4 & § anos com ndmero de 20 alunos por turma.

1.22 Garantir o atendimento das populagtes do campo e das comunidades indigenas e
quilombolas na educagdo infantl nas respectivas comunidades, por meic do
redimensionamento da distribuicio temitorial da oferta, limitando a nucleagdo de escolas e
o deslocamento de criangas, de forma a atender 4s especificidades dessas comunidades,
garantido consulta prévia e informada;

META 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagsio de 8
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 85% (noventa e cinco por cento)
dos aluncs concluam essa etapa na idade recomendada, até o (ltimo ano de vigéncia
deste PME.

Estratégias

2.1 Garantir mecanismos para o acompanhamento individualizado dos alunos (as) do EF,
que seja efetivado por meio do plano de acompanhamento (PAP), portfélic do aluno,
reunifo com a famllia e perfil da turma.

22 Fortalecer e efetivar o acompanhaments & o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveifamento escolar dos beneficidarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situagbes de discriminagio, preconceitos e
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violéncias na escola, visando a unidade de condigbes adequadas para o sucesso escolar
dos (as) alunos (as), em colaboracio com as familias & com drgdos publicos de
assisténcia social, salde e protecéo a infancia, adolescéncia e juventude.

2.3 Realizar periodicamente a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em
parceria com orgdos publicos de assistdéncia social, saide e protego & infancia,
adolescancia e juventude por meio da rede de protegio e promotoria pablica:

2 4 Intensificar & mobilizar a participag8o dos pais ou responsaveis no acompanhamento
das alividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as
escolas e as familias e demais orgios que garantem o direito a educacao.

2.5 Garantir, em regime de colaboragio com o Estado, a oferta de matricula do Ensino
Fundamental, para as populagdes do campo, indigenas e quilombolas, nas proprias
comunidades,

26 Desenvolver formas alternativas de oferta de Ensino Fundamental, garantida a
qualidade para atender sos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividade de
carater itinerante.

2.7 Oferecer atividades extracurmriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo a
habilidades, inclusive mediante exames e CONCUrsos nacionais.

2.8 Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas
gscolas numa perspectiva intersetorial;

2.8 Desenvolver e articular tecnologias pedagégicas que combinem, a organizagao do
tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario, considerando
as especificidades da educagfio especial, das escolas do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas;

2.10 Disciplinar, no ambito da Rede Municipal de Ensino, a organizagéo flexivel do
trabalho pedagégico, incluindo adequagio do calendério escolar de acordo com a
realidade local, a identidade cultural e as condigbes climéticas da regido;

2.11 Garantir a organizagdo das enturmacbes da educagio do Campo, respeitando a

@
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especificidade das muitisséries de acordo com o previsto na organizacio da Proposta
Pedagogica e Regimento Escolar.

2.12 Garantir que nas enturmagdes Tempo de Vida [l - Ensino Fundamental-1? Ciclo (19,
2% @ 3° anos) o numero maximo de 20 educandos na Escola do Campo,

213 Garantir que nas enturmagdes Tempo de Vida IV = Ensino Fundamental — 2° Ciclo
(4% & 5° anos) o numero maximo seja de 22 educandos, a partir da vigéncia deste Plano
para a Escola do Campo.

2.14 O Municipio, em regime de colaborago junto ao Ministério da Educagio, em
articulagao e colaboragio com o Estado, devers, até o final do segundo ano de vigéncia
deste Plano, elaborar @ encaminhar ac Conselho Estadual de Educagio, precedida de
Consulta Piblica Municipal, proposta de direitos e objetivos, aprendizagens e
desenvolvimento para os alunos do Ensine Fundamental,

2,15 Pactuar entre Uniso, Estados e Municipios, no ambito da instancia permanente do
que trata o inciso V do artigo 7° da Lei 13.005/14, a implantagio dos direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento que configuraro a base nacional comum curricular
do Ensino Fundamental.

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagso de 15 a 17
anos & elevar, até o final do periodo de vig&ncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas
no Ensino Médio para B5%.

Estratégias

3.1 Estabelecer em regime de colaboragio com o Sistema Estadual a ampliagdo de
oferta @ matricula no Ensino Médio, incluindo as populagties em situagdes itinerantes da
educagdio do campo, indigenas, ciganas & quilombolas, preferencialmente em suas
comunidades.

3.2 Estabalecer em regime de colaboragfio entre o Sistema Estadual de Ensino & CEAQP
a garantia da utilizagdo de programas especificos, destinados aos educandos com o
objetivo de ampliar a incorporagio das tecnologias da informagdo, comunicacio &
assistiva nas praticas pedagdgicas dos profissionais do magistério. @
Lo
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3.3 Implementar em regime de colaboragdo entre Estado, UniSio e Municipio, politicas
plblicas para a corregao da distorgSo idadefano no Ensino Médio,

3.4 Fomentar, em regime de colaboracdo entre Estado, Unido e Municipio, politicas de
inclusdo e permanéncia escolar para adolescentes, ampliando a matricula & oferta de
educagao para os jovens que se encontram cumprindo medidas socioeducativas em
regime fechado, semiaberto, internagcio e medida cautelar, assegurando os principios do
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e demals legislagBes vigentes.

3.5 Fomentar em regime de colaborac8o com o Sistema Estadual de Ensino a produgso,
aguisicdo e utilizagio de materiais de apoio pedagdgico, como dicionarios, livros didaticos
& obras literarias, inclusive em Braille e LIBRAS, além de materiais de laboratério e cutros
materiais necessarios a uma educagio de qualidade e inclusiva.

3.8 Fomentar em regime de colaboragio entre Estado, Unido & Municipio, programas de
educacdo e de cultura para a populago urbana & do campo, de jovens na faixa etéria de
15 a 17 anos, e de adultos, com qualificagdc social e profissional para agueles que
estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar,

3.7 EBstruturar e fortalecer em regime de colaboragdo o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da permanéncia dos e das jovens beneficidrios (as) de
programas de transferéncias de renda, do ensino médio, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar & 4 interagio com o coletivo, bem como das situages de
discriminagdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploraco do trabalho,
consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboraglo com as familias e com drgaos
publicos de Assisténcia Social, Salide e Protegdo 4 Adolescéncia e Juventude.

3.8 Implementar em regime de colaboragdo, politicas de prevengio a evasdo motivada
por preconceito de género, raca, orientacdo sexual, etnia ou quaisquer formas de
discriminagdo, fortalecendo a Rede de Protegéo.

3.9 Pactuar em regime de colaboragio com Unifo, Estado & Municipios no &mbito da
instancia permanante do que trata o § 5°, artigo 7°, da Lei n® 13.005/14 a implantacio dos
direitos e objetivos da aprendizagem e desenvolvimento que configurario a Base
Magcional Comum Curricular do Ensing Médio. @
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3.10 Fomentar em regime de colaboragdo a expansao das matriculas gratuitas de ensino
médio integrado & educacdo profissional, observando-se as peculiaridades das
populagdes do campo, das comunidades indigenas e quilombolas e das pessoas com
deficidncia.

Meta 4. Universalizar, para a populagBo com Deficiéncia, Transtornos Giobais do
Desenvolvimento e Altas Habilidades ou Superdotaglo, o acesso 4 Educacso Bésica e ao
Atendimento Educacional Especializado, preferenciaimente na Rede Regular de Ensino,
com a garantia de Sistema Educacional Inclusivo, de Salas de Recurses Multifuncionais,
Classes, Escolas ou Servicos Especializados, Piiblicos ou Conveniados.

Estratégias

4.1 Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagio - FUNDEB, as
matriculas dos (as) estudantes da educacdo regular da rede piblica que recebam
atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejulzo do
computo dessas matriculas na educagdo basica regular, & as matriculas efetivadas,
conforme © censo escolar mais atualizado, na educagio especial oferecida em
instituicies comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas
com o poder pliblico e com atuacdo exclusiva na modalidade.

4.2 Promover, a universalizacio do atendimento escolar 4 demanda de crangas com
Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento & Altas Habllidades ou
Superdotagdo.

4.3 Implantar, conforme demanda, Salas de Recursos Multifuncionais e readequar as ja
existentes, fomentando a formagio continuada de professores para o Atendimento
Educacional Especializado nas escolas urbanas, do campo, indigenas e de comunidades
quilombolas;

4.4 Garantir Atendimento Educacional Especializado em Salas de Recursos
Multifuncionais, Classes Especiais, Centros de Atendimentos Educacionais
Especializados, Publicos ou Conveniados, nas formas complementar e suplementar, a
todos os educandos com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas
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Habllidades ou Superdotagdo, matriculades na rede publica de Educaglo Béasica,
conforme necessidade identificada por meio de avaliagao
psicoeducacional/psicopedagogica.

4.5 Ampliar e garantir a oferta dos servicos de Estimulagio Precoce, Psicologia,
Fenoaudiclogia, Psicopedagogia, Psicomotricidade, Musicoterapia e demals servicos de
Atendimento Educacional Especializado no CMAEE, considerando a demanda crescents.

4.6 Propor a criago de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria,
articulados com instituigfes acad&micas e integrados por profissionais das Areas de
Salde, Assisténcia Social, Pedagogia e Psicologia, para apoiar o trabalho dos
professores da Educagio Basica com educandos que apresentam Deficiéncias,
Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades ou Superdotacéo.

4.7 Marter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicbes plblicas, para garantir o0 acesso e a permanéncia dos educandos com
deficiéncia por meio da adequagao arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel e da
disponibilizacdo de material diddtico prépric e de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de
ensing, a identificagdo dos alunos com altas habilidades ou superdotagéo.

4.8 Garantir @ construg8o de mais um Centro Municipal de Atendimento Educacional
Especializado até o terceiro ano da vigénecia deste PME, conforme necessidade de
atendimento da demanda.

4.9 Garantir na vigéncia deste plano a construgdo de uma Escola Municipal de Educagao
Basica de ensino regular, na modalidade de Educaglo Especial, para atender a
demanda.

4.10 Garantir a oferta de educagéo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua, aos educandos surdos e com deficiéncia auditiva, em escolas & classes
inclusivas.

4.11 Assegurar e ampliar a difusdo do Sistema Braille de lsitura para cegos e surdos
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Cegos.

4.12 Garantir a oferta de educagfo inclusiva, vedada a exclusdo do ensing regular sob
alegacao de deficiéncia e promovida a articulagso pedagdgica entre o ensino regular e o
Atendimento Educacional Especializado.

4.13 Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materials
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas & promogdo do
ensino & da aprendizagem, bem como das condigtes de acessibilidade dos educandos
com Deficiéncia, Transtornos Globais do Deservolvimento & Altas Habilidades ou
Superdotacio.

4.14 Promover o desenvolvimentc de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulagdo de politicas plblicas intersetorials que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com Deficiéncia, Transtormos Globais do Desenvolvimento e
Altas Habildades ou Superdotagfo que requeiram medidas de Atendimento
Especializada.

415 Propor a erticulacio intersetcrial entre orgdos e Politicas Publicas de Salde,
Assisténcia Social e Direitos Humanos, Rede de Protecdo, em parceria com as familias,
com o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados & continuidade do
atendimento escolar, na educagio de jovens e adultos, das pessoas com Deficiéncia e
Transtornos Globais do Desenvolvimentos com idade superior a faixa etaria de
escolarizagao obrigatdria, de forma a assegurar a atencao integral ao longo da vida.

4.16 Definir a partir da vigéncia do PME, indicadores de qualidade e politica de avaliagao
€ supervisao para o funcionamento de instituigbes plblicas e conveniadas que prestam
atendimento a educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacio.

4.17 Fomentar em regime de colaboragdo com a Unido e Estado, por iniciativa do
Ministério da Educagéo, nos érggos de pesquisa, demografia e estatistica competentes, a
obtencdo de informaglio detalhada sobre o perfil das pessoas com Deflciéncia,
Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades ou Superdotagao. @



63
4.18 Promover parcerias com instituiges comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucratives, conveniadas com o poder pdblico, visanda ampliar a oferta de
formagéo continuada e a produglo de material didatico acessivel, assim como os servicos
de acessibilidade.

4.19 Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder piblico, a fim de favorecer a participacio
das familias e da sociedade na construgiio do sistema educacional inclusiva,

4.20 Elaborar e implementar em parceria com a Secretaria do Trabalho um projeto de
onentagao profissional para estudantes com Deficidncia, Transtorno Global do
Desenvolvimento e Altas Habilidades/Superdotago. proporcionando a  inclusdo
profissional de acordo com suas habilidades e potencialidades e respeitando suas

limitagfes.

4.21 Viabilizar a ﬁqUisi:;éu de software de Comunicagao Alternativa, garantindo o
desenvolvimento da linguagem no processo de ensinc-aprendizagem aos educandos que
necessitam deste meio de comunicagio.

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no méximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
Ensino Fundamental,

Estratégias

5.1 Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas e vinculadas a pré-escola,
com qualificagfo e valorizaglo dos professores alfabetizadores & com apoio pedagdgico
especifico, a fim de garantir a alfabetizagio de todas as criancas.

5.2 Instituir instrumentos de avaliago periddicos e especificos para aferir a alfabetizagio
das criangas, aplicados a cada ano, bem como estimular as escolas municipais a elaborar
os respectivos Instrumentos de avaliagiio e menitoramento, implementando medidas
pedagégicas para alfabetizar fodos os educandos até o final do terceiro ano do Ensing

Fundamental, @
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5.3 Assegurar tecnologias educacionais para alfabetizagio, em consonéncia com a
Proposta Curricular Municipal, garantindo praticas pedagdgicas que favorecam a melhoria
do fluxo escolar e a aprendizagem dos educandos(as) considerando as diversas
abordagens metodolégicas e sua efetividade.

5.4 Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionals de praticas pedagoégicas
inovadoras, que assegurem a alfabetizagdo, faverecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos educandos, consideradas as diversas abordagens metodolégicas e
sua efetividade.

5.5 Apoiar a alfabetizacio de criancas do campo, indigenas, quilombolas e de populacfes
itinerantes, com a produgdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver
instrumentos de acompanhamento gue considerem o uso da lingua materna pelas
comunidades indigenas e a identidade cultural das comunidades quilombolas.

5.6 Garantir a partir do 3* ano de vigéncia deste plano municipal, a formaco de turmas,
atendendo os critérios no que se refere ao nimero de aluno por turma:

Pré 4 e 5 anos - 20 alunos

1%Ano=22a25

2°Ano—-22a 25

3®Ano—22a25

4" Ano =27 a 30

5% Ano—-27 a 30

Meta 6. Oferecer educagio em tempo integral em, no minimo 50% das escolas plblicas,
de forma & atender pelo menos 25% dos alunos da educagio basica.

Estratégias

6.1 Promover, com 0 apolo da Unifo, a oferta de educacio basica pablica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos educandos na
escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superiora 7 {sete) horas diarias
durante todo o ano letivo,

6.2 Instituir, em regime de colaboraglo, programa de construgdo de escolas com padrio
arquitetdnico e de mobilidrie adequado para atendimentos em tempo integral,
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prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situacio de vulnerabilidade
social.

6.3 Ampliar o atendimento em periodo integral nas escolas, oporiunizande o educando
vivenciar diversas atividades, com disponibilidade de profissionais capacitados que
possam garantir o desenvolvimento pleno.

6.4 Implantar projetos e programas que viabilizem o desenvolvimento biopsicossocial do
educando ao frequentar o contra turno.

6.5 Atender, a partir da vigéncia do PME, &s escolas do campo e de comunidades
indigenas e quilombolas na oferta de educagéo em tempo integral, com base em consulta
prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais,

6.6 Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publice, visando a ampliar as condigbes de apoio
a0 atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento & altas habilidades ou superdotagio matriculadas na Rede Pablica de
Ensino.

8.7 Fomentar a articulagio da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e
esportivos & com equipamentos plblicos, como centros comunitarios, biblistecas, pragas,
pargues, museus, teatros, cinemas e planetarios.

6.8 Estimular a oferta de atividades voltadas & ampliagc da jomada escolar de
educandos (as) matriculados nas escolas da Rede Piblica de educacio basica por parte
das entidades privadas de servigo social vinculadas ao sistema sindical, de forma
concomitante e em articulagio com a Rede Piblica de Ensino.

6.9 Orientar a aplicagdo da gratuidade de que trata o Art. 13 da Lei n° 12.101, de 27 de
novembro de 2008, em atividades de ampliagio da jormada escolar de educandos (as)
das escolas da Rede Plblica de educacio bésica, de forma concomitante & em
articulag@o com a Rede Pablica de Ensino.

Meta 7: Garantir a qualidade da educagio basica em todas as etapas e modalidades, com

P
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malhoria do fluxo escolar & da aprendizagem de modo a atingir as seguintes meadias
municipais para o IDEB.

Metas projetadas para o IDEB
2015 2017 . 2018 | 2021
- 57 5.8 | 5.2 B4 |
Fonte: INEP 2015
Estrategias

7.1 Elaborar em regime de colaboragfo com o Estado e a Unifio, indicadores de avaliagio
institucional de acordo com parémetros minimos de qualidade.

7.2 Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setents por cento} dos (as)
alunos (as) do Ensino Fundamental tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em
relagio aos direitos, objetivos de aprendizagem, desenvolvimento de seu ano de estudo &
50% (cinguenta por centa), pelo menos, o nivel desejavel.

b} ne dltime ano de vigéncia deste PME, todos os (as) educandos do Ensino Fundamental
tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relacio sos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo
menos, o nivel desejavel.

7.3 Orientar as politicas da Rede Municipal de Ensino, de forma a buscar atingir as metas
do IDEB, diminuindo pela metade a diferenga entre az escolas com os manores [ndices &
a media nacional, garantindo equidade da aprendizagem | até o (lfimo ano de vigéncia
deste PME.

74 Constituir, em colaboragio entre a Uniao, o Estado e o Municipio, um conjunto
nacional de indicadores de avaliagio institucional com base no perfil do educando e do
corpo de profissionais da educag8o, nas condigdes de infraestrutura das escolas, nos
recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestio e em outras dimensées
relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino.

7.5 Promover em regime de colaboragio com o Estado, a regulacio da oferta da
educacao basica pela iniciativa privada, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento

da fungdo social da educagdo. :g)
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7.6 Implantar, as diretrizes pedagdgicas para a educacio bésica e a base nacional
comum dos curriculos, com direitos @ objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos
educandos para cada ano do Ensino Fundamental, respeitada a diversidade regional,
estadual & local.

7.7 Garantir politicas plblicas de combate & violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de agbes destinadas a formagao de profissionais para deteccido dos
sinais de suas causas, como a viokéncia doméstica e sexual, em colaboraciio com as
familias @ com os érg&os plblicos de assisténcia social, salde e protecio & infancia, a
adolescéncia e a juventuds.

7.8 Universalizar, mediante articulagiio entre os Argfos responsaveis pelas areas da
salde e da educagdo, o atendimento aos educandos da rede escolar piblica de educagio
basica por meio de agbes de prevencio, promocac e atencdo a salde.

7.8 Garantir que, no segundo ano de vigéncia deste PME, um programa de integracao,
que articule a intersetorialidade entre drgdos, visando monitoramento & acom panhamento
de educandos em situag8o de risco social e econémico.

7.10 Assegurar que a Educagio das Relagdes Etnico-Raciais, a Educagio de Género &
Sexualidade, o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena & o Plano
Nacional de Cidadania e Direitos Humanos - LGBT (Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis, Transexuais e Transgéneros), sejam contemplados nos curriculos da Educagao
Basica,

7.11 Garantir a criagio do Conseslho Municipal dos Direitos Humanos.

7.12 Aderir aos programas nacionais, visando a obtencéo de recursos para a aquisigio de
dnibus, micro-Gnibus e manutencio da frota para o transporte escolar de estudantes
matriculados na Educagdc Béasica, da zona rural e dreas de baixo Indice de
Desenvolvimento Humano (IDH),

7.13 Coneolidar a educagio escolar no campe de populagbes tradicionais, populacdes
itinerantes, comunidades indigenas e quilombolas, respeitando a articulac8o entre os
ambientes escolares e comunitarios. @
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7.14 Garantir o desenvolvimento sustentavel e preservagdo da identidade cultural, a
participacio da comunidade na definigo do modelo de crganizagéo pedagogica e de
gestao das instituigbes, consideradas as praticas socioculturais & as formas particulares
de organizag&o do tempao.

7.15 Garaniir a oferta bilingue na Educacdo Infantl e nos anos iniciais do Ensing
Fundamental, em Lingua materna das comunidades indigenas e em Lingua Portuguesa.

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populagio de 18 (dezoita) a 28 (vinte @ nove)
anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no Gltimo ano da
vigencia deste Plano Municipal, para as populagdes do campo, da regido de menor
escolaridade e mais pobres no Municipio, a fim de igualar a escolaridade média enire
negros e nao negros declarados & Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
- |BGE.

Estratéglas:

8.1 Implementar programas de Educagio de Jovens e Adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idadefano,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo, apds a
alfabetizacdo inicial.

8.2 Fomentar programas de educago e de cultura para a populagdo urbana e do campo,
de jovens na faixa etiria de 15 a 17 anos, e de adultes, com qualificacio social e
profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar,

8.3 Garantir acesso gratuite a exames de certificagBo da concluséo dos Ensinos
Fundamental e Médio.

8.4 Criar Politicas Plblicas gue estabeleca parcerias com as &reas de Saide e
Assisténcia Social, o acompanhamento e o monitoramentc do acesso A escola
especificos para os segmentos populacionais considerados, identificar motivos de
absenteismo & colaborar com o Estado, para a garantia de frequancia e apoio 4
aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagio do atendimento desses educandos

r
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8.5 Promover busca ativa de jovens fora das escolas pertencentes aps segmentos
populacionais consziderados, em parceria com as dreas de Assisténcia Social, Satde e
Rede de Protagio.

Meta 9. Elevar a taxa de alfabetizacio da populacio com 15 (quinze) anos ou mais para
87% (noventa e sete por cento) e combater o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional até o final da vigéncia deste
Flano.

Estratégias
8.1 Assegurar a oferta gratuita da Educacio de Jovens & Adultos a todos os gue ndo
tiveram acesso a Educagfo Basica na idade propria.

8.2 Realizar em regime de colaboraglo, diagnostico dos jovens e adultos com Ensino
Fundamental e Médio incompletos, para identificar a demanda stiva por vagas na
Educacio de Jovens e Adultos.

9.3 Implementar acGes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de oferta para a
continuidade da escolarizagdo bésica.

9.4 Mapear e realizar chamadas piblicas regulares para Educagio de Jovens e Adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboraglo entre entes federados & em
parcerna com organizagies da sociedade civil,

9.5 Realizar avaliagio, por meio de exames especificos, gue permita aferir o0 grau de
alfabetizag8o de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade,

9.6 Executar agGes de atendimento em regime de colaboragio ao estudante da Educagio
de Jovens e Adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacéo e
saude, inclusive atendimento oftalmoldgico, fomecimento gratuite de dculos, em
articulacio com a area da Saide.

9.7 Implementar politicas piblicas de jovens e adultos, &s necessidades dos idosos, com
vistas & promog¢&o de politicas de erradicagie do analfabetismo, ao acesso as tecnologias

N
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educacionals com qualidade e atividades recreativas, cullurais e esportivas, 8
implementaco de programas de valorizagdo e compartiihaments dos conhecimentos e
experiéncia dos idosos e & inclusdo dos temas do envelhecimento & da velhice nas
escolas.
9.8 Implantar, de acordo com a demanda, a oferta do atendimenta da EJA, nos diferentes
turnos escolares,

9.9 Assessorar pedagogicamente, fundamentando-se na Proposta Curricular Municipal,
as iniciativas dos movimentos sociais, igrejas, associagbes e nicleos de moradores,
empresas locais e outros, no combate ao analfabetismo,

8.10 Garantir as condigbes adequadas para o atendimento dos alunos portadores de
necessidades educacionais especiais, incluindo a oferta de atendimento especializado
necessario independente da idade.

9.11 Manter a partir da vigéncia do PME, o limite maximo de 18 alunos por turma na etapa
| & 25 alunos na etapa Il

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de Educacio de Jovens e Adultos,
nos Ensinos Fundamental e M&dio na forma integrada & Educagao Profissional,

Estratégias

10.1 Promover, em regime de colaboragdo entre Estado, Unido e Municipio a integragio
da Educagdo de Jovens e Adultos com a Educagio Profissional, em cursos planejados,
de acordo com as caracteristicas do piblico da Educagic de Jovens e Adultos,
considerando as especificidades das populagbes de ftinerantes, do campo, das
comunidades indigenas e quilombaolas, inclusive na modalidade de Educagio a Distancia,

10.2 Fomentar junto ao Estado, a diversificagio curricular da Educagio de Jovens e
Adultos, articulando a formagéo basica e a preparagio para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da
tecnologia e da cullura e cidadania, de forma a organizar o tempo e © espago
pedagdgicos adequados as caracteristicas desses educandos.

10.3 Articular em regime de colaborag8o entre Estado e Municipio a oferta de Educagio

A
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de Jovens e Adultos articulada & Educaglo Profissional, de modo a atender 4s pessoas
privadas de liberdade nos estabelecimentos penais, assegurando-se formacao especifica
dos professores e implementagio de Diretrizes Nacionais.

10.5 Assegurar em parceria com o Sistema Estadual @ a Secretaria do Trabalho, a oferta
de oportunidades profissionais acs jovens e adultos com e sem deficiéncias e baixo nivel
de escolaridade, por meio do acesso a educagio de jovens e adultos, articulada &
Educacio Profissional.

Meta 11: ftriplicar as matriculas da Educagio Profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao
no segmento plablico;

Estratégias:

11.1 Expandir em regime de colaborag8o com o Estado, as matriculas de educacio
profissional técnica de nivel médio no Sistema Estadual de Educagio Profissional,
Cientifica e Tecnologica, levando em consideragio a responsabilidade dos Institutos na
ordenaglo temitorial, sua vinculagio com arranjos produtivos, socials e culturais locais e
regionais, bem como a interiorizagao da Educagio Profissional,

11.2 Fomentar em regime de colaboracio a expansdo da oferta de Educacéo Profissional
Técnica de nivel médio na modalidade de educacdo a distdncia, com a finalidade de
ampliar a oferta & democratizar o acesso 4 educaglo profissional plblica & gratuita,
assegurado padrio de qualidade.

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na Educagio Superior para 50% (cinquenta por
cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagso de 18 (dezoito) a
24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta & expanséo para, pelo menas,
40% (quarenta por cento) das novas matriculas, ne segmento publico,

Estratégias

12.1 Estabelecer parcerias com o Estado e Unido para promover a oferta de vagas, por
meio da expansdo e interiorizacdo da rede Federal e Estadual de Educagio Superior, da
Rede Federal e Estadual de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecneldgica e do sistema
Universidade Aberta do Brasil; @
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12.2 Fomentar em regime de parceria entre Estado, Uniso e Municipio a oferta de
educagdo superior plblica e gratuita prioritariamente para a formacao de professores para
a educacgdo basica, sobretudo nas dreas de ciéncias e matematica, bem como para
atender ao deficit de profissionais em areas especificas;

12.3 — Buscar parcerias entre as redes piblicas e privadas para a ampliacio da oferta de
estagio como parte da formagso na Educagfo Superior:

Meta 13: Garantir, em regime de colaboragio entre a Unidio, Estado e Municipio, no prazo
de 1 (um) ano de vigéneia deste PME, Politica Nacional de Formac&o dos Profissionais da
Educacao de que tratam os incisos |, Il & Ill do caput do art. 61 da LDBEN n® 9.384, de 20
de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores da educagio basica
possuam formacéo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na darea
de conhecimento em que atuam,.

Estratégias

13.1 Realizar em parceria com o Estado e a Uniso, um diagndstico para compor o plano
estratégico que atenda as necessidades de formagao de profissionais da educacio e da
capacidade de atendimento, por parte de Instituicies pablicas e comunitarias de
Educagio Superior existentes nos Estados, Unio e Municipio e defina obrigactes
reciprocas entre os participes.

13.2 Divulgar a existéncia de financiamento estudanti destinados a0s educandos
matriculados em cursos de licenciatura com avaliagio positiva pelo Sistema MNacional de
Avaliagio da Educacio Superior - SINAES, na forma da Lei Federal n° 10.861, de 14 de
abril de 2004, inclusive a amortizagio do saldo devedor pela docéncia efetiva na Rede
Publica de Educagio Basica.

13.3 Valorizar as praticas de ensino dos profissionais que atuam na educagio,
incentivando e propiciando condighes para a divulgacdo e publicagiio de artigos clentificos
e demais trabalhos pertinentes a pratica pedagégica.

13.4 Manter na rede municipal de ensino a oferta de estagios dos cursos de formacéo de
nivel Médic & Superior dos profissionais da educagio, visando so trabalho sistemético de
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articulagdo entre a formacgo académica e as demandas da educacdo basica.

13.5 Promover em regime de colaborago, programas especificos para formagio de
profissionais da educaglo para as escolas do campo, de comunidades indigenas,
quilombolas e para a educagio especial.

13.6 Manter atualizado os dados dos professores em exercicio na Rede Municipal de
Ensino anualmente, verificando a necessidade de formacdo inicial para esses
professores, a partir da analise de dados coletados pela Secretaria Municipal Educacao,
Cultura e Esportes.

13.7 Incentivar os professores em exercicio na Rede Municipal de Ensino que necessitam
de formagao em nivel superior, a fazerem a sua inscrigho nos cursos de licenciatura
disponibilizado pelo Ministério da Educagso na Plataforma Paulo Freire,

13.8 Articular em parceria com Estado e Unido, programa de incentive a formacéo
superior acs profissionais de educagio da Rede Piblica de Ensino, para a realizagio de
cursos de licenciatura nas diversas dreas do conhecimenta.

13.9 Assegurar as condigbes necessérias para realizag8o de cursos de capacitago e
programas de formag&o continuada em servico destinadas as equipes de gestio das
instituicoes do municipio.

Meta 14: Formar, em nivel de pés-graduagso, 50% (cinguenta por cento) dos professores
da educagao basica, até o Ufimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os
(as) profissionais da educagdo basica formagdo continuada em sua &rea de atuacdo,
considerando as necessidades da demanda.

Estratégias
14.1 Qualificar os gestores escolares e coordenadores em cursos de especializacgio, bem
como professores e demais profissionais da educacéio bésica.

14.2 Estabelecer parcerias com Institutos @ Universidades Privadas com ofertas de bolsa
de 25% & 100% para os cursos, técnicos, superior e pés-graduagio para os Profissionais

da Educacgao. @
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14.3 Garantir em regime de colaboragdo entre unifio e estado, no prazo de até dois anos
de vigéneia deste PME politica de formagdo continuada em nivel de pds graduaclio (latu
sensu e Strictu sensu) acs profissionais da educagio.

14.4 Fortalecer em regime de colaboragio a formacdo dos professores das escolas
publicas de Educagio Basica, por meio da implementacio das acdes do Plano Nacional
do Livro & Leitura e da instituigio de programa nacional de disponibilizacdo de recursos
para acesso a bens culturais .

14.5 Consolidar em regime de colaboragao com o Estado, portal eletrinico para subsidiar
a alagao dos professores (as) da Educagdo Basica, disponibllizando gratuitaments
materiais didaticos e pedagégicos suplementares, inclusive aqueles com formaio
acessivel.

14.6 Garanfir, até o segundo ano de vigéncia deste Plano, 33% de hora-atividade acs
Profissionais da Educagio, para organizagio do trabathe pedagédgico e formagao
continuada por meio de grupo de estudo, pesquisas, troca de experiéncias e discussdes
coletivas,

14.7 Garantir em regime de colaboragéo com a Unifio, a construgio ou instalacdo, até o
terceiro ano de vigéncia deste PME, a implantagfio do Polo da UAB no municipio.

14.8 Garantir a formagao continuada de professores, com o uso de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, estimulande a articulagio com
instituicbes de ensino superior e ages visando a alfabetizagao.

META 15: Valorizar os profissionais do magistério da Rede Publica da Educacio Bésica
de forma a equiparar seu rendimento médio aos demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Estratégias

15.1 Promeover o avango das politicas de valorizaglo dos profissionais do magistério e
equiparar o seu rendimento médio ao rendimento meédio dos demais servidores da rede
municipal de educagdio com escolaridade equivalente. @
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15.2 Awaliar no &mbito municipal os planos de carreira para os profissionais do magistério
e do quadro geral, observando os critérios estabelecidos nas Leis Municipais n® 48/12 &
92/14.

15.3 Avaliar a partir da vigéncia do Plano, a infraestrutura e o porte das instituictes de
ensino e criar gradativamente, condigies de trabalthe para que todos desenvolvam suas
atividades funcionais, em espagos fisicos adequados.

15.4 Assegurar que, nos Centros Municipais de Educacio Infantil, mantenha-se o Diretor
e Documentador Escolar e para assessoramento pedagogico, um profissional habilitado
em Pedagogia.

15.5 Criar um programa que vise a efetiva implantagio de espagos de conforto, aos
profissionais da educagfio, espagos culturais, de estudo e pesquisa nas unidades
escolares,

15.6 Implementar agbes de planejamento na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura &
Esportes, para todas as institulgbes educativas municipais, com vistas ao provimento das
vagas de docentes na Rede Plblica de Ensino, procurande reduzir o numero da
remogoes e substituigdes no quadro de professores das escolas.

15.7 Garantir a realizago de teste seletive, em &mbito municipal para a funglo de
Coordenador Pedagagico das Instituicses Escolares.

13,8 Garantir que as equipes técnico-pedagégicas mantenham-se atualizados sobre
processos, ferramentas e materials de natureza pedagdgica, com vistas a buscar novas
estrategias para o fortalecimente da Educagio Plblica de acordo com a legislagio
vigents.

META 16: Assegurar no prazo de dois anos a melhoria do plano de carreira para os
profissionais da educagio basica da Rede Municipal de Ensino, tomar coma referéncia o
piso salarial nacional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do Art. 206 da
Constituigso Federal, ‘T}&:
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Estratégias
16.1 Avaliar e reformular o Plano de Carreira, Cargos e Saldrios (PCCS) em conjunte com
o Sindicato representante da calegoria, a partir da vigéncia do PME, garantindo-se a
representatividade e a participacio dos Profissionais da Educagéio nas discussdes para
sua implementagao,

18.2 Prever, no plano de carreira dos profissionais da educagdo licencas remuneradas e
incentivos para a qualificago profissional, inclusive em nivel de pés-graduagao Stricto
Sensu.

16.2 Assegurar e garantir o ingresso de todos os profissionais na rede municipal de
ensino por meio de conecurso plblico.

16.4 Garantir a publicizago do plano de carreira geral e do magistéris na Rede Municipal
de Ensino.

16.5 Garantir, na vigéncia do plano a efetivagio de EleicSio para Diretor/ Pedagogo da
Escola do Campo independentemente do nUmero de educandos na Comunidade
respeitando sua especificidade.

16.68 Garantir a ampliagdo conforme a demanda dos profissionais na divisdo de Educacio
Especial na Secretaria Municipal de Educagio, Cultura & Esportes, visando apoiar e
ampliar as equipes de profissionais da educaco para atender & demanda do processo de
escolarizagdo dos educandos com deficiéncia, transtomos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacao,

16.7 Garantir a oferta de professores do Atendimento Educacional Especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e intérpretes de Libras, guias intérpretes
para surdos cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores
bilingues.

16.8 Manter o servige do Professor de Apoio Permanents Especializado aos educandos,
conforme parecer avaliative emitido pelo CMAEE, considerando o disposto das instrugbes
n® 002/2012 & n°® 004/2012, da Saecretaria de Estado da Educagdo do Parana. E ')||
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Meta 17: Assegurar a partir da aprovagio do PME, condigles, para a efetivacdo da
gesiao democratica da educacao, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho
e a consulta pablica a comunidade escolar, no dmbito das escolas publicas prevendo
rECUrsos @ apoio técnico da Uniao.

Estratégias
17.1 Fomentar o Conselho Municipal de Educagdio, no sentido de implantar na vigéncia
deste Plano o Sistemna Municipal de Educacao.

17.2 Ampliar os programas de apoio e formagio aos conselheiros dos conselhos do
FUNDEB, alimentagio escolar, conselhos regionais e de outros e aos representantes
educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo
a esses colegiados recursos financeiros, espago fisico adequado, equipamentos e meios
de transporte para visitas & rede escolar, com vistas ac bom desempenho de suas
fungoes.

17.3 Constituir na vigéncia deste Plano o Férum Municipal de Educagao, com o intuito de
coordenar as conferéncias municipais, bem como, efetuar o acompanhamento da
execucio deste PME.

17.4 Fortalecer na Rede Municipal de Educaco os orgéos colegiados, assegurando-ss,
inclusive, espagos adequados e condigbes de funcionamento nas escolas por meio das
respectivas representacoes, respeitadas suas autonomias.

17.5 Fortalecer oz Conselhos Escolares nas escolas piblicas, como instrumentos de
participacéo e acompanhamento da gestio escolar e educacional, inclusive por meio de
programas de formagio de conselheiros, nas Instituicies Educativas.

17.6 Promover em regime de colaboragio entre a Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Esportes, Secretaria de Estado da Educagio e Conselho Estadual de Educacéo
o fortalecimento do Conselho Municipal de Educagdo no que tange a execuclo de suas
funcioes.

17.7 Aprimorar o processo de planejamento de intervencies, na rede fisica escolar,
ampliagies e melhorias dos prédios escolares, efetuadas diretamente pelos gestores
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escolares, a partir de diagndstico da infraestrutura escolar e das aspiragbes da
comunidade, promovendo maior autonomia, agilidade, transparéncia e coparticipagio da
comunidade escolar.

17.8 Garantir o processo de Gestao Democratica para a escolha de diretores por meio da
eleicho direta em todas as Instituicbes Educativas respeitando as especificidades dos
MEesMmos.

17.9 Estimular a participago e a consulta de profissionais da educacdo, educandos e
seus familiares na formulagio das Propostas Pedagdgicas, curriculos escolares, Planos
de Gestdo Escolar e Regimentos Escolares, assegurando a participagao dos pais na
avaliagdo de docentes e Gestores Ezcolares,

17.10 Favorecer processos de autonomia pedagégica, administrativa e de gestio
financeira, por meio de Fundo Rotativo nas Instituicies Educativas.

17.11 Garantir programas de formacdo de gestores escolares, bem como aplicar
avaliagao de desempenho especifica, a fim de subsidiar a definigio de critérios objetivos
para o aprimoramento do trabalho.

17.12 Criar na vigéncia do Plano a Comissao de Acompanhamento & Avaliagiio do Plano
Municipal de Educaglio, via decreto municipal, o qual realizara junto com a Rede
Municipal de Educagdo, avaliagbes anuais dos resultados obtidos, divulgando-os a
comunidade escolar.

17.13 Subsidiar o Conselhe Municipal de Educagio & Conselho Municipal do FUNDEB,
quantc ao planejamento municipal da educagdo, na distribuicdo de recursos, no
acompanhamento e avaliagio das aghes educacionais.

17.14 Garantir a continuidade de uma Gestdo Democratica e participativa na Rede
Municipal de Ensino, através da criaglo da lei que regulamenta os Conselhos Escolares.

Meta 18: Ampliar o investimento publico em educacdo de forma a atingir, no minimo, o
patamar de 28% do orgamento municipal até o 4° ano de vigéncia desta lei @ no minima o
equivalent= a 30% ao final do decénio. @



Estratégias
18.1 Aplicar & acompanhar, até o segundo ano de vigéncia do plano, investimento pablico
na educagao, definindo o Custo Aluno Qualidade (CAQ) como parimetro de referéncia
para dotagdo orgamentaria do Municipio e do financiamento da Educaciio Basica.

18.2 Promover a avaliagdo dos percentuais de investimento e custeio em Educacéic a
cada trés anos, devendo estes serem revistos pelo Legislativo e Executivo, para atender
as necessidades financeiras do cumprimento das metas do PME.

18.3 Incentivar a comunidade escolar a realizar consulta ao portal da transparéncia das
receitas e despesas do total de recursos destinados & Educagso no ambito Municipal e
acompanhar a efetiva fiscalizagio da aplicagic desses recursos por meio dos conselhos
civis, do Ministério Piblico e do Tribunal de Contas.

18.4 Fortalecer, em parceria com o Estado e a Unifio, mecanismos e instrumentos gue
asseguram a transparéncia e o controle social, inclusive visando garantir a efetividade da
aplicaco de recursos na manutengdo e desenvolvimento do ensino, na utilizagdo dos
recursos plblicos aplicados em educacio,

18.5 Monitorar a Educagéo Bésica nos niveis da Educacdo Infanti e do Ensino
Fundamental, anos iniciais & em todas as modalidades e acompanhar em regime de
colaboraglo com o estado o Ensino Fundamental, anos finais & Ensino Madio.

18.6 Verificar a necessidade e garantr a contratagdo de professores e demais
profissionais da educagio, em consondncia ao planejamento da Secrataria Municipal de
Educagéo, Cultura e Esportes.

18.7 Assegurar as condigles necessarias para o funcionamento, em rede, do sistema
informatizade de gestio escolar na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes
& nas escolas municipals, garantindo as condigBes necessarias para o acesso a rede
mundial de computadores.

18.8 Garantir em trés (3) anos, a partir da vigéncia deste Plano, a construgdo de um
Centro de Formagio Continuada, com capacidade para acolhimento de todos os
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departamentos da Secretaria Municipal de Educagio, Cultura & Esportes.

18.8 A partir da vigéncia deste plano buscar recursos financeiros (Financiamento do
Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social — BNDES) para construir
adequar efou reformar, equipar, a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes &
das Unidades Escolares Municipais (CMAEE, CMEIS e ESCOLAS), conforme plano
elaborado a ser dado inicio em no maximo no 1% ano de vigéncia,

18.10 Garantir a expanséo da frota de veiculos automotores para o deslocamento dos
servidores em acompanhamento técnico pedagdgico &s escolas e demais atividades
afins.

18.11 Garantir as condigBes necessarias & melhoria @ manutengdo da infraestrutura fisica
adequando as instituigdes quanto a acessibilidade, as especificidades da Educacao
Infantil, Ensine Fundamental, Educagio Especial na 4rea urbana e do campo,

18.12 Adquirir, instalar e manter brinquedos de playground e outros brinquedos
pedagogicos para a Educagio Infantil & Ensino Fundamental, com recursos proprios ou
repasse de verbas da educacao.

18.13 Adquirir por meio de recursos préprios ou por repasses de verbas da educacgio
mobiliarios necessarios e adequados aos diversos ambientes escolares.

18.14 Garantir aquisicio @ manutengao da frota, assegurando condigdes necessérias &
oferta regular de transporte escolar para todos os estudantes gue necessitem na area
urbana ou do campo, para © ensino regular ou adaptado para transporte especial,

18.15 Adquirir, ampliar & construir, respectivamente, equipamentos e espagos adequados
nas unidades educativas e de atendimento educacional especializado, para a oferta de
aulas com o uso de equipamentos tecnoldgicos e de ciéncias, para os educandos da
Rede Municipal de Educac&o e de assessoria pedagdgica a todos os professores.

18.16 Adquirir com recursos préprios ou repasse de verbas da educagio, materiais a
instrumentos musicais e eletrénicos de dudio e video para a ampliacio das possibilidades
das aulas de misica e da banda fanfarra escolar, nas InstituicSes Educativas. @;
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18.17 Adquirir com recursos préprios ou por meio de repasses de verbas da educagao
matenal pedagdgico adequado ao ensino da cultura afro-brasileira, indigena e quilombola.

18.18 Garantir a aquisigio de material e equipamentos esportivos para as InstituigSes
Educativas, considerando as necessidades explicitadas no planejamentc anual dos
professores e na proposta pedagégica, incluindo as atividades de educacao integral,

18.18 Definir em um prazo de 2 anos a descrigiio, estudo de impacto e levantamento de
cutras informagGes para a criagio do Departamento de Tecnologia Educacional - DTEC,
no guadro da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes e instituir a partir do
3" ano de vigéncia do PME.

18.20 Regulamentar o pardgrafo (inico do at 23 e o art. 211 da Constitulgio Federal, NO prazo
de 2 (dois) anos, por Lei complementar, de forma a estabelecer as normas de cooperacao
entre a Uni&o, os Estados, o Distrito Federal @ os Municipios, em matéria educacional. e a
articulago do sistema nacional de educagio em regime de colaboragdo, com equilibrio
na reparticio das responsabilidades e dos recursos e efetivo cumprimento das funghes
redistributiva e supletiva da Uni&o no combate 4s desigualdades educacionais regionais.
Sugestbes

18.22 Buscar recursos junto aos orgdos Estadual e Federal para garantir e priorizar a
reforma ou construgao das antigas unidades escolares municipal.

18:23 Garantir que na elaboracdo do orgamento anual os Conselhos Municipal de
Educacgéo e FUNDEE, participem efetivamente.

18.24 Garantir a elaboragfio de projeto de construgo, estudo de impacto financeiro, a
partir da aprovagiio do Plano Municipal de Educagsio, em no méxime 1 ano para
apresentagao, para a nova unidade do Centro Municipal de Atendimento Especializado -
CMAEE, a ser construido em até 3 ancs do PME.

18.25 Buscar recursos @ garantir a contratagdo de profissionais especializados, visando
ampliar o gquadro ja existente, por meio de concurso publico, para atuarem no atendimento
especializado no CMAEE, Q&U
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18.26 Garantir que as novas unidades escolares sejam construidas em &reas nobrez.

18.27 Garantir que os novos empreendimentos imobilidrios sejam responsaveis pelo custo
dos novas unidades educacionais, com qualidade.
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