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PROJETO DE LEI N.2 15 /2019
DE 13 DE MARCO DE 2019.

2 6 MAR 2019
10, CO SUMULA: “Dispde sobre a POLITICA ANTIBULLYING nas
Protocolo. 233 instituicbes de ensino no Municipio de Fazenda Rio Grande,
(SN Estado do Parand e dd outras providéncias.

=

A CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, aprovou e eu,
PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte LEl COMPLEMENTAR:

Art. 12 - As instituicdes de ensino publicas ou privadas, com ou sem fins
lucrativos, no municipio ce Fazenda Rio Grande, ficam condicionadas a politica
“antibullying”, nos termos desta Lei.

Art. 22 - Para os efeitos desta Lei considera-se “bullying”, qualquer pratica de
ato violento, intencional e repetido, contra individuo indefeso, podendo-lhe causar
danos fisicos e psicolégicos. A violéncia pode ser praticada por um ou mais individuos,
com o objetivo de intimidar, humilhar ou agredir fisicamente a vitima.

§ 12 Constituem préticas de “bullying”, sempre que repetidas:

| — ameagas e agres:Zes verbais e/ou fisicas como bater, socar, chutar, agarrar,
empurrar;

ll- submissdo do outro, pela forga, a condigdo humilhante e/ou constrangedora
na presenca de outros;

— lIl - furto, roubo, vandalismo e destrui¢cdo proposital de bens alheios;

IV — extorsao e obtengdo forgada de favores sexuais;

V- insultos ou atribui¢es de apelidos constrangedores e/ou humilhantes;

VI — comentarios racistas, homofdbicos ou intolerantes, quanto &s diferencas
econdémico-sociais, fisicas, culturais, politicas, morais, religiosas, entre outras;

VIl — exclusdo ou isolamento proposital do outro, pela intriga e disseminag3o de
boatos ou de informagdes que deponham contra a honra e a boa imagem das pessoas;

VIl — envio de mensagens, fotos ou videos, por meio de computador, celular ou
assemelhados, bem como sua postagem em “blogs” ou “site”, cujo contetido resulte
em exposi¢ao fisica e/ou ps'zolégica a outrem.

§22 O descrito no inc. VIl do § 12 deste artigo também é conhecido como
“cyberbullying”.
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Art. 32 Os casos de suspeita ou confirmacdo de maus tratos contra crianga ou
adolescente serdo obrigatoriamente comunicados ao Conselho Tutelar deste
municipio, sem prejuizo de outras providéncias legais.

Paragrafo unico: a autoridade competente que, diante de conhecimento de
maus tratos perpetrados contra crianga e adolescente, assim como de qualquer ato
relacionado no art.2?2 § 12 desta lei, deixar de cumprir a determinacdo
supramencionada, incorrerd em sancdes administrativas com responsabilizagao por
omissdo, sem prejuizo da penalizagdo prevista no art. 245 do Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

Art. 42 No ambito de cada instituicdo a que se refere esta Lei, a politica

“antibullying” tem como objetivos:

| - reduzir a pratica de violéncia dentro e fora das instituicdes de que trata esta
Lei e melhorar o desempenho escolar;

Il — promover a cidadania, a capacidade empética e o respeito aos demais;

Il — disseminar conhecimento sobre o fendémeno “bullying” nos meios de
comunicagdo e nas instituicdes de que trata esta Lei, entre os responsaveis legais pelas
criangas e adolescentes nela matriculados;

IV — identificar corretamente, em cada instituicdo de que trata esta Lei, a
incidéncia e a natureza das préticas de “bullying”;

V — desenvolver planos locais para a prevengdo e o combate as préticas de
“bullying” nas instituicGes de que trata esta lei;

VI — capacitar os docentes e as equipes pedagodgicas para o diagndstico do
“bullying” e para o desenvclsimento de abordagens especiicas de cardter preventivo;

VII- orientar as vitimas de “bullying” e seus familiares, oferecendo-lhes os
necessarios apoios técnicos e psicoldogicos, de modo a garantir a recuperagdo da
autoestima das vitimas e a minimizacdo dos eventuais prejuizos em seu
desenvolvimento escolar;

VIl — orientar os agressores e seus familiares, a partir de levantamentos
especificos, caso o caso, sobre os valores, as condigbes e as experiéncias prévias —
dentro e fora das instituices de que trata esta Lei — correlacionadas a pratica do
“bullying”, de modo a conscientizd-los a respeito das conseqiiéncias de seus atos e a
garantir o compromisso dos agressores com um convivio respeitoso e solidario com
seus pares;

IX — evitar tanto ~uanto possivel a punicdo dos agressores, privilegiando
mecanismos alternativos como, por exemplo, os “circulos restaurativos”, a fim de

promover sua efetiva responsabilizagdo e mudanga de comportamento.
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X — Envolver as familias no processo de percepgdo, acompanhamento e
formulagdo de solugdes concretas;

Xl — incluir no regimento a politica “antibullying” adequada ao ambito de cada
instituicdo.

Art. 52 As ocorréncias de “bullying” devem ser registradas pela escola, em livro
préprio para esse fim com data, hora, tipo de agressividade, indicagao do nome do
agressor e agredido e as providéncias tomadas.

Art. 62 Para fins de incentivo a politica “antibullying”, o Municipio pode contar
com o apoio da sociedade civil e especialista, realizando:

| — seminarios, palestras, debates;

Il — orientagdo aos pais, alunos e professores utilizando-se de cartilhas e
material informativo em geral;

Il = usar evidéncias cientifica disponivel na literatura especializada e nas
experiéncias exitosas desenvolvidas em outros locais, nacional ou internacionalmente.

Art. 72 As escolas poderdo manter em seus quadros, pedagogos e psicélogos,
que, deverdo contribuir com ac¢des preventivas, como orientacdes a todos os
profissionais do dmbito escolar, assim como em acgGes visando a solugdo de atos de
“bullying” ja detectados.

Art. 82 As despesas decorrentes as execucdo desta Lei correrdo por conta de
dotag¢des orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Fazenda Rio Grande, 13 de margo de 2018.

Marcio Claudio Wozniack
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

O bullying sempre existiu na sociedade, mas apenas hoje é amplamente
discutido na midia e vem despertando uma preocupacgdo crescente na populacdo. Esta
proposta legislativa tem 2 intencdo de coibir esse fato social, assim como suas
conseqtliéncias em nosso RMunicipio. Multidisciplinar, o bullying tem despertado o
interesse de diferentes ramos de atividade, como a educagdo, a saude, e,
recentemente, a area juridica. -

O Projeto de Lei em comento é destinado a pratica do bullying no ambito
escolar do Municipio de Fazenda Rio Grande, tendo como fundamento os ultimos
acontecimentos nacionais acerca do tema.

A palavra bullying tem origem no termo inglés bully que significa: brigdo,
mand3do, valentdo.

A educadora e pesquisadora CLEO FANTE descreve esse fenémeno social da
seguinte maneira:

Universalmente, o bullying é conceituado como sendo um
“conjunto de atitudes agressivas, intencionais e repetitivas, que
ocorrem sem motivagdo evidente, adotadas por um ou mais
alunos contra outro(s), causando dor, angustia e sofrimento, e
exet./itadas dentro de uma relagdo desigual de poder, tornando
possivel a intimidagéo da vitima.” Acrescenta a educadora que
“ridicularizagdes, intimidacdes, apelidos pejorativos, ameacas,
persequicdes, difamagdes, humilhagdes, sdo algumas das
condutas empregadas por autores de bullying.”

Além dessas condutas comissivas, existe o bullying por omissdo, que também
pode ser devastador, conforme explica o promotor LELIO BRAGA CALHAU:

Ele pode ser produzido com atos de ignorar, “dar um gelo” ou
isolar a vitima. Se provocados por um grupo de alunos numa
sala de aula podem ser devastadores para a autoestima de uma
criangca, por exemplo. Em geral, o bullying praticado com
omissdo é mais afeto ao praticado por meninas e é bem sutil.

O bullying escolar muitas vezes se apresenta de maneira quase invisivel. Se
analisado como ato isolad{:j’ ele pode ndo significar nada, mas sdo como pequenas
agressoes, que pouco a pouéo vdo minando a integridade psicologica da vitima.

O pesquisador noruegués Dan Olweus estabeleceu alguns critérios importantes
para que possamos identificar corretamente os casos de bullying escolar:

Os trés critérios estabelecidos por Dan Olweus sdo os seguintes:

R. Farid Stephens, 179 - Pioneiros, CEP 83833-008 - Fazenda Rio Grande - PR | Fone/Fax: (41) 3627-1664

CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE /ZBR¢;

st
o
e

o



CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE /'BR; = -

» Acdes repetitivas contra a mesma vitima num periodo
prolongado de tempo;

e Desequilibrio de poder, o que dificulta a defesa da vitima;
e Auséncia de motivos que justifiquem os ataques.

O conhecimento desses critérios, ou caracteristicas, € fundamental para
identificarmos o bullying e para o distinguirmos das outras formas de violéncia ndo
relacionadas ao fendmeno em estudo. Também ndo sdo caracterizadas como bullying
aquelas brincadeiras impetuosas proprias dessa faixa etaria, provenientes daquela
busca natural de auto-afirmardo. Sinteticamente, o bullying tem trés personagens: o
agressor, a vitima e o espectador.

Mas, segundo CLEO FANTE, os estudiosos identificam e classificam os tipos de
papéis sociais desempenhados pelos protagonistas de bullying de cinco maneiras:

¢ A vitima tipica: que serve de bode expiatério para um grupo;
e A vitima provocadora: que provoca reagdes que ndc possui
habilidades para lidar;

* A vitima agressora: que reproduz os maus-tratos sofridos;

e O agressor: gque vitimiza os mais fracos;

e O espectador: que presencia os maus-tratos. LELIO BRAGA
CALHAU acrescenta a esses cinco tipos a figura do:

e Novato: aluno transferido de escola que fica fragilizado nas
situagdes de bullying.

O Estatuto da Crianga e do Adolescente positivou diversas garantias e medidas
protetivas com o propdsito de afiangar um desenvolvimento sadio aos infantojuvenis.

Mas, antes que o dano moral ao infantojuvenil efetivamente ocorra, temos o
dever de comunicar essa iminéncia ao Conselho Tutelar que é o 6rgdo - administrativo,
municipal, permanente e auténomo - encarregado pela sociedade de zelar pelo
cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente.

A escola é corresponsavel nos casos de bullying, pois é la onde os
comportamentos agressivos e transgressores se evidenciam ou se agravam na maioria
das vezes. A diregdo da escola (como autoridade maxima da instituigdo) deve acionar
os pais, os Conselhos Tutelares, os érgdos de prote¢do a crianga e ao adolescente etc.

Como se observa, € inegavel que as escolas mantenham, em seus quadros,
pedagogos e psicélogos, que, sendo chamados para ajudar, poderdo contribuir muito
com a solugdo dos problemas. A orientagdo deve nortear a agdo desses profissionais. A
policia e o Ministério Publico deverdo ser acionados, somente nos casos mais graves.
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E 6bvio, pois que wabe também, as instituigdes escolares, se necessdrio,
reprimir atos de indisciplina praticados por alunos e aplicar as penalidades
pedagogicas nos casos previstos no regimento escolar ou interno.

Assim sendo, a proposta Legislativa, em questdo, visa garantir uma
responsabilizagdo administrativa ao servidor, podendo ser penalizado por omissdo, em
situacdes que envolvam atos infracionais ou ilicitos.

Dessa forma, os fatos podem ser devidamente apurados pelas autoridades
competentes e os culpados responsabilizados. Tais procedimentos evitam a
impunidade e inibem o crescimento da violéncia e da criminalidade infantojuvenil.

Esperamos sinceramente que este Projeto de Lei, possa contribuir para o
esclarecimento e erradicagdo deste cancro social que afeta muitas criangas e
adolescentes no nosso pais e no mundo.

N

ira de Lima Theodoro
reador
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