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O vereador Leslie Carlos Khervald de Moura, no uso de suas

atribuicées legais e regimentais, apresenta ao plenario a seguinte
proposicao:

Requerimento

Requer seja enviado oficio ao Executivo Municipal para que o mesmo
aprecie o Anteprojeto de Lei que autoriza o Municipio de Fazenda Rio
Grande a firmar convénio para cessdo de servidores piblicos
municipais em favor da Associacio de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Fazenda Rio Grande/PR- APAE.

JUSTIFICATIVA

A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais
é entidade que goza de plena credibilidade, a qual foi construida ao
longo de décadas de trabalho feito com zelo, amor e eficiéncia notaveis.

Os trabalhos prestados pela APAE, em Fazenda
Rio Grande ou em qualquer lugar do Brasil, representam desempenho
de funcao inerente ao Estado, de competéncia cumulativa entre Unido,
Estados e Municipios. Ndo obstante, trata-se de servico de alta
qualidade, que demonstra “know how” dificilmente alcancado pelo
municipio em curto espago de tempo.

Além disso, a APAE de Fazenda Rio Grande, por
sua natureza juridica, pode angariar recursos para financiamento de
suas atividades tanto junto ao setor publico, quanto junto & iniciativa
privada, o que representa inquestionavel vantagem com relacdo ao
municipio, por exemplo, que teria muito maior dificuldade de receber
apoio privado.

Por todas estas razdes, e ainda por varias
outras que por respeito a sintese ndo seguem aduzidas a esta
justificativa, sustentamos o interesse publico residente no
aperfeicoamento de convénio com a Associagao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Fazenda Rio Grande/PR — APAE.
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No caso presente, além dos professores
municipais que ja se encontram cedidos pelo Municipio a APAE, ha a
necessidade de outros profissionais, tais como motoristas, valendo dizer
que, pelas razoes ja expostas, é do interesse do municipio ceder estes e
outros profissionais disponiveis eis que ainda assim ao municipio €
mais barato apoiar por todos os meios legais as atividades da APAE, do
que assumir os 6nus de prestar & populacdo fazendense os Servicos,
eficientes, prestados pela APAE.

Fazenda Rio Grande, 02 de setembro de 2016.

Leslie Carlos Khervald de Moura
Vereador
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PROJETO DE LEI N°... DE ... DE ... DE 2016.

AUTORIZA A CESSAO TEMPORARIA DE
SERVIDOR MUNICIPAL A ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE FAZENDA RIO GRANDE - APAE

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de Fazenda Rio Grande,
representado pelo Prefeito Municipal, autorizado a ceder, por tempo
determinado, servidor publico municipal de provimento efetivo, para a
prestacdo de servicos junto a Associacdo de Pais e Amigos do
Excepcionais de Fazenda Rio Grande - APAE.

Paragrafo Unico. A cessdo de qualquer servidor publico municipal de
provimento efetivo dos quadros de pessoal da Prefeitura Municipal de
Fazenda Rio Grande/PR, é condicionada a solicitacdo expressa dirigida
pela APAE ao Prefeito Municipal, devidamente justificada, com
demonstracao do interesse publico a ela inerente.

Art. 2° - A cessdo de servidor para a Associacdo dos Pais € Amigos dos
Excepcionais de Fazenda Rio Grande - APAE, de que trata o artigo 1°
desta lei sera precedida de convénio celebrado entre as partes, na forma
prevista na minuta em anexo, que para todos os efeitos, € parte
integrante desta norma.

Art. 3° - A cessao de servidor de que trata esta lei sera feita com o6nus
para o Municipio.

Art. 4° - A frequéncia e todos os demais quesitos a serem avaliados por
ocasido de avaliacdo de desempenho do servidor cedido sera de
responsabilidade da cessionaria e sera informada mensalmente, por
escrito, a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, arquivando-se
copia no 6rgao do Poder Executivo Municipal responsavel pela gestao de
Recursos Humanos.
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Art. 5° - A cessionaria nao poderd, sob qualquer pretexto, alterar a
designacao do servidor cedido para o desempenho de funcao que néo
esteja compreendida no Convénio, e tdo pouco que seja diversa das
funcdes inerentes ao cargo ocupado pelo servidor no quadro de pessoal
efetivo do Municipio de Fazenda Rio Grande.

Art. 6° - A cessdo de que trata esta lei podera ser revogada a qualquer
tempo, em havendo interesse publico, sem que isso gere direitos ao
servidor cedido ou a entidade beneficiada.

Art. 7° - O servidor cedido nos termos desta lei nédo sofrera prejuizo em
sua remuneracdo, salvo nos casos em que se verificar que cessaram as
condicbes para aferimento de vantagens pecuniarias ou quaisquer
outras, sendo assegurados aos servidores cedidos todos os direitos
previstos em lei.

Art. 8° - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de
dotacdo prépria consignada no orcamento vigente, suplementada se

necessario.

Art. 9° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, .... de ... de 2016.

Marcio Wosniak
PREFEITO MUNICIPAL
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TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
Fazenda Rio Grande e a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Fazenda Rio Grande - APAE, OBJETIVANDO A CESSAO DE
SERVIDORES PARA O DESEMPENHO DE ATIVIDADES AUXILIARES
JUNTO A ENTIDADE CESSIONARIA.

Pelo presente termo de convénio, de um lado o MUNICIPIO DE Fazenda
Rio Grande, pessoa juridica de direito publico interno inscrito no

CNPJ/MF sob n° , com sede na Rua n° s
neste ato representado pelo Prefeito Municipal
RG n° e CPF n°

doravante designado simplesmente MUNICIPIO e a
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Fazenda Rio

Grande/PR - APAE, com sede nesta cidade na Rua
; N2 , neste ato representada pelo Sr.

RG n° e CPF n°

doravante designada simplesmente

CESSIONARIA, celebram o presente convénio que serd regido pela Lei

Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993 e suas alteragdes posteriores,

e pela Lei Municipal n° y e , de , de
, mediante as seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 — O presente convénio tem por objeto a cessdo do funcionario
, matricula n° , RG
n° ;, ECPF n° , ocupante do cargo de
junto a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio
Grande, para prestar auxilio compativel com as funcdes de seu cargo,
nas atividades exercidas pela cessionaria.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES:

2.1 — A CESSIONARIA fara o controle mensal da freqiiéncia e demais
quesitos a componentes de avaliagdo de desempenho nos moldes
tracados pelo MUNICIPIO, do servidor cedido € o remetera ao
MUNICIPIO, arquivando-se cépia para simples controle e eventuais
informacodes decorrentes da cessao.
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2.2 — A CESSIONARIA nio podera, sob qualquer pretexto, alterar a
designacdo do servidor cedido para atividade laboral que nao esteja
compreendida neste convénio.

2.3 — O servidor cedido fara jus a todos os beneficios decorrentes de seu
cargo junto a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande/PR.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA:

3.1 — Este convénio vigorarda enquanto perdurar a necessidade de
cessdo do funcionario para o desenvolvimento normal dos servigos
prestados pela CESSIONARIA.

3.2 - Ao MUNICIPIO reserva-se, todavia, o direito de revogar o presente
convénio a qualquer tempo, adotadas as formalidades legais € em
havendo interesse publico, sem que isso gere direitos ao servidor cedido
ou a4 CESSIONARIA.

CLAUSULA QUARTA - DA RESCISAO:

4.1 — Este convénio podera ser denunciado por iniciativa dos participes
mediante notificacdo prévia de 10 (dez) dias, respondendo, cada um
pelas obrigacdes assumidas até a data do rompimento do acordo.

CLAUSULA QUINTA - DO CONTROLE, AVALIACAO, VISTORIA E
FISCALIZACAO:

5.1 — A execucdo do presente convénio sera avaliada pelo MUNICIPIO
mediante procedimentos de supervisdo indireta ou local, visando o
correto cumprimento de suas clausulas.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICACAO:

6.1 — A eficacia deste convénio fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato pelo 6rgao da imprensa oficial, no prazo de 10 (dez)
dias a contar da data de sua assinatura.
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CLAUSULA SETIMA:

7.1 — Fica eleito o foro da Comarca de Fazenda Rio Grande/PR para
dirimir quaisquer questdes resultantes da execucdo deste convénio. E
por estarem justas e contratadas as partes assinam o presente convénio
em duas vias de igual teor e forma, nas presencas das testemunhas que
também o assinam.

Fazenda Rio Grande, de de 2.0

MUNICIPIO

CESSIONARIA

TESTEMUNHAS:
1
2
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